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Joining the CPTPP is expected to provide the Vietnamese banking industry
with many opportunities to develop into the international market. The
concentration level of commercial banks will affect the market power at
the same time with the stability of that banking system. The paper focuses
on analyzing the impact of competition on the stability of 31 Vietnamese
commercial banks in the period of 2010 - 2018. Empirical research using
Lerner index to measure competitiveness, index Zscore to estimate bank
stability and the impact factors (independent variables) selected based
on the CAMELS analysis framework (IMF). Data using calculated and
aggregated results from Worldbank, IMF, published financial statements
of the State Bank (SBV), annual reports of Vietnamese commercial banks,
data summarized from reports at reputable economic forums. As a result,
the article proposes some ideas for policy makers and bank administrators
to help the banking industry become more and more stable.
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CPTPP, nang luc
canh tranh, ngin hang
thuong mai, 6n dinh
tai chinh.

Viéc gia nhap CPTPP dugc ki vong mang dén cho nganh ngén hang Viét
Nam nhiéu co hoi phat trién ra thi trudng quéc té. Mtc do tap trung
cta cac ngan hang thuong mai (NHTM) sé anh hudng dén stic manh thi
truong dong thoi véi miic d 6n dinh tai chinh ctia hé thong ngan hang do.
Bai viét tap trung phan tich tac ddng ctia canh tranh dén muc d6 6n dinh
tai chinh ctia 31 NHTM Viét Nam trong giai doan 2010 - 2018. Nghién
ctiu thuc nghiém st dung chi s6 Lerner d€ do ludng nang luc canh tranh,
chi s6 Zscore d€ udc lugng muc do 6n dinh tai chinh ngén hang va cac
yéu t6 tac dong (bién doc lap) dugc chon loc dua vao khung phan tich
CAMELS (IMF). Dii liéu st dung cac két qua dugc tinh toan, tong hop tu
Worldbank, IMF, bao cdo tai chinh cong b6 ciia Ngan hang Nha nudc, bao
cao thudng nién ctia 31 ngan hang thuong mai Viét Nam, s6 liéu tong két
ti bao cdo tai cac dién dan kinh t€ uy tin. Thong qua do, bai viét dé xuat
mot s6 ggi y cho cac nha hoach dinh chinh sach va quan tri ngan hang giup
cac hoat dong trong nganh ngan hang ngay cang 6n dinh hon.

1. Dat van dé

thuong mai ty do (FTA) véi cac doi tac nudce

Xu thé ty do hoéa tai chinh dugc coila huéng
di thich hgp trong boi canh hién nay va dugc
nhiéu qudc gia thuc hién, trong do c6 Viét
Nam. D€ méd rong quy mo thi truong thuong
mai qudc té, cac qudc gia tién hanh tu do hoa
tai chinh tling buéc thong qua cac hi¢p dinh

*Tdc gid lién hé:

Email: pttu@ufm.edu.vn

ngoai. Hiép dinh déi tac toan dién va tién bo
xuyén Thai Binh Duong (The Comprehensive
and Progressive Agreement for Trans-Pacific
Partnership - sau day goi la Hiép dinh CPTPP)
dugc xem 1a mot FTA cé quy mo thi truong l6n
tht ba trén thé gidi, bao gém 11 nudc: Nhat,
Singapore, Chile, Peru, Brunei, Australia,
Malaysia, New Zeland, Mexico, Canada va
Viét Nam. Viéc tham gia CPTPP dugc ky vong
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mang lai nhiéu lgi ich cho nén kinh t€ Viét
Nam noéi chung va nganh ngan hang néi riéng.

Cac ndi dung cam két trong CPTPP c6 quy
mo tu do hoa tai chinh rat cao, tao diéu kién
md rong thi trudng ctia cdc ngan hang nudc
ngoai vao Viét Nam dan dén canh tranh véi cac
NHTM Viét Nam la van dé tat yéu. Khi chiéu
huéng canh tranh dién ra cé thé giy ra nhiing
bién dong tai chinh cho cac NHTM. Do do,
viéc xac dinh tac dong ctia ndng luc canh tranh
dén muc d6 6n dinh tai chinh ctia caic NHTM
Viét Nam la hét stic thiét thuc trong boi canh
hién tai. Nghién ctiu vé van dé “Tac dong cua
ndng luc canh tranh dén mtc d¢ 6n dinh tai
chinh ctia cdc NHTM Viét Nam trudce boi canh
tham gia Hiép dinh CPTPP” tip trung dya vao
cac két qua thuc nghiém tinh toan dugc ti dd
liéu ctia 31 NHTM Viét Nam trong giai doan
2010 - 2018. Tu do, xac dinh chiéu hudng tac
dong cua cac yéu t6 va nang luc canh tranh dén
muc d6 6n dinh tai chinh ctia cdic NHTM Viét
Nam truéc boi canh héi nhap CPTPP.

2. Co s6 ly thuyét va cac nghién ciiu trudc

2.1. Tdc déng ciia canh tranh dén miic dé on
dinh tai chinh ciia ngan hang

Canh tranh trong nganh ngan hang anh
hudng dén kha nang ti€p can vén clia doanh
nghiép, dén su binh &n khu vuc tai chinh va ca
nén kinh té véi huéng tac dong chua ro rang.
Theo quan diém thuyét vi thé thi trudng (Boyd
& Nicolo, 2005), vi thé cao trén thi trudng cho
phép ngan hang dat 1ai sudt vay cao hon, dan
dén ting kha nidng xudt hién rai ro dao duc
(moral hazard) va lya chon bat lgi (adverse
selection) vi chi cé cac cong ty c6 rli ro cao
méi chdp nhan miuc 1ai suit cho vay cao, nén
cing c6 thé gia tang rui ro thu hoi vén/lgi
nhuén cho ngan hang. C6 hai quan diém do6i
lap trong cac nghién ctiu vé canh tranh va muc
do6 6n dinh tai chinh ctia cdc ngin hang:

Quan diém canh tranh - dé ton thuong:
Tranh ludn rdng c6 mdi quan hé ngugc chiéu
gitta canh tranh va 6n dinh tai chinh ngan
hang, vi canh tranh cao lam giam stic manh thi
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trudng ctia ngan hang va lgi nhuan bién. Do
dod, né sé lam tidng rui ro cho ngan hang. Hay
ndi cach khac, khi stic manh thi trudng cang
I6n hay mtic d6 canh tranh thi truong cang
thdp thi miic d6 6n dinh tai chinh ctia ngan
hang cang cao.

Quan diém canh tranh - dn dinh: Lap luén
rdng, su canh tranh cang nhiéu dan dén sy 6n
dinh cang cao. Stiglitz va Weiss (1981) tim thay
modi quan hé ngugc chiéu gitia canh tranh (do
bang s6 lugng ngin hang tham gia) va muc do
rui ro trong nganh ngan hang.

Besanko va Thakor (2004) cho thdy, tang
canh tranh lam gidm lgi thé thong tin tif quan
hé cho vay va lam tdng hanh vi chip nhan rai
ro (risk taking) ctia ngan hang. Ngoai ra, moi
trudng canh tranh ciing lam cho cac ngan
hang nhan dugc it thong tin hon vé cac khach
hang vay vén. Nghién ctiu cua Boot va cong
su (1993), Allen va Gale (2004) cho thay, ngan
hang vi thé sé gip khoé khén khi kiém tra ho so
tin dung ctia khach hang. Két qua la gia tang rai
ro tin dung hon cho ngan hang va tiém dn nguy
co bat 6n cao. Ngugc lai, trong moi trudng it
canh tranh, ngin hang cung cip tin dung dé
dang hon cho cdc khoan vay 16n, diéu nay lam
gia tang xdc sudt ngan hang bi sup d6 (Caminal
& Matutes, 2002). Nguyén nhén c6 thé ly giai
rang hé théng ngin hang doc quyén cao cho
phép cac ngan hang ap dung lai vay cao, dong
nghia khuyén khich nguéi dan chdp nhén rai
ro 16n hon, lam cho ng x4u c6 thé gia ting. Tuy
nhién, 1ai vay cao cling mang lai thu nhap tu
lai cao cho cdc ngan hang (Martinez-Miera &
Repullo, 2010). Bén canh do, khi it canh tranh
cac ngan hang c6 mtc lgi nhudn cao, tao diéu
kién tich lay von dé€ ngin nguia cac dot s6c bat
thuong, gidm dong co chdp nhan du an rai ro
cao, lam giam bién dong ting trudng kinh té.

2.2. Cdc nghién ciiu vé tac dong ciia canh tranh
dén miic dj on dinh tai chinh ngdn hang

Cé hai quan diém chinh dugc nghién ctiu
chti yéu la: Quan diém thu nhét cho thay ring
su canh tranh trong nganh ngan hang dan dén
mat 6n dinh tai chinh, trong khi quan diém
thi hai cho rang c6 moéi quan hé tich cuc ton
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tai gitia canh tranh va 6n dinh tai chinh ctia cac
NHTM.

Quan diém canh tranh - dé ton thuong,
dugc dé xuft boi (Keeley, 1990). Y tudng
chinh ctia quan diém nay la sy canh tranh
cta ngan hang cao sé lam gia tang rai ro cua
ngan hang va gidm muc d¢ 6n dinh tai chinh
cua ngan hang. Vi duy, trong truong hgp canh
tranh hoan hao, lgi nhuén ctia cac ngan hang
sé bang khong, va khong c6 tiém ning tao ra
lgi nhudn trong tuong lai (gia tri thuong hiéu
bang khong). Ngin hang sé ha thip cic tiéu
chudn dé lua chon dau tu, vi ho khong c6 gi
dé€ mat. Ngugc lai, néu cac ngan hang cé mot it
stic manh thi trudng va cé dugc gia tri thuong
hiéu tich cuc, cac nha quan ly ngan hang ciing
nhu cac ¢6 dong sé thin trong hon trong viéc
chép nhén rti ro. D€ h6 trg cho mé hinh gid tri
thuong hiéu, Allen va Gale (2004) st dung mo
hinh dai dién. Ho cho rang cu¢c khung hoang
tai chinh sé c6 nhiéu kha nidng xay ra trong cac
ngan hang it tdp trung. Y tudng chinh ding
sau quan diém nay la sy canh tranh qud muc
lam suy gidm gia tri thuong hiéu ctia cac ngan
hang bang cach giam tién thué doc quyén cua
ho va do d6 budc ho phai thuc hién hoat dong
c6 nhiéu rai ro hon. D€ kiém dinh cho quan
diém nay, nhom tic gia (Berger va cong su,
2004) da thuc hién nghién cdu trén mau la
8.235 ngan hang & 23 qudc gia phat trién. Két
qua cho thdy canh tranh lam giam stic manh
thi trudng ngan hang, gidm lgi nhuan va gia
tri thuong hiéu ngan hang, dong thoi gia tang
nguy co rui ro tiém 4n, ddc biét 1a rti ro danh
muc d4u tu va danh muc cho vay. Nghién ctiu
cua Fu va cong su (2014) phan tich sy danh
d6i gitia canh tranh va 6n dinh tai chinh véi da
liéu tii dugc thu thap tii 14 nudc trong khu vuc
chau A Thai Binh Duong. Két qué ctia nghién
ctu cho thdy rang miic d6 tap trung ngan hang
16n hon gay ra rai ro ngan hang 16n hon. Bén
canh do6, c6 nhiéu bang chiling nghién ctiu thuc
nghiém khac nhau vé€ moi quan hé gitia nang
luc canh tranh va mic d6 6n dinh tai chinh cua
cac ngan hang. Ariss (2010) kiém tra muic do
khac nhau vé stic manh thi truong anh hudng
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nhu thé nao dén hiéu qua va 6n dinh ctia ngan
hang trong boi canh nén kinh té ctia cac quoc
gia dang phat trién. Két qua nghién ctu cho
thdy rang stic manh thi truong gia ting dan
dén miic d6 6n dinh tai chinh ctia ngan hang
l6n hon va nang cao hiéu qua ngan hang.
Nghién ctiu cia V6 Xuan Vinh va Dang Btiu
Kiém (2016) vé nang luc canh tranh, lgi nhuan
va muc d6 6n dinh tai chinh ctia cdc ngin hang
Viét Nam trong sudt giai doan tli 2006 - 2014
cho thdy viéc nang cao ning luc canh tranh
gitip cac ngan hang tao ralgi nhuén (dugc diéu
chinh béi rti ro) cang cao va 6n dinh hon.

Quan diém canh tranh - 6n dinh ctia Boyd
va Nicold (2005) cho rang c6 mdt mdi quan
hé tich cuc gitia nang luc canh tranh va mtc
d6 on dinh tai chinh ctia ngan hang. Y tudng
chinh cho ring it canh tranh hon dan dén lai
sudt cho vay cao hon, tii d6 c6 thé lam ting
kha nang v& ng cta khach hang va van dé rui
ro dao dtc cua khach hang. Do dé, cac ngan
hang sé doi dién véi van dé gia tang ng xau.
Ngoai ra, nghién ctu thuc hién trong giai
doan khtng hoang tai chinh 2007 - 2009 cho
thdy rui ro gia ting nhung khong lam thay déi
moi quan hé trén trong thai ky khung hoang.
bong quan diém trén, Jeon va céng su (2011)
da thuc hién nghién ctdu dé€ tim mdéi quan hé
gitia canh tranh va 6n dinh cta cac NHTM va
ngan hang tiét kiém (Mutual Savings Banks) &
Han Qudc. Két qua cho thdy canh tranh c6 anh
hudng tich cuc dén tinh 6n dinh tai chinh cua
cac ngan hang nay. Ung ho cho 1ap luan canh
tranh lam gia tdng 6n dinh tai chinh ctia ngan
hang, Goetz (2017) khai thac cach thtic ma &
do6 chinh quyén ti€u bang & My g& bo nhiing
quy dinh la rao can doi véi viéc gia nhap thi
truong cua cac NHTM do6 thi giai doan tii nam
1976 dén nam 2006. Chinh diéu nay lam gia
tang su canh tranh gitta cdc NHTM nhung
cting ddt ra e ngai cho vin dé 6n dinh tai chinh
ctia hé thong ngan hang. Két qua nghién ctu
cho théy canh tranh 16n hon lam ting tinh 6n
dinh tai chinh cho ngan hang va lam giam cac
hoat dong khong hiéu qua, qua dé chat lugng
tai sdn ngan hang cling dugc cai thién. Micco



Tap chi Nghién ctiu Tai chinh - Marketing

va cong su (2007) su dung di liéu ctia 8 nude
chau My Latinh, nghién ctiu tim thdy méi
quan hé tich cyc gitia canh tranh va 6n dinh tai
chinh ctia ngan hang. Berger va cong su (2009)
sti dung nhiéu phuong phap dé do ludng rti ro
va canh tranh ctia ngén hang tai 23 quoc gia.
Céc két qua tim thdy su han ché trong viéc ho
tr¢ mdi quan hé canh tranh - dé t6n thuong
va canh tranh - 6n dinh. Trong d6, stiic manh
thi trudng lam gia tang rai ro tin dung, nhung
cac ngan hang cd stic manh thi trudng 16n hon
lai phai d6i mét véi rti ro thap hon. Nghién
ctiu cung cdp bang chiing cho thiy ngan hang
canh tranh hon sé it bi rti ro khung khoang hé
thong, tlic la miic do 6n dinh tai chinh sé bén
viing hon.

3. Mo hinh, ditliéu va phuong phap nghién
ciu
3.1. M6 hinh nghién ciiu

Duia trén nghién ctiu dugc dé xuit boi Goetz
(2017), Fernandez va Garza-Garcia (2017),
Berger va cong su (2009) nhom tac gid st dung
chi s6 Zscore dé do luong mic d6 6n dinh tai
chinh ctia cic NHTM Viét Nam. Zscore,_ la chi
s6 do luong muic d6 6n dinh tai chinh cta ngan
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hang i vao ndm t. Chi s6 Zscore dugc xac dinh
thong qua cong thuc:

EAT, + ROA,

OROA .
it

Zscoreit =

Mo hinh hoi quy dugc xay dung gom bién
phu thudc la chi s6 Zscore va cic bién kiém
soat lién quan dugc diéu chinh phu hgp véi
muc tiéu nghién ctu cua nhém tac gia. Mo
hinh dugc dé xuat nhu sau:

Zscore, = @ + @ Zscore, + @ Lerner,  +

® ETA, + ®SIZE + OLTA, +
®LLP, + ® HDV, + ® HHI +
®,GROTA, + @ FS1 + ® FS2 +
® GDP, + ® INF, + ® Original
+ l]i + eit

Trong do:

— ilabién dai dién ngan hang, t 1a thoi gian; n,
la cdc ddc trung riéng ctia ngan hang; e, 1a
sai s6 ngau nhién; @ ... ®  1a cic tham s6
uéc lugng.

Y nghia va phuong phép do Iudng cac bién
trong mo hinh nghién ctu:

Bang 1. Tom tat cac bién trong mo6 hinh héi quy va tuong quan ky vong

So Bién Cacnghién ciucoliéen Ky ¥ nghia Cich tinh
TT quan vong

Bién phu thudc

1 Zscore (Goetz, 2017), (Ferndndez Chi s6 do ludng mtc Zscore,,

& Garza-Garcia, 2017),
(Berger va cong su, 2009)

do 6n dinh tai chinh
cua ngan hang _ EAT, + ROA,

OJROA.
it

Bién doc lap

Nhom yéu té ddc trung ngan hang

2 Lerner (Berger va cong sy, 2009),
(Fu va cong su, 2014)
3 Zscore, , (Goetz, 2017), (Ferndndez

& Garza-Garcia, 2017),
(Berger va cdng su, 2009)

Chis6 doludngsticcanh (P - MC)/P

tranh ctia ngén hang

Chis6 do luong miicdd Gia tri Zscore cua
6n dinh tai chinh cta nam truéc (t - 1)
ngan hang nam trudc
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So Cac nghién ctu cd lién

TT Bién quan Y nghia Cach tinh
4 ETA (Juabin, 2019) Quy mo6 von cht s¢ VCSH/Tdng
hitu (VCSH) tai san

5 SIZE (Ferndndez &  Garza- Quy mo tai san Ln (Téng tai san)
Garcia, 2017), (Berger va
cdng su, 2009)

6 LTA (Maudos & Solis, 2009), Quy mo tin dung Du ng cho vay/Téng
(Manlaghit, 2011) tai san

7  HDV (Maudos & Solis, 2009),
(Manlagit, 2011)

8 LLP (Fu va cong su, 2014),
(Cihak & Schaeck, 2014)

9 HHI (Sanya & Wolfe, 2011)

10 GroTA (Lee va cong su, 2014);
(Sanya & Wolfe, 2011)

11 Original (Mustafa & Togi, 2017),
(Tan, 2016)

Thi phan huy dong vén Tdng von huy dong/
Tong tai san
Ty 1¢ chi phi du phong Chi phi du phong

rti ro tin dung rti ro tin dung/Téng
du ng

Kha ndng da dang héa HHI =1 - [(NON/

thu nhap NETOP)* + (NET/
NETOP)]

T6c d6 ting trudng (Téng tai san nam

tong tai san hién tai - TOng tai san

nam trudc)/ Téng tai
san nam trudc

Hinh thtic s& hitu 1 - s& hitu Nha
nudc, - khong thudc
s& httu Nha nuéc

Nhém yéu to méi trudng canh tranh

12 FS1 (Manlagnit, 2011), S6 lugng chi nhanh S6 lugng chi nhanh
(Claessens va cong su, ngan hang nudc ngoai NHNHg/Téng  s6
2001) (NHNNg) lugng NHTM tai
Viét Nam
13 FS2 (Manlagnit, 2011), Ty trong t6ng tai san Téng tai san cla
(Claessens va cong su, NHNNg trong toan NHNNg/Tong tai
2001) hé thong san toan hé thong
TCTD
Nhém yéu té kinh té vi mo
14 GDP (Delis, 2012) Téc do tang trudng GDP
15 INF (Delis, 2012) Ty 1é lam phat

3.2. Dit liéu nghién ciiu

Nghién ctiu st dung di liéu thi cip voi
mau di liéu bao gobm 31 NHTM Viét Nam.
Tinh dén thoi di€ém 31/12/2018 theo thong
ké ctia Nha nudc, tong s6 NHTM 100% von

cta Viét Nam la 35 ngan hang (gobm 4 NHTM
Nha nudc va 31 NHTM c6 phan). Tong tai san
ctia 35 NHTM Viét Nam dugc tac gia st dung
chiém 99,78% tOng tai san ctia cac NHTM Viét
Nam. Nhu vay, 31 NHTM dugc nhém tac gia
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lva chon dam bao dai dién cho cac NHTM tai
Viét Nam.

Diiliéu do ludng s6 lugng va tong tai san clia
cac NHTM tai Viét Nam c6 von dau tu nuGc
ngoai la 11 ngan hang va lién doanh. Dt liéu
tinh todn cac bién ndi tai bén trong ngan hang
dugc thu thap tu co sd dit liéu Bankscope, bao
cao thuong nién, bdo cdo tai chinh hgp nhét
c6 kiém toan, tai liéu dai hoi dong c6 dong
thuong nién theo nam cta cac NHTM chinh
thiic cong bo, di liéu Ngan hang Nha nudc.
Dii liéu tinh todn cac yéu t6 bén ngoai thuoc
moi trudng vi mo dugc thu thép tli cac ngudn
tin cdy nhu Worldbank, IMF, Téng cuc théng
ké Viét Nam. D liéu c6 cau truc dang bang va
khong can bing.

3.3. Phuong phdp nghién ciiu

Udc lugng hoi quy md hinh thyc nghiém
bang cach tinh todn cac bién trong mo hinh,
thong ké mo ta, kiém dinh mo hinh, tién hanh
udc lugng miic do 6n dinh tai chinh cua cac
ngan hang.

Budc 1: Tinh toan cac bién trong mo hinh
thuc nghiém

Tat cd cdc bién s6 dugc tinh theo cong
thiic mo ta trong Bang 1. Bién Lerner (chi s6
do ludng nang luc canh tranh), dugc xac dinh
bang ty 1é chénh léch gitia gia dau ra va chi phi
bién so v6i gia ddu ra, thong qua cdng thic:

Pit B MCit
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Gia tri MC dugc uéc lugng dua trén ham
s6 tong chi phi (Kasman & Carvallo, 2014) va
theo trinh tu 2 budc, cu thé:

Ldy logarit ty nhién ciia ham tong chi phi:

LnTC,= o, + «LnQ, + (1/2)a,(LnQ,)’
alnW . + alnW,  + alnW,
aLnQ LnW — + «alnQLnW,
aLnQ LnW, + alnW LnW_
alOLnWIithW3it + alanWZithW3it
(172)a ([LnW )]* + (1/2) ,[LnW )]?
+ (12)a [LnW )]* + T + (1/2)
a 0+ (1/2)a, TLnQ, + a ,TLnW  +
a ,TLnW, +a TLnW, +¢ (2)

+ 4+ 4+ + +

Trong dé: TC la tdng chi phi (bao gom chi
phi lai va chi phi ngoai lai); Q la tOng tai san;
Ba gia dau vao gom: W, 1a gid von tién g,
W, 1a gid von lao dong va W, 1a gid von vat
chat; (W, - chi phi lai / tong cho vay, W, chi
phi luong/tong tai san, W, - chi phi hoat dong
khdc/tong tai sdan co dinh); T la xu huéng thoi
gian (Time Trend) nham ndm bat tic dong
cta thay d6i cong nghé dan dén nhiing thay
d6i ctia ham san xudt theo thoi gian. T = 1 cho
nam 2010, T =2 chondm 2011... vaT =9 cho
nam 2018; € 1a sai s6 ngau nhién; a ... a, 1a cac
tham s6 uéc lugng.

Ldy dao ham bdc nhdt tii phuong trinh (2)

Sau khi udc lugng ham t6ng chi phi, chi phi
bién dugc xac dinh bing cach ldy dao ham bac

x TC

Lerner. — —it———"it_ (1) nhat tii phuong trinh TC.
it
it
MC— dTC _ a +anQ +alnW, +alnW +alnW +a T
aQ Q,

Budc 2: Thong ké mo ta cac bién s6 thudc
mo hinh thuc nghiém

Thong ké mo ta dua ra cac tiéu chi thong
ké nhu s6 quan sat, gia tri trung binh, d¢ léch
chudn, gia tri l6n nhit, gia tri nho nhit, gia tri
trung vi ctia di liéu.

Budc 3: Lua chon phuong phap hoi quy
cho mo hinh nghién citu

Phuong phap OLS (ordinary least squares —
OLS) dugc ap dung cho mo6 hinh hoi quy.

Sau khi tién hanh hoéi quy bang OLS, nhom
tac gia tién hanh loai bd cac bién khong c6 y
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nghia thong ké & két qua udc lugng tic 1a cac
bién khong can thiét. Tiép theo d6, nhom tac
gia tiép tuc thuc hién hoi quy véi phuong phap
FEM (Fixed effects model - mo hinh tac dong
cO dinh) va REM (Random effects model - mo6
hinh tac déng ngau nhién).

Lua chon mo hinh héi quy thich hgp cho
viéc phan tich cdc bién bang cach st dung cac
kiém dinh F, Hausman. Kiém dinh F gitp cho
viéc danh gia lya chon mo6 hinh FEM thay cho
OLS. Kiém dinh Hausman gitp xac dinh mo
hinh FEM phu hgp hon REM réi ti€p tuc tién
hanh kiém dinh T (T-test) d€ kiém tra y nghia
ctia cac hé s6 uéc lugng.

Budc 4: Kiém dinh cac khuyét tat cua
mo hinh

Nhom tac gia tién hanh kiém dinh bang
phuong phdap nhan tu phong dai phuong sai
VIF nhim kiém dinh hién tugng da cOng
tuyén ctia mot bién doc lap véi cac bién doc
lap khac. Cac kiém dinh Breusch-Pagan va
Breusch-Godfrey dugc thuc hién nham kiém
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tra hién tugng phuong sai thay d6i va tu tuong
quan. Néu mo hinh c6 ton tai hién tugng tu
tuong quan, tac gia tién hanh khac phuc bang
cach st dung phuong phap binh phuong t6i
thi€u tong quat GLS. Dya trén nghién ctiu ctia
Pathan va cdng su (2007) cho ring cac nghién
ctiu thuc nghiém muc d6 anh hudng cta cac
ngan hang ngoai d6i v6i ngan hang noi dia
thudng gdp cac van dé noi sinh, moét phan la do
ban chat cac bién dugc st dung trong mo hinh
nghién ctiu. D€ khic phuc hién tugng ndi sinh,
udc lugng hoi quy méd hinh nghién ctu bang
phuong phap GMM dugc dugc nhiéu nghién
ctu st dung nham mang lai két qua udc lugng
viing (Arellano & Bond, 1991; Lee va cong su,
2014; Mensi & Labidi, 2015).

4. Két qua va thao luan
4.1. Thong ké mé td cdc bién trong moé hinh

Nghién ctiu dugc thuc hién trén mau gom
31 NHTM Viét Nam va 11 NHTM c6 von nude
ngoai giai doan 2010 - 2018. Két qua thong ké
mo ta dugc chi tiét:

Bang 2. Bang thong ké mo ta cac bién trong moé hinh Zscore

Bién s6 Quan sat Trungbinh DJ léch chudn Gia tri nhé nhit Gia tri I6n nhat
Bién phu thudc

ZscoreMH?3 271 12,6665 5,6891 0,9030 33,9246
Bién doc lap va bién kiém soat

Zscorel 271 12,9026 5,6303 0,9030 33,9246
Lerner 271 0,1795 0,0866 -0,5039 0,4354
ETA 271 0,0949 0,0429 0,0326 0,2554
SIZE 271 18,3747 1,1685 15,9227 20,9956
LTA 271 0,5437 0,1319 0,1473 0,8075
HDV 271 0,6362 0,1348 0,2508 0,8937
LLP 271 0,0338 0,0688 0,0025 0,6766
HHI 271 0,7055 0,2651 0,5005 3,7370
GroTA 271 1,8372 23,8438 -0,9282 392,8397
FS1 271 0,2000 0,0216 0,1837 0,2391
FS2 271 0,1027 0,0057 0,0954 0,1130
GDP 271 0,0624 0,0058 0,0525 0,0708
INF 271 0,0661 0,0635 -0,0019 0,2126
Original 271 0,1661 0,3728 0,0000 1,0000
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4.2. Két qud do luong tdc dong ciia nang luc canh tranh dén miic dé on dinh tai chinh ciia cdc
ngan hang thuong mai Viét Nam

Bang 3. Tom tat két qua hoi quy

Bién s0 OLS FEM REM GLS Zscore
Zscorel -0,0189**  -0,0157***  -0,0144** -,01889**  -0,0143*
Lerner 9,4227*¢ 10,3399 10,1662*°**  9,4226*** 9,5422+**
ETA 127,3711°*  127,3979***  126,5509***  127,3711***  126,4209***
SIZE -0,2605**  0,0863 -0,2312%*  -0,2605***  -0,2358***
LTA 1,1392%¢* 1,5775%** 1,4307*** 1,1392%** 1,0663***
HDV -1,4865*  -1,4102°**  -1,5753*%¢  -1,4865°*  -1,0223***
LLP -0,4253 0,1400 0,1244 -0,4253 -0,3363
HHI 0,5431** 0,49420* 0,504 1% 0,5431*** 0,6319***
GroTA -0,0018 -0,0007 -0,0010 -0,0018 -0,0008***
FS1 -0,2106 -2,3385 -0,5420 -0,2106 -0,9164
ES2 7,9961 1,1473 6,3786 7,9961 10,1407*
GDP 3,9956 1,0053 2,8264 3,9956 6,4375***
INF 0,0021 1,1757* 0,0579 0,0021 0,7876*
Original -0,1837* -0,2147** -0,3148** -0,1837* -0,2568*
_cons 5,3063*** -2,0472 4,5027* 5,3063*** 4,8629**
$6 quan sat 270
S6 nhom 31
Bién cong cu 28
Mean VIF 2,13
F F test that all u_i = 0: F(30, 226) = 5,85
et Prob > F = 0,0000
Hausman test Test: Ho: difference in coefficients not systematic

chi2(12) = (b - B)’[(V_b - V_B)A(-1)](b - B) = 14,20
Prob>chi2 = 0,0000
(V_b - V_B is not positive definite)

Breusch Pagar test

Wooldridge test

AR(2)
Sargan test
Hansen test

Test: Var(u) =0
chibar2(01) = 76,73
Prob > chibar2 = 0,0000
HO: no first order autocorrelation
F (1, 30) = 31,309
Prob > F = 0,0000
Pr>z= 0,909
Prob > chi2 = 0,330
Prob > chi2 = 0,602

Ghi chu: Cdc ky hiéu (***), (**), (*) thé hién miic y nghia thong ké lan lugt tuong ving la 1%, 5%,

10%.



Tap chi Nghién ctiu Tai chinh - Marketing

Heé s6 VIF ctia mo6 hinh 1a 2,13 cho thdy mo
hinh khong c6 hién tugng da cong tuyén. Kiém
dinh F test cho két qua Prob > F = 0,0000, nghia
l1a mo hinh tac dong c6 dinh (FEM) phu hgp.
Trong kiém dinh tiép theo, nghién ctiu tién
hanh kiém dinh ho6i quy theo mé hinh tac
dong ngau nhién (REM) va thuc hién kiém
dinh Hausman test d€ lya chon mo hinh phu
hop. Két qua gia tri Prob > chi2 = 0,0000, nghia
la chon mo hinh FEM.

Kiém dinh Breusch Pagar test va Wooldridge
test cho két qua Prob > chi2 = 0,0000 va
Prob > F = 0,0000 cho thdy mo6 hinh ton tai
hién tugng phuong sai thay d6i va tu tuong
quan, nén mo hinh GLS sé dugc st dung dé
kiém soat va khac phuc khuyét tat.

Theo Delis va cong sy (2009), gitia stic canh
tranh va von c6 moéi quan hé tuong quan véi
nhau nén nguy co ton tai van dé néi sinh trong
mo hinh nghién ctiu. Vi vay, phuong phép
S.GMM dugc sti dung dé khic phuc vin dé
ndi sinh tiém 4n trong két qua nghién ctiu. M6
hinh nghién ctiu c6 y nghia thong ké véi muc
y nghia 1%. Kiém dinh Hansen test c6 Prob >
chi2 = 0,602 16n hon 0,05 nén chap nhan gia
thiét H: m6 hinh dugc xdc dinh dung, cdc bién
dai dién la hop ly. Kiém dinh AR(2) c6 gia tri
Pr>z= 0,909 16n hon 0,05 nén chap nhan gia
thiét H : khong c6 su tiong quan chudi bac 2.

Két qua hoi quy ti uéc lugng S.GMM trinh
bay trong bang 3 cho thdy mtic d¢ anh hudng
cua cac yéu to6 dén muc do canh tranh ctia cac
NHTM cu thé nhu sau:

Chi s6 Lerner: Hé s6 hoi quy bién Lerner
cho thdy nang luc canh tranh cé tac dong
duong dén muc do 6n dinh tai chinh va c6 y
nghia thong ké & muic 1%. Két qua ham y nang
luc canh tranh cang tang, thi mtic d6 6n dinh
tai chinh ctia cac NHTM Viét Nam cang tang.
Két qua nay phu hgp véi cac nghién ctiu cua
Berger va cong su (2009), Fu va cong su (2014),
déu tng h¢ cho quan diém “canh tranh - dé
ton thuong”. Thuc té hoat dong NHTM tai
Viét Nam trong thai gian qua da cho thay mot
s6 mat trai do ap luc canh tranh gitia cac ngén
hang trong thi trudng ngan hang. Nham git
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viing vi thé trén thi trudng khi c6 sy gia nhap
cuia cac t6 chiic nudc ngoai vao thi trudng noi
dia (va nguogc lai), ap luc canh tranh ngay cang
gay gat, c6 nhiéu NHTM tai Viét Nam gop
phan tao nén nhiing cudc dua lai suit, nhiing
hanh dong rut tién gtii 6 at ctia khach hang, gay
ra sy bat 6n dinh tai chinh va lam giam long tin
cta khach hang vao hé thong NHTM. Két qua
nghién ctu trén ciing tuong dong véi két qua
nghién ctiu cua (V6 Xuan Vinh & Dang Bliu
Kiém, 2016).

Quy moé vén chit sé hitu (ETA): Két qua
nghién ctiu cho thdy, hé s6 héi quy ctia bién
ETA la duong va c6 y nghia thong ké cho thay
moi quan hé ty ¢ thuan gitia ty 1é von chu s&
hitu binh quan trén téng tai san binh quan véi
chi s6 Zscore, khi ty 1¢ nay ting thi Zscore tang,
muc do 6n dinh tai chinh ctia ngan hang tang.
Két qua nay phtt hgp véi nghién ctiu ctia Hoang
Cong Gia Khanh va Tran Hung Son (2015),
Nguyén Minh Ha va Nguyén Ba Hudéng (2016).

Quy mo ngan hang (SIZE): Két qua héi quy
cho thdy quy mo6 ngan hang tac dong tiéu cuc
dén mic do 6n dinh tai chinh cta cdc ngan
hang va c6 mtic y nghia thong ké 10%. Diéu
nay ham y khi tai san gia tang thi tinh 6n dinh
ctia ngan hang c6 xu huéng giam.

Quy mé tin dung (LTA): Két qua hoi quy
cho thay quy mo tin dung ngén hang tac dong
tich cuc dén mic dd 6n dinh tai chinh cta
ngan hang va c6 mtic y nghia thong ké 1%. Khi
tin dung ngin hang tang trudng cing tiém an
nhiéu rai ro va nguy co néu ngan hang khong
kiém soat tot chinh sach an toan tin dung.
Hoat dong tin dung dugc xem la nguon thu
quan trong trong doanh thu cua ngan hang.
Khi du ng tin dung cang cao dong gop rat l6n
vao thu nhap. Vi vdy, yéu t6 nay phan anh
nang luc quan trj tdt cua cac nha quan ly ngan
hang (Sadikoglu & Zehir, 2010).

Thi phdn huy dong von (HDV): Két qua
cho thdy thi phin huy dong vén cac NHTM
trong giai doan 2010 - 2018 tac dong tiéu
cuc dén mtc do 6n dinh tai chinh cta ngan
hang, y nghia thong ké 1%. Khi huy déng dugc
nhiéu von thi tai san c6 clia ngan hang sé gia
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tang, nhung di€u nay ciing dong thoi lam tang
nguén chi phi dé€ chi trd cho cac khoan von
huy dong dan dén giam lgi nhuén. Néu ngan
hang khong cé chién lugc st dung tot ngudn
von huy dong thi sé c6 nguy co gia ting rui ro
thanh khoan cho ngan hang, diéu nay ciing la
mot trong nguyén nhan gy mit 6n dinh cho
hoat dong ngan hang.

Ty lé du phong rui ro tin dung (LLP): Hé s6
hoéi quy cho bién LLP ¢6 tac dong 4m véi chi
s6 Zscore. Tuy nhién, tac gia khong tim dugc
bang chiing vé tac dong cua ty 1é du phong rui
ro tin dung lén mtic d6 6n dinh tai chinh cta
ngan hang.

Kha ndng da dang héa thu nhdp (HHI):
Két qua hoi quy cho thdy hoat dong da dang
héa cang tang tac dong tich cuc dén mtic do
6n dinh tai chinh cta ngan hang. Khi c¢6 su
gia nhép thi trudng ctia cic NHNNg, d¢€ thu
hut mé rong thi trudng va nang cao vi thé
bat budc cac NHTM Viét Nam phai mé rong
cac san phdm dich vu thay vi tap tip trung
vao cdc hoat dong truyén thong cho vay va
huy déng vén. Diéu nay c6 thé thu hut dugc
ngudn vén tui nudc ngoai su dung cho viéc
phat trién dich vy, tiép can thém cong nghé
tién tién, ngudn nhan luc va quan ly trinh do
cao tu cac ngan hang manh cta cac nuéc gia
nhép lam tang muc do 6n dinh tai chinh cho
ngan hang noéi dia. K&t qua nay tuong dong
v6i nghién ctu cta Amidu va Wolfe (2013);
Mensi va Labidi (2015).

Téc do ting trudng tong tai sdn (GroTA):
Két qua hdi quy cho thdy toc do ting trudng
tong tai san tac dong tiéu cuc dén mic do 6n
dinh tai chinh cia ngdn hang va c6 mtc y
nghia thong ké 1%. Két qua tuong dong véi
cac nghién ctiu dua ra két qua rang cac ngan
hang 16n thuong mao hiém vao nhiéu linh
vuc, bao gom cac linh vuc ¢6 rui ro cao va de
doa dén muc do 6n dinh tai chinh ctia ngin
hang do6. Bén canh do, ngan hang c6 tdng tai
san 16n c6 thé do su gop von dau tu cta nhiéu
doi tugng sé hiiu, trong d6 c6 sy tham gia cua
cac t6 chtic tai chinh nudc ngoai, cling cé thé
la yé€u t6 lam suy giam ndng luc canh tranh va
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muc d¢ 6n dinh tai chinh cta ngan hang noi
dia (Athanasoglou va cong su, 2008).

Cac yéu td vi mo

Két qua hoi quy cho thdy toc do tang trudng
GDP tac dong tich cuc dén mtc do 6n dinh tai
chinh ctia ngan hang va c6 mtc y nghia thong
ké 1%. Diéu nay cho thdy khi nén kinh t€ tang
trudng tot ngan hang sé chiu tac dong tich cuc
tli su phat trién d6. Két qua nay phtt hgp véi cac
nghién ctiu trude do6 cua Fu va cdng su (2014),
Ariss (2010). Ty 1é lam phat INF tac dong tich
cuc dén miic do 6n dinh cta ngin hang va c6
mtuc y nghia thdng ké 1% tuong dong vdi két
qua nghién ctiu ctia Putranto va cong su (2014)
chi ra rang ty 1é lam phat tac dong tich cuc dén
kha nang sinh 16i cia ngan hang, tang mutc do
On dinh tai chinh cho ngan hang.

Muic d¢ anh huéng ti sy hién dién ctia ngan
hang nudc ngoai dén cic NHTM Viét Nam

Bién ty 1¢ so lugng NHNNg trén tong so
lugng ngan hang toan hé thong tin dung Viét
Nam (FS1): Két qua hoi quy cho thdy tuong
quan ngugc chiéu gitia miic do 6n dinh tai
chinh cta ngin hang va s6 lugng ngan hang
nudc ngoai tai Viét Nam. Tuy nhién bién nay
lai khong c6 y nghia thong ké trong moé hinh
nghién ctiu, c6 thé do s6 lugng ngan hang co6
von nudc ngoai chiém ty 1¢ con it trong giai
doan nghién ctiu.

Bién ty 1¢ tong tai sdn cic NHNNg trén
tong tai san toan hé thong tin dung Viét Nam
(FS2): Két qua hoi quy cho thdy tuong quan
cung chiéu gitia muc d6 6n dinh tai chinh cua
ngan hang va ty trong tai san NHNNg tai Viét
Nam. Diéu nay ham y khi c6 sy ting trudng
FDI tit NHNNg thi sé gép phan lam tang mtic
do6 6n dinh ctia cac NHTM noi dia. Day la mot
tin hiéu dang miing trong boi canh hoi nhap
CPTPP. Khi gia nhap CPTPP, véi cac cam két
trong linh vic tai chinh ngan hang, viéc gia tdng
FDI cho nganh ngan hang la tat yéu. Khi c6 su
gia nhap ctia cdc NHNNg sé gop phan tdng quy
mo vé von, tang stic manh canh tranh cho cac
NHTM noi dia. Bén canh d6, cac NHTM trong
nudc sé ¢6 co hoi tiép can véi nén khoa hoc
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cong nghé tién tién, trinh d6 quan ly va nguén
nhan luc chét lugng cao. Pong thoi ¢ thé hoc
héi néng cao trinh dé chuyén moén nghiép vu,
md rong hoat dong dich vu chuyén nghiép cho
chinh ngan hang cta minh. Cac ngan hang
trong nudc ciing cé thé mé rong dau tu sang
nudc ngoai thong qua su hgp tac va phoi hop
cua cac ngan hang trong khoi CPTPP, nang
cao hiéu qua hoat dong va gia tang vi thé canh
tranh cia NHTM Viét Nam. Két qua nghién
ctu hoi quy phu hop véi két qua nghién ctiu
cua Claessens va cdng su (2001).

Hg¢ s6 hoi quy bién Original c6 mtic y nghia
1% va dau ngugc chiéu véi chi s6 Zscore. Diéu
nay ham y khi tang khi ting mtc d6 kiém soat
va quan ly cia Nha nudc sé lam giam mtc do
On dinh tai chinh ctia cdc ngan hang trong boi
canh hoi nhap. Cac ngan hang c6 sy quan ly
ctia Nha nuéc sé c6 nhiéu uu thé vé von, chinh
sach bao ho, tuy nhién ciing chinh diéu nay
lam giam kha ndng ty bao v¢ trudc cac bién
d6i lién tuc cta thi truong, dac biét trong giai
doan hoi nhéip theo xu thé tu do hda tai chinh.
biéu nay tuong dong véi két qua nghién ctu
cua Tan (2016).

5. Kétluan va ham y chinh sach
5.1. Két lugn

Két qua ham y ndng luc canh tranh cang
tang thi mtic d6 6n dinh tai chinh ctia hé thong
ngan hang Viét Nam cang ting. Két qua nay
phut hgp véi cdc nghién ctiu cua Berger va
cong su (2009), Fu va cong su (2014), V6 Xuan
Vinh va Dang Buu Kiém (2016) déu ung hd
cho quan diém “canh tranh - dé t6n thuong”.
Két qua nay gép phan cting c6 cho cac két qua
nghién ctiu trudc do6 vé két luan: ngan hang cé
ndng luc canh tranh cang cao thi mic do 6n
dinh tai chinh cang cao.

Nhin chung, phan 16n két qua nghién ctiu
cac yéu to tac dong déu phu hop véi ky vong
nghién ctiu. Nhiing ky vong nay dugc xay dung
dya trén khung ly thuyét dugc lugc khao va
cac nghién ctiu thuc nghiém cé lién quan. Do
do, két qua nghién ctiu ctia nhom tac gia cho
truong hop 31 NHTM tai Viét Nam trong giai
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doan 2010 - 2018 sé dong gdp vao viéc tng hd
cho nhiing quan diém kinh té trudc do, cung
cép cho thuc tién btic tranh danh gid tong thé
va chi tiét dang tin cdy vé moi quan hé gitia cac
yéu t6 dac trung clia ngan hang Viét Nam.
5.2. Ham y chinh sdach

Van dé Viét Nam ky két Hiép dinh CPTPP
ki vong dem dén cho nén kinh té néi chung va
nganh ngin hang ndi riéng nhiing trién vong
16n trong viéc két n6i va mé rong thi trudng
quéc té. Xu thé mo ctia, d6i méi quan diém
— chinh sach - co cdu - duong 16i hoat dong
khong con la ké hoach hay du dinh ntta ma
phai dugc tién hanh nhanh chéng va dong bo
trén tat ca cac linh vuc c6 lién quan theo noi
dung cam két tii Hi¢p dinh.

bé dat dugc hiéu qua t6t nhit, doi hoi
Chinh pht can phai quyét tdim, manh dan
déi méi quan diém quan ly, diéu hanh chinh
sach ctia minh, thuc ddy su phéi hgp dong bo
gitia cac chinh sach kinh té€ vi mo, nhat la gitia
chinh sich tai khoa véi chinh sach tién té dé
thiét 14p moi truong vi mé 6n dinh ciing nhu
chung tay ho tr¢ dinh huéng tdm nhin phat
trién chién lugc cho nganh ngin hang. Song
song véi viéc d6i méi quan diém quan ly va
diéu hanh, véi xu huéng quoc té€ hda linh vuc
ngan hang, khi tham gia hoi nhap vao hé thong
ngan hang thé giéi cing nhu vao thi trudng tai
chinh - tién té quoc té, noi tai ban than cac
ngan hang Viét Nam phai bat bu¢c cha dong
cai tién hoat dong, tré thanh ngan hang du
manh, du stic canh tranh dé c6 thé dugc xép
hang cling cac ngan hang khac trong khu vuc
va trén thé gidi theo céc tiéu chi vé von, téng
tai san, ndng luc quan ly, lgi nhudn, kha nang
thanh khodn, thong tin cong khai, minh bach
va d¢ thich tng véi thi truong... Dong thoi,
ngan hang Nha nudc nén ting cudng quan ly
rti ro, ddc biét chu trong cai thién hé thong
quan tri ndi bo ctia cac NHTM, c6 chién lugc
quan tri nguodn vén ngoai vao thi trudng Viét
Nam, mat khac c6 chinh sach cht dong doi
pho véi cac thach thic tit bén ngoai nham tang
cudng va giti viing 6n dinh hé thong.
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tinh chat nhan qua gitia cac bién tao thanh bang. Két qua cho thdy, ton tai
modt moi quan hé dong tich hgp trong dai han gitia thué va FDI. Ngoai ra,
kha nang c6 thé c6 cia moi quan hé nhan qua dugc phén tich gitia cac bién
bang cach st dung kiém dinh nhan qua dugc phét trién béi Dumitrescu va
Hurlin (2012). Két qua phan tich cho thady mdéi quan hé nhén qua hai chiéu
gitia thué va d4u tu truc tiép nudc ngoai. Trén co sd dd, nghién ctiu dua ra

mot s6 goi ¥ cho chinh sach thué déi véi FDI tai cac qudc gia nay.

T khoa:

FDI, thué, quan hé
nhan qua, qudc gia
dang phat trién.

1. Gi6i thiéu

FDI la mot dang dau tu c6 dinh cua hoat
dong kinh doanh xuyén quéc gia dugc thuc
hién bdi cac doanh nghiép da qudc gia. Trong
qua trinh toan cau héa, FDI dugc xem la cong
cu quan trong trong thic ddy phat trién kinh té
ctia rat nhiéu nudc trén thé giéi (Wang, 1995).
Tam quan trong doi véi viéc gia tang lugng
von dau tu nudc ngoai cho phat trién kinh té
va xa hoi da dan dén sy canh tranh 16n gita

*Tdc gid lién hé:

Email: kimchiufm@gmail.com
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cac nudc, doi hoi Chinh phtt méi quéc gia phai
ddy manh xdc tién va cai thién moi trudng
dau tu. Trong do, thué la mot trong nhiing
nguon thu nhap chinh clia mot quoc gia va tat
ca cac nha nugc déu thiét 1ap chinh sach cta
ho thong qua thué d€ tang thu nhép (Jhingan,
2004). Ké tu dau nhiing nam 1980, cac qudc
gia dang phat trién thuc hién nhiéu chinh sach
canh tranh nhdm thu hut FDI véi su tip trung
ddc biét vao tac dong ctia cac chinh sach thué,
nhu cung cdp cdc khoan uu dai vé thué thu
nhap doanh nghiép d€ lam tang von FDI cho
cac quoc gia (Devereux, 1995). Tt d6, cac quoc
gia dang phat trién trong thdi gian dai da chay
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theo cudc dua “canh tranh vé day” cua thué
suat luat dinh, bén canh cac chinh sich vu dai,
mién giam thué thu nhép, dan dén viéc giam
ngudn thu ngan sach ctia cac qudc gia (Rendon-
Garza, 2006). Bén canh d6, dong FDI thudng
dugc thuc hién béi cac cong ty da quoc gia, véi
dac diém ndi bat la dich chuyén lgi nhuén gitia
cong ty me va cac cong ty thanh vién, tii cac
quoc gia c6 thué sudt cao dén qudc gia cd thué
sudt thadp nhdm téi thiéu chi phi thué thu nhap
doanh nghiép. Di€u nay la nguyén nhan chinh
dan dén hién tugng x6i mon co s¢ thué va
dich chuyén lgi nhuan (BEPS). Ba nha nghién
ctu kinh t&€ 16n ctia IMF la Crivelli va cong su
(2016) da cho rang cac van dé x6i mon co sG
thué 1a kha 16n & cac nudc dang phat trién khi
thu hut FDI, cho thdy t6n thit doanh thu thué
16n do FDI géy ra.

Muc tiéu chinh ctia nghién ctiu nay la kham
pha moéi quan hé dong lién két gitia thué va
FDI thé hién qua xu hudng ctia FDI, doanh
thu thué va thué thu nhap doanh nghiép & cac
qudc gia dang phat trién. Déng thoi phan tich
moi quan hé nhan qua gitia dau tu truc ti€p
nudc ngoai va thué & cac quoc gia dang phat
trién. Tl do, nghién ctu dua ra mot s6 goi y
cho chinh sach thué doi véi FDI tai cac quoc
gia nay.

2. Ly thuyét tong quan vé moi quan hé gitia
thué va FDI

2.1. Ly thuyét canh tranh thué

Ly thuyét canh tranh thué xuat phat tu ly
thuyét lién bang cua Tiebout (1956) cho rang
hang hoa cong cong dugc chinh quyén dia
phuong cung cip cho ngudi dan, dan dén su
canh tranh gitia cac dia phuong béi vi cac ca
nhéan c6 thé “bo phiéu bang chan” (voting by
their feet) thong qua viéc di chuyén dén dia
phuong khac ma khong c6 can tré nao. Oates
(1972) mé& rong mo hinh Tiebout (1956) nhung
két luan rang viéc sti dung canh tranh thué c6
thé dan dén viéc cung cdp hang hoa cong khong
hiéu qua. Diéu nay xuat phat tii thyc té 1a trong
nd luc thu hat cidc nha dau tu, Chinh phu sé
quy dinh mdc thué rat thap, gay han ché vé quy
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cong, va c6 thé dan dén cac co quan chtic nang
cung cap muc do dich vu cong khong hiéu qua.
Hon nia, Oates (1972) lap luan rang néu doanh
nghiép dugc cung cap mot muic thué suat thap sé
khong dem lai lgi ich xa héi. Boi vi cac khodn vu
dai thué 16n la do canh tranh thué, gy han ché
vé quy cong sé dan dén mtuc luong cong chiic
thap va chat lugng viéc lam thap, Chinh pht
cling mat chi phi vao nha ctia va tru s& cho viéc
thu thué€ va co so thué giam (Oates, 1972). M6
hinh nay sau d6 dugc White (1975) va Fischel
(1975) ap dung mé rong cho viéc khuyén khich
vi tri clia cac cdng ty, véi két luan tuong tu voi
mo hinh Tiebout (1956) ban dau ma cac cong ty
uu tién dau tu & noi c6 miic thué suit thap hon.

Do dé, nguon goc ctia hién tugng cac qudc
gia thuc hién “dua xudng day” trong canh
tranh thué dé€ thu hat FDI trong béi canh hién
dai la canh tranh thué lam giam chi tiéu cua
Chinh phu va cac khoan thu thué xuéng mtc
khong hiéu qua Rendon-Garza (2006).

2.2. X6i mon cd sé thué va dich chuyén lgi
nhudn (BEPS) cua FDI

Céc doanh nghiép FDI, thudng dudi dang
cong ty da quoc gia (MNCs), dugc hudng loi
ti viéc quang ba thuong hiéu, tiép thi va ban
san phdm ra nudc ngoai (Agosin & Machado,
2005). Nham t6i da héa 1gi nhuan cua ca tép
doan, cac MNCs chuyén dich lgi nhudn tu
nhiing quoc gia c6 thué sudt cao sang nhiing
qudc gia c¢6 thué sudt thip, cac MNCs da tiét
kiém dugc s6 thué phai nop dang ké. Mot
nghién ctiu cuia Mang lu6i Cong ly Thué (Tax
Justice Network) udc tinh rang khoang 660
ti USD lgi nhuan doanh nghiép toan cau da
dugc hoan chuyén trong ndm 2015. Mot uéc
tinh khac cia OECD trong ndm 2016 cho thay,
thué€ suat hiéu dung ma cac cong ty da quoc
gia phai chiu thidp hon trung binh ti 4 dén
8,5 diém phén tram so véi cac cong ty thong
thuong khac. Trong khéi OECD va G20, ty 1é
nay giao dong ti 4-10% tong doanh thu thug,
tuong duong tii 100-240 ti USD tOng thé.
Trong khi do, khodng 8% tai san cta thé gidi,
tuong duong 7.600 ti USD, da 4n vao cac thién
dudng thué (tax havens) thong qua cac chuong
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trinh thué BEPS (Zucman, 2014). Thién duong
thué duoc xem la noi tri 4n an toan cho MNCs
trén thé gidi, la noi ddt cac van phong hay tru
s& chinh ctia MNCs, ciing la noi chuyén tién
cta toi pham qudc té néu khong dugc kiém
soat chdt ché. bay la cac quoc gia hodc cac
vung lanh thé cé thué sudt thdp hon dang ké so
v6i cac nude khac hodc khong danh thué doéi
V6i cac cong ty, ca nhan nudc ngoai. Ngoai ra,
do chinh sach sang loc FDI chua that sy tot tai
cdc quoc gia dang phat trién, da lam gia ting
dong FDI ao (OECD, 2015) bén canh dong
FDI thuc tai cac qudc gia nay. Theo nghién ctiu
cua OECD, phén I6n FDI ao tap trung & cac
thién duong thué (chiém t6i hon 85% tong von
dau tu 40) va hau nhu tat ca cac nén kinh té, tu
cdc qudc gia phat trién cho dén cac thi trudong
dang phat trién déu chiu anh hudng cua hién
tugng nay.

X6imon co s6 thué va dich chuyén lgi nhuan
(BEPS) la 2 mat thudng xuyén di kém véi nhau
cta qua trinh thu hut FDI. Theo nhan dinh cua
OECD (2015), BEPS c6 y nghia ddc biét quan
trong doi véi cac nudc dang phat trién vi thué
la nguon thu chu yéu ctia ngan sach nha nudc,
dac biét la thué thu nhdp doanh nghiép. D€
canh tranh véi cac qudc gia c6 thué sudt thép,
nhiéu nudc da phai tim cach cat giam thué suat
xudng tuong duong hodc tham chi thdp hon.
Mic thué suit thap hon sau diéu chinh khong
chi dp dung riéng cho cac MNCs ma con cho
bat ky doanh nghiép nao trong nén kinh té.
Tuy nhién, nhin 6 phuong dién thué thi chinh
sach canh tranh giam thué sé lam xd6i mon co
s& thué ctia nhiéu quédc gia. Hé qua cta su xdi
mon co s6 thué nay 1a lam suy yéu nguon thu
ngan sach, anh huéng dén cac chinh sach chi
tiéu ngan sach, tham hut va ng cong cua cac
nudc sa tai.

3. Cac nghién ciu thuc nghiém trudc day

Tac dong cua thué, dic biét la thué thu
nhdp doanh nghi¢p doi véi dau tu truc tiép
nudc ngoai da dugc nhiéu tac gid nghién ctiu
v6i nhiéu phuong phap, mé hinh, co s dii liéu
khéc nhau. NGi bat gom cac nghién ctiu nhu:
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Devereux (1995) da phén tich cho thdy ganh
ndng thué theo tling quoc gia cu thé doéi vai
dau tu xuyén quoc gia. Mau cua nghién ctiu
bao gom 7 nuéc OECD trong giai doan 1985 -
1989. Nghién ctiu két luén rang su lua chon vi
tri dau tu FDI thuc su bi anh hudng boi thué
thu nhéap. Cu thé, viéc cung cdp cic khoan uu
dai vé thué thu nhép sé lam ting vén FDI cho
cac quoc gia.

Wei (2000) da nghién ctu anh hudng cua
thué suit thu nhép theo luat dinh, thué suit
hiéu qua, va tham nhiing dén dau tu truc tiép
quoc té tii 14 quoc gia ngudn téi 45 nudc chu
nha (gom chau A va chau My). Két qud cho
thdy, néu muc do tham nhiing gia tang 1 diém,
sé lam thué suat hiéu qua ting tuong ung 50
diém, va khi do sé giam dau tu truc tiép nudc
ngoai doéi véi cac quoc gia ti Singapore dén
Mexico trong di liéu nghién cuu.

Azémar va Dharmapala (2019) phén tich
tdc dong ctia cac di€u khodn gidm thué khi
nghién ctiu thuc nghiém st dung di liéu bang
vé ngudn von FDI song phuong tii 23 qudc gia
OECD tai 113 nén kinh t€ dang phat trién va
chuyén déi trong giai doan 2002 - 2012. Két
qua cho thdy cac hiép dinh mién giam thué c6
lién quan dén viéc tang von dau tu tryc ti€p
nudc ngoai lén t6i 97%.

O phuong dién khéc, nghién ctiu vé inh
hudng cua FDI dén thué, dic biét hién tugng
BEPS lam x6i mon co s6 thué, cling cé nhiing
két qua thuc nghiém tiéu biéu:

Bond va Samuelson (1986) nhéan dinh ring
cac nudc chu nha c¢6 thé mit mot sé nguodn
thu tii thué trong thoi gian ngan néu mién
thué d€ thu hut FDI trong thoi gian dau.
Doanh thu ti thué c6 thé ting trong dai han
vi dau tu nudc ngoai sé khong rut ra sau thoi
gian mién thué do.

Wilson (1999), Fuest va cong su (2005) tong
hop cac nghién ctiu thuc nghiém vé canh tranh
thué, cho thay c6 su ting manh vé€ canh tranh
thué trong nhiing ndm gan day, va tap trung
vao xem xét anh hudng cta thué déi véi dong
vOn diu tu nude ngoai. Két qua cho ring: Uu
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dai thué chi cai thién hiéu qua kinh t€ néu cac
Chinh pht c¢6 kha nang quyét dinh cac loai
hinh va phuong tién san xuét t6t nhat cho mot
nén kinh té t6t hon nha dau tu tu nhén, cic uu
dai vé thué dugc coi la khong hiéu qua va dé bi
tham nhing.

Crivelli va cong su (2016) da st dung dit
liéu bang cho 173 qudc gia trong vong 33 ndm
dé€ danh gia tac dong cuia chinh sach thué trong
tiing khu vuc tai chinh sang nhiing quéc gia
khac. Cac tac gia stt dung dii liéu vé doanh thu
tu thué thu nhap doanh nghiép va thué suat
theo luat dinh, co s& thué doanh nghiép, va
thué suat doanh nghiép ctia thién duong thué,
dé danh gia muic d¢ cua tac dong ctia BEPS dén
s6 that thu thué. St dung cach ti€p can nay,
Crivelli uéc tinh thiét hai doanh thu toan ciu
vao khodng 650 ty d6 la My hang ndm, trong
do khoang mét phan balién quan dén cac nudc
dang phat trién.

Bolwijn va cdng sy (2018) nhdn manh sy
dich chuyén nguén von FDI thong qua cac
trung tdm dau tu ra nudc ngoai va trung tam
tai chinh nudc ngoai (OFC), ddc biét la cac
thién duong thué, da gay ra tinh trang x6i
mon co s6 thué BEPS. Két qua phan tich
cho thdy vai tro chinh cta FDI théng qua
cac OFC trong mang luégi FDI toan cau, tu
30% tong von FDI song phuong 1én dén gan
50%. Phan tich dinh lugng cho thay su dich
chuyén 1gi nhuan cé lién quan dén thién
dudng thué, dan dén thiét hai doanh thu udc
tinh khodng 100 ty d6 la mdi ndm cho cac
nudc dang phat trién.

Aslam (2015) da kham pha méi quan hé
dong lién két gitia thu thué va dau tu truc ti€p
nudc ngoai tai Sri Lanka tii ndm 1990 dén nam
2013. Theo két qua hoéi quy, FDI dang dong
gop 77% vao doanh thu thué. Ngoai ra, ca hai
bién thué va FDI déu bao ham moéi quan hé
lau dai gitia chung. Nghién ctiu nay goi y cho
cac nha hoach dinh chinh sach ctia Chinh phu
Sri Lanka rang, ho phai c¢6 nhiing hanh dong
tat yéu d€ tang vén FDI, vi FDI la mot trong
nhiing yéu t6 tao ra thu nhap cta nén kinh té
Sri Lanka.
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Bayar va Ozturk (2018) phén tich moi quan
hé gitia dong von FDI, ting trudng kinh té va
tong thu thué & 33 quoc gia OECD trong giai
doan 1995 - 2014. Két qua cho thdy méi quan
hé gan két gitta dong von FD], tang trudng kinh
té va tong thu thué. Hon ntia, c6 méi quan hé
nhan qua mot chiéu tii dong von FDI dén tong
thu va mdéi quan hé nhan qua hai chiéu gitia
tang trudng kinh té va dong von FDI.

4. Phuong phap nghién ctiu

4.1. M6 hinh

Dua vao ly thuyét va cac nghién ctu thuc
nghiém, moi quan hé gitia thué va FDI thé hién
qua 2 mo hinh sau:

Mo hinh tac dong ctia thué dén FDI:

LGFDI, = a + SBTAX, + 2. X, +¢, (1)
Trong do:
LGFDI: la dong von FDI tiép nhan hang

nam (dong FDI vao), duéi dang logarit.

TAX : 1a thué thu nhdp doanh nghiép, dugc
tinh theo ty 1é s6 thu thué thu nhip doanh
nghiép trén GDP.

X.: tdp hop cdc bién kiém sodt trong mo
hinh, vé cac yéu t6 kinh té€ vi mo (tang trudng
kinh t€ GDP, dén s6, chi s6 lam phat, chi s6 chi
tiéu Chinh phu, chi s6 ddm bao quyén sé hitu).

M0 hinh tac dong ctia FDI dén thué:

RINCOME,, = a + B, RINCOME,

+ B, RHAVE 22X, te, @
Trong do:
RINCOME, ;: la co s& tinh thué thu nhap

doanh nghiép ¢tia FDI (thu nhép chiu thué thu
nhdp doanh nghiép ctia doanh nghiép FDI).

RHAVE : dong FDI tl cac thién duong
thué vio cic qudc gia dang phat trién.

Dua vao muc tiéu cta bai bao, tac gia tién
hanh mot nghién ctu thuc nghiém kiém tra
moi quan hé dong lién két va nhan qua gitia
dong von FDI vao 32 quéc gia dang phat trién
trong giai doan 2009 - 2019, bang cach st
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dung kiém dinh dong lién két ctia Westerlund
(2007) va kiém dinh nhan qua ctia Dumitrescu
va Hurlin (2012). Cac kiém dinh duoc thuc
hién théng qua ap dung cac kiém dinh dong
nhat vé su phu thudc gitia cdc qudc gia, tinh
duing, dong lién két, va ki€ém dinh moi quan hé
nhén qua. Cu thé:

Kiém dinh gia thuyét vé su phu thudc gitia
cac quan sat chéo trong dii liéu bang (Cross-
Sectional Dependence - CD Test) dugc thuc
hién trugc tién d€ xac dinh viéc ton tai méi
quan hé gitia cdc qudc gia trong khu vuc
(Urbain & Westerlund, 2006). Bén canh do, vi
di liéu bang trong nghién ctiu c¢6 s6 quan sat
chéo 16n hon s6 quan sat vé thoi gian (N = 32
va T = 11), thong ké nhan tu Lagarane thong
qua cac thong ké Pesaran (2004), Friedman
(1937) va Frees (1995) dugc su dung do su
phtt hgp ctia n6 véi béi canh T < N (Hoyos
& Sarafidis, 2006; Blackburne & Frank, 2007)
trong qua trinh kiém tra sy phu thudc gitia cac
qudc gia.

Budc hai 1a ki€ém dinh tinh dung cua cac
bién. Do kiém dinh nhan qua Granger yéu cau
cac chuoi diing, nén cac bién tham gia sé dugc
kiém dinh tinh diting cho di liéu bang. Tac
gia kiém tra tinh dling ctia cac bién theo cac
kiém dinh Augmented Dickey Fuller (ADF),
Phillips-Perron (PP) va Im-Pesaran-Shin
(IPS). Gia thuyét H ctia ki€ém dinh nay la ton
tai nghiém don vi, c6 nghia la cac bién khong
duing. Tiép theo, dya trén kiém dinh dong lién
két ctia Westerlund (2007), bai bdo kiém tra
cac moi quan hé dai han gitia cac bién vi su
phu thudc cat ngang xudt hién trong phén tich
kinh té lugng ctia tap di liéu. Qud trinh kiém
dinh dong lién két sé gitp xac dinh luon ca do
tré thich hgp ma qua d6 hai bién c¢6 tinh dong
lién két tot nhat.

Cu6i cung, moéi quan hé tuong tic nhin
qua gitia thué va dong von FDI dugc nghién
ctu bing cach st dung phép thi nhan qua ctia
Dumitrescu va Hurlin (2012), mét dang cai

20

S6 64 - Thang 8 Nam 2021

tién ctia phép thi phi nhan qua cta Granger
(1969) lién quan dén tinh khong dong nhat.
4.2. Dii liéu nghién ciiu

Cac bién dai dién va dit liéu nghién ctiu
dugc thu thép tai 32 qudc gia dang phat trién
ti nam 2009 dén 2019 (Bang 1), trong do:

LFDI: Bién von dau tu truc tiép nudc ngoai
vao cac qudc gia dang phat trién (inflow). Theo
goiy ctia Chakrabarti (2001), vé6i cac bién kinh
t€ vi mo trong mo hinh giai thich FDI can ldy
logarit theo gid tri tuyét d6i dé dam bao chét
lugng mo hinh tuyén tinh.

RINCOME: dai dién cho thu nhap ctia dong
FDI vao cac quoc gia dang phat trién. Bolwijn
va cong su (2018) cho rang RINCOME dai dién
cho co s¢ tinh thué thu nhap doanh nghiép,
cling nhu Crivelli va cong sy (2016) va OECD
(2015) da tinh toan ty sudt lgi nhuan (ty 1é thu
nhap ctia FDI trén dong FDI vao) ctia cac nuéc
dé do ludng tac dong ctia thién dudng thué dén
viéc dich chuyén lgi nhuan FDI. Bolwijn va
cdng su (2018) cho rang RINCOME dai dién
cho co s6 tinh thué thu nhap doanh nghiép.

RHAVE: dai dién cho dong FDI tu cac
thién duong thué vao cac quoc gia dang phat
trién. Bolwijn va cdng su (2018) nhdn manh
cac thién duong thué co vai tro la “dong co”
va chuyén dich lgi nhuén cua cac chuong trinh
tranh thué MNE. K& thtia nghién ctiu nay, bién
RHAVE dugc tac gia dua vao mo hinh la dong
FDI tu 32 thién dudng thué vao cac quoc gia
dang phat trién theo OECD cong b6 ndm 2013
va tinh theo ty trong trén dong FDI vao, theo
nguodn di liéu ctia IMF (chi tiét di li¢u CDIS).

TAXINCOME: dai dién cho s6 thu thué thu
nhdp doanh nghiép ctia cac qudc gia dang phat
trién. Theo cac nghién ctu thuc nghiém cua
Aslam (2015) va Wei (2000), s6 thu thué thu
nhép doanh nghiép dugc thu thap ti di liéu ty
trong sO thu thué thu nhap doanh nghiép trén
GDP cua cac quoc gia theo IMF.
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Bang 1. Do ludng cac bién va nguon di li¢u

Bién Dién giai Nguon Tac gia

LFDI Dong FDI vao. Tinh Logarit theo gia IMF, CDIS Chakrabarti (2001);
tri tuyét doi. Crivelli va cong su (2016)

RINCOME Ty sudt lgi nhuan cua dong FDI vao IMF, CDIS  Crivelli va cong su (2016);

(ty 1¢ %). Dai dién cho co sé tinh thué
thu nhip doanh nghiép.
RHAVE FDI tui cac thién duong thué, tinh theo
ty trong trén dong FDI vao (ty 1¢é %).
TAXINCOME Ty 1¢é thué thu nhap doanh nghiép/
GDP (ty 1¢é %).

IMF, CDIS

IMF

Bolwijn va cong su (2018)
Bolwijn va cong su (2018)

Aslam (2015); Wei (2000)

Bang 2. Thong ké mo ta cac bién

Tén bién S0 quan sat Trungbinh DJ léch chuin Gia tri toi thiu Gia tri téi da
LGFDI 352 10,073 0,664 8,580 11,250
RINCOME 352 0,160 0,145 -0,248 1,285
RHAVEN 352 0,183 0,148 0,00 0,825
TAXINCOME 352 3,204 1,611 0,381 8,652

5. Két qua nghién ciiu va thao luan cac qudc gia ¢ muc y nghia 1% & ca ba kiém

5.1. Kiém dinh sy phu thudc giiia cdc quéc gia

dinh dugc dé xuat (Bang 3). Phat hién nay doi
hai cac kiém dinh nghiém don vi déi véi di

Két qud kiém dinh cho thdy c6 du bing  li¢u diing phai tinh dén sy phu thudc gitia cac
chiing d€ bdc bo gia thuyét vé su doc lap gitta  quéc gia trong dii liéu bang.

Bang 3. Két qua kiém dinh sy phu thudc gitia cac quoc gia

Mo hinh PPUL Pesaran (2004) Friedman (1937) Frees (1995)
FEM 34,625 145,210™ 8,087

1) FDI = f (TAX) REM 35,393™ 147,881 8,322
FEM 9,319%** 48,278** 3,956

2) TAX = f(FDI) REM 5,526™ 31,142 3,391

Ghi cha: FEM - M6 hinh téc dong c6 dinh, REM - M6 hinh tdc dong ngdu nhién;
Ky hiéu *, **, ***lan lugt tuong 1ing vdi cdc miic y nghia thong ké 10%, 5%, 1%.

5.2. Kiém tra tinh diing déi véi dii liéu bang

Két qua kiém dinh tinh dling dugc thé hién ~ tit cd cdc bién déu diing & bac goc cho tit ca
trong Bang 4. Cac kiém dinh vé tinh diing cia  cdc ki€ém dinh khong xu thé va c6 xu theé.
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Bang 4. Kiém tra tinh diing cta cac bién

Bién ADF PP IPS
Hé s6 Hé s6 Hé s6 Hé s6 Hé s6 Hé s6
va xu thé va xu thé va xu thé
LEDI -9,1036™ -9,4612™ -4,2668™ -4,9628™ -2,9385™ -5,7917"
RHAVE -11,0629™  -12,0262™"  -4,1376™ -4,8113™ -2,6931™ -4,7218™
RINCOME -10,7535"" -11,4966™"  -6,4094™"  -7,7119" -3,3547""  -6,0525™

TAXINCOME -7,9631" -8,0701™ -2,8114™  -3,6143™ -2,8837"  -5,5314™
Ghi cha: ky hiéu *, **, *** lan lugt tuong ting vdi cdc miic y nghia thong ké 10%, 5%, 1%.

5.3. Két quad kiém dinh dong lién két cua  (2007) st dung cdc tiéu chuin AIC (Akaike’s
Wasterlund déi véi dit liéu bang information Criterion) va SIC (Schwaz

Pé lua chon do6 tré t6i uu cho kiém dinh  Information Criterion). Theo cac tiéu chudn
Granger, téc gi& dia theo dé xudt cia Atukeren ~ nay, mo hinh (1) va (2) déu c6 do tré toi vu la 1.

Bang 5. Kiém dinh dong lién két Westerlund cho mé hinh 1
Bién phu thudc: LFDI (D¢ tré = 1)

Bién doc lap Gt Ga Pt Pa
RINCOME -4,395%*¢* -19,796*** -15,576*** -16,874***
TAXINCOME -4,324*%%* -24,577*** -20,970*** -25,065***

Ghi cha: ky higu *, **, *** lan lugt tuong 1ing vdi cdac miic y nghia thong ké 10%, 5%, 1%.

Két qua cho thay gia thuyét khong c6 dong  cling bi bac bé 6 mtic y nghia 1%. Nhu véy, c6
lién két doi véi bién phu thudc: LFDI va bién  mdi quan hé trong dai han gitta FDI v6i hai
RINCOME bi bac bé 6 mtic y nghia 1%, dong  bién co s& thué thu nhdp va bién s6 thu thué
thoi gid thuyét khong c6 dong lién két d6i véi  thu nhép noéi trén trong mau nghién ctiu 32
bién phu thudc: LFDI va bién TAXINCOME  quéc gia dang phat trién.

Bang 6. Kiém dinh dong lién két Westerlund cho mé hinh 2
Bién phu thugc: RINCOME (D¢ tré =1)

Bién doc lap Gt Ga Pt Pa
LFDI -5.339 *** -18.266 *** -17.488 *** -16.125 ***
RHAVE -7.599 *** -18.601 *** -21.276 %+ -19.195 ***

Ghi cha: ky hieu *, **, *** lan lugt tuong ting vdi cdc miic y nghia thong ké 10%, 5%, 1%.

Bang 6 cho thay: Gia thuyét khong c6 dong  c¢6 moi quan hé trong dai han gitta FDI véi hai
lién két déi véi bién phu thuoc RINCOME va  bién co sé thué thu nhap (1a thu nhap cta FDI),
bién LFDI bi bdc bo & muic y nghia 1%, dong  va bién FDI tii thién dudng thué vao cic quéc
thoi gid thuyét khong c6 dong lién két doi véi gia dang phat trién trong mau nghién ctu.
bién phu thuoc RINCOME va bién RHAVE e .. — )
ciing bi bac bé & mtc y nghia 1%. Nhu vay, 5% Kiém dinh moi quan hé nhin qud
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Bang 7. Kiém dinh mo6i quan hé nhan qua

Gia thuyét W-Stat, Zbar-Stat

RINCOME - FDI 3,1737 8,6949***  (p-value = 0,0000)
FDI - RINCOME 4,5508 14,2032*** (p-value = 0,0000)
TAXINCOME - FDI 1,6257 2,5029**  (p-value = 0,0123)
FDI > TAXINCOME 4,2783 13,1131%%* (p-value = 0,0000)
RHAVE > RINCOME 2,2602 5,0408*** (p-value = 0,0000)
RINCOME > RHAVE 3,1914 8,7656*** (p-value = 0,0000)

Ghi cha: ky hi¢u *, **, *** lan lugt tuong ting vdi cdac miic y nghia thong ké 10%, 5%, 1%.

Két qué kiém dinh méi quan hé nhin qua
ctia Dumitrescu va Hurlin (2012) dugc trinh
bay & Bang 7 véi tat ca két qua nghién ctiu cho
thdy moi quan hé hai chiéu gita thué va FDI,
cu thé:

D6i véi s6 thu thué thu nhap doanh nghiép
(TAXINCOME): Tén tai mo6i quan hé hai
chiéu gitia s6 thu thué thu nhap doanh nghiép
va FDI. Két qua nay ung ho cac nghién ctu
ctua Aslam (2015); Bayar va Ozturk (2018) cho
rang c6 mdbi quan hé nhin qua hai chiéu gitia
dong von diu tu truc tiép nudc ngoai va tong
thu thué thu nh4p doanh nghiép. Cu thé, khi
sti dung cung bién phu thudc la ty 1é s6 thu
thué thu nhdp doanh nghiép/GDP, két qua
nay tuong dong véi nghién ctiu ctia Bond va
Samuelson (1986) cho ring doanh thu ti thué
c6 thé tang trong dai han vi d4u tu nudc ngoai
sé khong rut vé nudc sau thoi gian mién thué.
Tuong ty, Clausing (2009) gidi thich trong
truong hgp cac qudc gia c6 von FDI cao, doanh
thu thué ting nhiéu hon khi thué suat thué thu
nhap doanh nghiép giam. Nhu vay, s6 thu thué
thu nhap doanh nghiép va FDI c6 moi quan
hé nhan qua va tac dong tich cuc lan nhau tai
cac quoc gia dang phat trién trong giai doan
nghién ctiu.

Déi v6i co s& thué thu nhap doanh nghiép
(RINCOME): Co s6 thué tinh thué thu nhap
doanh nghiép chinh la thu nhép chiu thué cua
doanh nghiép FDI, két qua cho thdy mdi quan
hé nhan qua gitia dong vén FDI va thu nhéap
cua FDI. Diéu nay dung véi cac ly thuyét vé
FDI va thuc tién cac hiép dinh mién giam thué
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6 lién quan dén viéc tang von dau tu tryc tié€p
nudc ngoai (Azémar & Dharmapala, 2019).
Ngugc lai, trong cac ké hoach tranh thué, cac
MNCs da tim cach giam thu nhép FDI tai cac
quéc gia dang phat trién, truc tiép gay x6i mon
cd s& thué thu nhap (BEPS). Do d6, moi quan
hé gitia co sd thué thu nhip doanh nghiép va
dong FDI cé tuong quan ngugc chiéu nhau,
diéu nay ciing giai thich vi sao tai mot s6 qudc
gia dang phat trién dong FDI ngay cang ting
du thu nhép chiu thué giam tham chi thua 16.

Ngoai ra, két qua nghién ctiu cho thay ton
tai m&i quan hé hai chiéu FDI tu thién duong
thué (RHAVE) va co s6 thué thu nhap doanh
nghiép (RINCOME). Cu thé, dong FDI tu
thién dudng thué vao cac nudc dang phat
trién ngay cang tdng, sé lam giam thu nhap
chiu thué thu nhip doanh nghiép cua FDI,
tu d6 gay x6i mon co s6 thué thu nhap doanh
nghiép. Két qua nay hoan toan tuong dong véi
Crivelli va cong su (2016), Bolwijn va cong su
(2018) nhdn manh su dich chuyén nguén vén
FDI thong qua trung tam tai chinh nudc ngoai
(OFC), dac biét la cac thién duong thué, da gay
ra tinh trang x6i mon co s6 thué (BEPS). Nhan
dinh nay gitip cac qudc gia dang phat trién nén
chu y chinh sach thu hat FDI khi dong FDI tu
thién dudng thué€ vao cac qudc gia nay tang
manh mé nhiing ndm gan day.

6. Két luan va kién nghi

Két qua nghién ctiu da cho thdy moi quan
hé nhan qua hai chiéu gitia dong vén FDI va
tong thu thué thu nhép doanh nghiép, ciing
nhu co s& thué thu nhap doanh nghiép. Do dé,
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dé thu hat nguon vén FDI thi nang luc canh
tranh thué, chinh sach thué cé y nghia hét stic
quan trong d6i véi moi quoc gia.

Trudc hét, cac quoc gia khong nén tiép tuc
canh tranh xuéng day thué sudt thué thu nhap
doanh nghiép, vi diéu nay giy ton thit nguon
thu ngan sach. Két qua nghién ctiu cua bai bao
da cho thdy moi quan hé tich cuc hai chiéu gitia
dong von FDI va tong thu thué thu nhap doanh
nghiép. Do d6, Chinh phu cac nudc van c6 thé
tang ty trong thué thu nhap doanh nghiép trén
GDP bang cach mé rong co sé thué, 6n dinh
thué sudt thué thu nhap doanh nghiép. Ngoai
ra, cac qudc gia that su cin nhiéu thay déi dé
thic day su hdp dan doi véi dong von FDI, tu
6n dinh luat phap, minh bach trong thuc thi
chinh sach dén viéc loai bd cac chi phi khong
chinh thtec,...

Bén canh d6, thu nhép ctia FDI la co sg dé
tinh thué€ thu nhidp doanh nghiép, viéc giam
lgi nhuén FDI tai cic quoc gia dang phat trién
da tryc ti€p gay x6i mon co s¢ thué thu nhap
doanh nghiép. Mt trong nhiing nguyén nhéan
cua hién tugng nay la vai tro ngay cang ro rét
ctia dong FDI tui thién dudng thué tiép tuc d6
vao cac nudc dang phat trién nham muc dich
dich chuyén lgi nhuin trong cic ké hoach
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tranh thué cia MNCs. Do do, hién nay tiéu chi
sang loc dong von FDI nén dugc ap dung dau
tién trong qua trinh thu hut FDI ctia cac quéc
gia dang phat trién, trong d6 c6 Viét Nam.
Can tim nhiing nha dau tu c6 uy tin, ¢ trach
nhiém x3a hdi, va sang loc nhiing nha dau tu
t6i tu ‘thién dudng thué’, khi cac doanh nghiép
FDI c6 y dinh thanh l4p cac cong ty con & cac
thién duong thué véi muc dich d€ né tranh
thué hodc tron thué.

Sau cung, viéc ngan chidn BEPS bdng cac
bién phdp don phuong cta mdi nudc khong
thuc su kha thi trong khi cac bién phap song
phuong nhu hién nay ciing dang mat dan
tinh hiéu luc, hiéu qua do s6 lugng cac doanh
nghiép hoat dong da qudc gia ngay cang ting,
quy mo 16n, giao dich phtic tap. Cac ké hoach
BEPS dang ngay cang trd nén phd bién va dugc
thiét 14p thong qua hanh vi chuyén gid, thuong
mai dién t, von mong, hiép dinh thué, co sé
thudng tra hay thién duong thué. Do d6, dé
ngan chdn BEPS doi hdi cdc gidi phdp mang
tinh t6ng thé trén co sd hop tac da phuong, va
hgp tac qudc té la chia khoa dé€ giai quyét van
dé chinh sach thué trong moi trudng toan cau
hoa ngay nay.
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Hiéu qua hoat dong
ctia khu cong nghiép,
chi s6 do luong hiéu
qua, khu cong nghiép
sinh thai.

Dua trén kinh nghiém thuc tién cta Trung Qudc, khuyén nghi cua T6
chtic Phat trién Cong nghiép Lién Hiép Qudc (UNIDO) va By Ké hoach &
Dbau tu, va cac nguodn dii liéu khao sat doanh nghiép, nhom nghién ctiu uéc
tinh mot s6 chi s6 hiéu qua vé phat trién kinh t€ (nhu gid tri gia ting cong
nghiép, gia tri gia ting cong nghiép binh quan mot don vi dién tich (hecta),
toc do tang (hodc giam) cac chi s6 nay) va thao luin vé cac ngudng so sanh
doi véi 17 khu cong nghiép va khu ché xuat tai Thanh phé H6 Chi Minh.
Két qua nghién ctiu chinh cho thay phan 16n cac khu cong nghiép, khu ché
xudt trén dia ban Thanh ph6 H6 Chi Minh dat dugc sy phat trién kinh té &
muc hiéu qua tré 1én (53% dén 76%, tuy thudc chi s6 phan tich va ngudng
so sanh). Két qua nghién ctiu c6 thé hiiu ich cho cic ban quén ly khu cong
nghiép, khu ché xuit khu cong nghé cao & Thanh phé H6 Chi Minh, cling
nhu cac dia phuong 6 Viét Nam va cdc bén lién quan trong viéc xay dung
hé thong gidm sat va danh gia cac ké hoach phat trién, va trién khai hoat
dong xuc tién thuong mai va dau tu hiéu qua hon.

1. Giéi thiéu

UNIDO (2015) dua ra khuyén nghi chinh
sach chinh d6i véi Viét Nam la nén nang
cdp, chuyén d6i cac khu cong nghiép (KCN),
khu ché xuat (KCX), cling nhu cac khu kinh

*Tdc gid lién hé:

té (KKT) thanh KCN, KCX hay KKT sinh
thai; ngoai ra & cac thanh pho 16n, Viét Nam
c6 thé€ hinh thanh cac phé d6i méi sang tao
(innovation districts) nham thic ddy cac thanh
pho 16n chuyén déi sang giai doan phat trién
cao hon cua phét trién canh tranh. Trién khai
trén thuc té, khoang tii nam 2013 dén nay, voi
su tai trg cua Quy moi truong toan cau (Global
Environment Facility), Co quan phat trién Thuy

Email: khanhduy@ueh.edu.vn
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Sy (Swiss Development Agency), UNIDO va B¢
Ké&hoach va Diu tu ctia Viét Nam da trién khai
chuyén déi thi diém ba KCN & ba dia phuong
gom: KCN Khanh Phu (tinh Ninh Binh), KCN
Hoa Khanh (tinh ba Nang) va KCN Tra Néc
1, 2 (thanh ph6 Can Tho). O TPHCM, trong
giai doan sau nam 2021, B6 Ké hoach & bau tu
cang chon KCN Hiép Phudc d€ thi diém trién
khai mo hinh KCN sinh thai tai day.

Xu thé hién nay, nhiéu nuéc da hinh thanh,
hodc dang chuyén déi cac KCN truyén thong
sang KCN sinh thai, nhu Hoa Ky, Ha Lan,
Anh, Nhat Ban, Han Quéc, Uc, Brazil, Ai Cap,
Trung Quoc (Tian va cdng sy, 2014; Huang va
cong su, 2019; Park va cdng su, 2015). O boi
canh Trung Qudc, theo Wen va cong su (2017),
xu hudng chuyén ddi cac KCN truyén thong
sang mo6 hinh KCN sinh thdi dang dugc quan
tam va ngay cang nhiéu, chi tinh riéng chuong
trinh chuyén déi viéc tdi ché trong KCN tu
nam 2012 dén nam 2017 & Trung Qudc cé 129
KCN da va dang tham gia chuong trinh chuyén
doi (trong s6 hon 1500 KCN cép tinh va cip
quoc gia cua Trung Qudc). Tl ndm 2001 dén
cudi 2012, da c6 hon 60 KCN tham gia chuong
trinh trinh dién KCN sinh thdi quéc gia cua
Trung Quéc (Bai va cong su, 2014). Ngoai
ra, hé thong tiéu chudn vé KCN sinh thai ctia
Trung Qudc ciing dugc cap nhét thudng xuyén
ma phién ban méi ban hanh nam 2015 ¢é hiéu
lyc vao 01/01/2019 (Huang va cong sy, 2019).
Park va cong su (2015) da danh gid tong quan
giai doan mot (2015 - 2010) cua chuong trinh
quéc gia kéo dai trong 15 nam vé phat trién
KCN sinh thai cia Han Qudc, theo do, tti 2005
- 2010, chuong trinh da phat trién 116 dy an &
5 khu vuc thi diém lién quan dén 7 KCN. Cac
tac gia cling phén tich boi canh ctia chuong
trinh, cac du an cu thé, danh gia hiéu qua dat
dugc va cac bai hoc kinh nghiém.

Do vdy, viéc phat trién hé thong cac chi s6
do ludng hiéu qua hoat dong ctia cac KCX-
KCN hién hitu cia TPHCM ciing nhu cac dia
phuong khac ¢ Viét Nam nén quan tdm dén
kha nang cao ctia viéc chuyén déi nhiéu KCX-
KCN hién htiu sang KCN sinh thdi, hay su
hinh thanh cac KCN sinh thdi méi trong tuong
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lai. H¢ thong cac chi s6 danh gid hiéu qua cta
KCN sinh thdi khong chi bao quat dugc nhéom
cac chi s6 kinh té luén dugc quan tam doi véi
cac KCN truyén thong, ma con c6 cac nhém
chi s6 vé hiéu qua st dung ngudn luc, phat
thai ra moi trudng, cling nhu cac nhém chi s6
khac c6 thé dugc bo sung. Bai viét nay, budc
dau uéc lugng mot s6 chi s6 quan trong vé
hiéu qua phat trién kinh t€ cho cac KCX-KCN
trén dia ban TPHCM nhu gid tri gia tding cong
nghiép, gia tri gia ting binh quan mot hecta dat
kinh doanh va toc d¢ ting (hodc giam) hai chi
s6 nay. Cac chi s6 do ludng nay ctia cac KCX-
KCN & TPHCM ciing nhu & Viét Nam chua
dugc tim thay trong cac nghién ctu trudc day.

2. Khung danh gia, chi s6 danh gia hiéu
qua hoat dong cua cac KCX-KCN ¢
Trung Qudc

C6 mot s6 nghién ctiu trude day dé cap dén
cac chi s6 do luong hiéu qua ctua cac KCN sinh
thai (Bai va cong su, 2014; Tian va cong su,
2014; Huang va cong sy, 2019). M6 hinh va cac
chi s6 do luong hiéu ctia cia KCN sinh thai &
Trung Quoc dugc Tian va cong su (2014) thuc
hién; bén canh do, gidi thiéu 10 chi s6 dugc dé
cap bai Bai va cong su (2014) va hé thong chi
s6 va tiéu chudn danh gia KCN sinh thai méi
cta Trung Qudc dugc dé cip trong Huang va
cdng su (2019).

Mo hinh gia hop den/xam don gian thé
hién viéc danh gia hiéu qua cac KCN sinh
thai (a simplified quasi-grey-box model for
EIP performance assessment) nhu Hinh 1. Vi
chuong trinh quéc gia trinh dién KCN sinh thai
cta Trung Quoc la mot sang kién dinh huéng
kinh t€ va moi truong chi khong chi la mot
chuong trinh gin lién véi vin dé moi trudng
nén cac chi s6 do ludng hiéu qua vé kinh té va
moi truong déu dugc quan tam. Bén canh do,
mo hinh cling bao gém nhiing nguén lyc chinh
ma KCN su dung (Resource consumption) vé
ca s6 lugng va mic do tham dung nhu dat dai
(land), lao dong (employee), nudc sach (fresh
water) va nang lugng (energy). Cac yéu to nay
lién quan dén cac tiéu chudn caa KCN sinh
thai & Trung Quoc. Trong mo hinh trén, yéu
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td nguyén nhién vat liéu chua dugc quan tdm
bdi c6 khan trong viéc thu thap di liéu cling
nhu su da dang ctia san phdm ctng nhu loai
nguyén nhién vét liéu. Cac dau vao nang lugng
cta cac KCN la nang lugng dugc st dung truc
tiép trong KCN (dugc tinh todn theo tin than
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chudn quy doi tuong duong, tons of standard
coal equivalent, tce); lugng nang lugng hoda
thach va dién (Fossil energy and electricity) tiéu
thu boi cac KCN 1a hai loai nguén ning lugng
chinh dugc do luong.

DPAu ra Kinh té

Tong san pham quoc ndi
Tong gia tri san xuat cua nganh

cong nghi¢p
e Tong gia tri gia ting clia nganh
cong nghi¢p
. A e Dau rakinh té ciia cac nganh chii
Str dung nguon lwe: chét
e Dit dai e Ty trong cua cdc nganh cong
e Lao djng Khu cong » nghi¢p thir hai va thu ba
e Nudc sach » nghiép sinh thai
* Nar’1g lwong Piu ra mdi truomg
e Khac

Luong nudc thai cong nghiép
Luong chit thai rdn
COD

SO2

Hinh 1. M6 hinh gid hop den don gian vé danh gia hiéu qua KCN sinh thdi

Hinh 1 cing bao gébm cac dau ra vé
kinh t€ (economic outputs) va moi truong
(environmental outputs). Cac dau ra kinh té
bao gom tong san phdm quoéc noi (GDP), tong
gia tri san xudt ctia nganh cong nghiép (gross
industrial output value, GIOV), tOng gia tri gia
tang cua nganh cong nghiép (industrial added
value, IAV). Trong d6, gia tri gia tang cua
nganh cong nghiép chi s6 rat quan trong trong
tiéu chudan KCN sinh thai cua Trung Quoc.
Dau ra kinh t€ ctia cac nganh chu chét (pillar
industry) — nganh chiém ty trong cao vé gia tri
san xudt trong KCN, ty trong cua cac nganh
cong nghiép thu hai va thi ba ciing dugc
quan tam (the ratio of secondary and tertiary
industry).
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Nguon: Tian va cong su (2014)

Céc dau ra moi trudng luong hoa dugc ca
quy md va mtc do phat thai. Phat thai bao
gom lugng nudc thai cong nghiép (industrial
wastewater emissions), lugng chédt thai ran
(solid waste emissions), COD (chemical oxygen
demand) va SO, (sulfur dioxide). COD xdc
dinh lugng chat 6 nhiém hiiu co c6 trong
nudc mat (nhu ho, song, sudi,...), COD cang
cao cang phan anh chat lugng nudc cang kém
do c6 nhiéu chat hitu co trong nudc, it nudc
tinh khiét. SO, 1a mot chi s6 ma c6 nhiéu anh
huéng tiéu cuc dén ho hdp nhu ting nguy co
co that phé quan va triéu chiing hen suyén.
SO, la mot chi s6 dai dién nhdm do ludng chat
lugng khong khi chung quanh, chi s6 SO, cang
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cao thi nguy co phoi nhiém (the exposure risk)
doi véi stic khoe con ngudi cang cao. Mtc do
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gdy 6 nhiém dugc tinh toan bang cach chia cac
chi s6 nay cho gia tri gia ting cong nghiép.

Bang 1. Cac chi s6 do luong hiéu qua KCN sinh thai

STT Chi sd do luong bic diém Ghi chu
1 Gia tri gia tang cong nghiép Phat trién Kinh t¢ DPon vi tién
2 Ty 1é ctia cac nganh céng nghiép quan Phat trién Kinh té
trong thu hai va thu ba (trong KCN)
3 Gia tri gia tang cong nghi¢p binh quan Mtic d¢ st dung DPon vi tién/nguoi
mot lao dong ngudn luc, hoac
ndng suit
4 Gia tri gia tang cong nghi¢p binh quan Mtic d¢ st dung Don vitién/1 km?
dugc tao ra trong mot ndm trén mot nguon luc, hodc
don vi dién tich dat cong nghiép ndng suét
5 Mic do tiéu thu nang lugng trén mot Miic do st dung Nang lugng lién quan dén
don vi gid tri gia ting cong nghiép nguon luc, hodc than, dién, dau va cac nguon
ndng suét ning lugng khéac, quy déi
sang don vi than chuén tuong
duong, ce; 1 kgee = 29307 k
6 Mitic do su dung nudc sach trén mot Muc do st dung m’/don vitién
don vi gid tri gia ting cong nghiép nguon luc, hoac
ndng suét
7 Lugng nudc thai cong nghiép trén mot Mtic d¢ phat thai  m?/don vi tién
don vi gid tri gia ting cong nghiép
8 Lugng chit thai rdn trén mét don vi gia Mitic do phatthai  Téan/don vi tién
tri gia ting cong nghiép
9 Mtic d¢ phat thai COD trén mot donvi Mtic do phatthai  Kg/don vi tién
gid tri gia ting cong nghiép
10 Muc do phét thai SO, trén mét don vi Muc d¢ phéat thdi  Kg/don vi tién

gia tri gia tang cong nghiép

Hiéu qua cua cac KCN sinh thai (The
performance of EIPs) trong nghién ctiu cua
Tian va cong su (2014) dugc lugng hda bang
cach xem xét su khac biét gitia ndm kiém tra
va nam lap ké hoach vé cac chi s6 do luong lién
quan dén phat trién kinh t€, stt dung nguon luc,
va phét thai ra moéi truong 6 tiing KCN. Bang 1
trinh bay 10 chi s6 do luong hiéu qua cia KCN
sinh thai. Trong Bang 1, bén canh nhiing chi s6
da dugc dé cap con c6 chi s6 (3) Gia tri gia tang
cong nghiép binh quan mot lao dong, (4) Gia
tri gia tang cong nghiép binh quan moét don vi
dién tich dat KCN dugc st dung.
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Nguon: Tian va cong su (2014)

Khong hoan toan giéng Tian va cdng su
(2014), Bai va cong su (2014) ciing st dung 10
chi s6 dé do luong hiéu qua cia KCN sinh thai
da nganh cho hon 30 KCN sinh thai cia Trung
Quoc va c6 so sanh theo cac ving. Cac chi s
cing dugc so sanh véi tiéu chudn dit ra. Véi
moi chi s6, déu c6 cac ngudng tiéu chudn toi
da hodc t6i thiéu d€ dat yéu cau cia KCN sinh
thai. Cac chi s6 cling dugc phan lam 3 nhom:

Thii nhdt, nhém chi s6 vé phdt trién kinh té
gom: (1) Gia tri gia tang cong nghiép binh quan
mot lao dong phan anh gia tri gia taing cong
nghiép dugc tao ra béi mdtlao dong trong KCN
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trong mot nam; (2) Gia tri gia ting cong nghiép
binh quan dugc tao ra trong mét ndm trén mot
don vi dién tich KCN (trén 1 km?).

Thit hai, nhom chi s6 vé st dung ndng lugng,
nguén lyc va sy tdn dung thong minh gom: (3)
Miic d¢ tiéu thu nang lugng trén moét don vi
gid tri gia tdng cong nghép [ndng lugng lién
quan dén than, dién, dau va cac ngudén ning
lugng khac, quy ddi sang don vi than chudn
tuong duong, ce; 1 kgce = 29307 kJ; (4) Mtc
do st dung nudc sach trén mot don vi gia tri
gia tang cong nghiép (m*/don vi tién); (5) Ty
1é nudc thai cong nghiép dugc tdn dung (Ratio
of industrial waste water utilization), ty 1& nay
dugc tinh bang ty s6 gitia lugng nudc thai dugc
tan dung, hay tai st dung (bao gém ca tai ché
va st dung nhiéu lan...) trén téng lugng nudc
dugc st dung trong san xudt cta cac doanh
nghiép; (6) Ty 1é tin dung chit thai ran.

Thii ba, nhém cac chi s6 vé hiéu qua maoi
trudng gom: (7) Mtic do tao ra nudc thai trén
mot don vi gia tri gia tdng cong nghiép; (8)
Muic d6 tao ra chat thai ran trén mot don vi
gia tri gia tang cong nghiép; (9) Mtc do phat
thai COD trén mot don vi gid tri gia taing cong
nghiép; (10) Mtc do phat thdi SO, trén mot
don vi gia tri gia tang cong nghiép.

Tian va cong su (2014), Bai va cdng su (2014)
da dya trén hé thong cac chi s6 do ludng ciing
nhu cac ngudng ti€u chudn ddt ra véi cac KCN
sinh thai d€ danh gia hiéu qua hoat dong ctia cac
KCN trong mau phén tich. Huang va cong su
(2019) trinh bay rang hé thong cac tiéu chi, tiéu
chuin danh gia KCN sinh thai & Trung Quéc
cling da trai qua nhiéu phién ban cap nhét & cac
ndm 2006, 2009, 2012, va 2015; phién ban gan
nhét dugc ban hanh nam 2015 (va ¢6 hiéu luc
thi hanh vao dau ndm 2019) véi tén goi Tiéu
chuin cdc KCN sinh thai dién hinh/trinh dién
cap qudc gia (HJ/T274-2015). Theo Tian va
cong su (2014), c6 3 nhom KCN sinh thai trong
chuong trinh quoc gia 6 Trung Qudc gom: (i)
KCN sinh thai v6i nganh cu thé, (ii) KCN sinh
thai da nganh, va (iii) KCN sinh thai gan véi viéc
thu hoi/tai ché cac vat liéu da qua st dung. 17
KCN dugc danh gid déu la cdc KCN da nganh.
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Céc thu tuc ctia Chuong trinh qudc gia cta
Trung Quéc vé thi diém/trinh dién KCN sinh
thai bao gom: ting dung (application), lap ké
hoach (planning), thuc hién (implementation),
kiém tra va cong nhén hiéu qua (performance
checking and accreditation) va danh gia hiéu
qua sau moi ba nam (performance reassessment
every three year). 0] giai doan lap ké hoach, nam
tham chiéu thuong 1a ndm lién ké clia ndm ma
ban du thio ké hoach dugc viét, chi s6 & nam
ké hoach dugcky hiéulaY . 0] giai doan kiém
tra, cac chi s6 dugc do luong & nam kiém tra
(Y_.,) dugc dinh gid cdn thin va so sanh véi
tiéu chudn dugc quy dinh xem c6 dat hay khong
dat. Tuy KCN ma khoang cach vé thoi gian gitia
hai thoi diém 14p ké hoach va thoi diém kiém tra
6 thé cach nhau tu 2 dén 4 nam.

Hé thong tiéu chuén KCN sinh thai mdi ctia
Trung Qudc gom 32 chi s6 (indicators); trong
do, co 17 chi s6 bat budc, va 15 chi s6 tu chon;
néu it nhét 23 chi s6 dat yéu cau tiéu chuén dat
ra thisé datyéu cau danh gia KCN sinh thai. Céc
tiéu chi trong hé thong tiéu chuin méi vé KCN
sinh thai ctia Trung Quéc dugc phan thanh 5
nhom goém: (i) phat trién kinh t€ (economic
development), (ii) céng sinh cong nghiép
(industrial symbiosis), (iii) bao tong tai nguyén
/nguon lyc (resource conservation), (iv) bao vé
moi trudng (environmental protection) va (v)
cong bo thong tin (information disclosure). Vi
du chi tiét hon & nhom chi s6 phat trién kinh
té, c6 4 chi s6 va tiéu chuén dat ra tuong ting
cho tting chi s0, chi can 1 trong 5 chi s6 nay
dat yéu cau la KCN dat yéu cau vé nhém chi
s6 nay. Cu thé hon, ty 1 gia tri sdn lugng cua
doanh nghiép céng nghé cao trén téng gid tri
san lugng cong nghiép ctia KCN (= 30%), gia
tri gia tang cong nghiép binh quan dau nguoi
cta KCN (= 150.000 RMB/nguoi), toc do tang
trudng gia tri gia ting cong nghiép binh quan
mot nam trong giai doan 3 nam qua ctia KCN
(= 15%), ty 1é gia tri gia ting ctia nganh cong
nghiép tdi ché (remanufacturing industry)
trong tong gia tri gia ting cdng nghiép cta
KCN (= 30%) (Huang va cdng su, 2019).
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3. Phuong phap nghién ctiu

Bén canh st dung phuong phap téng quan
tai liéu mot cach hé thong (systematic review)
vé cac chi s6 do luong hiéu qua hoat dong ctia
khu céng nghiép, ddc biét & boi canh phat trién
cac khu cong nghiép cta Trung Quoc, nhém
tac gia thuc hién tinh toan va st dung phuong
phap thong ké mo ta véi di liéu khao sat
doanh nghiép ctia Téng cuc Théng ké va cac
nguodn di liéu thi cdp khac nhu Nién Giam
Thong Ké ctia TPHCM, nguon s6 liéu ndi bo
cua HEPZA.

Theo UNIDO va MPI (2019), gid tri gia ting
cong nghiép (IVA), toc do tang gia tri gia tang
cong nghiép binh quan mot ndm, va gia tri gia
tang cong nghiép binh quan mot don vi dién
tich (IVA/ha), toc do tang gia tri gia tang cong
nghiép binh quan mot don vi dién tich binh
quan la nhiting chi s6 trong cic chi s6 quan
trong d€ do luong hiéu qua vé mat kinh té€ (hay
phat trién kinh té) ctia cic KCX-KCN. Cac
chi s6 nay cting dugc ap dung tai Trung Qudc
(Titan va cong su, 2014; Bai va cdng sy, 2014;
Huang va cong su, 2019) noi ma béi canh hién
trang hoat dong ctia cac KCN c¢6 thé kha tuong
tu nhu Viét Nam va c6 nhiéu thong tin d€ tim
hiéu vé kinh nghiém chuyén d6i cac KCN.

Nhom nghién ctiu da loc danh sach cac
doanh nghiép cong nghiép hoat dong trong
cac KCX-KCN cua TPHCM trong mau diéu
tra doanh nghiép tién hanh ndm 2017 va 2019
ctua Toéng cuc Thong ké vé s6 liéu ctia doanh
nghi¢ép tinh dén ngay 31/12/2016 va 2018
tuong ting. Trong mdi KCX-KCN, gia tri gia
tang cong nghi¢p & mot nam cho tiing doanh
nghiép bing téng ctia thu nhap ctia nguai lao
dong, khau hao va lgi nhuan trudc thué cua
doanh nghiép & nam can tinh toan (UNIDO &
MPI, 2019). Sau khi tinh dugc gid tri gia ting
cong nghiép binh quidn mot doanh nghiép
trong moi khu, s6 liéu nay dugc nhén véi tong
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s6 doanh nghiép cta ting KCX-KCN 6 nim
phén tich dé c6 dugc gia tri gia ting cua ca
KCX-KCN. Gia trj gia tding cong nghiép binh
quan mot hecta ciia mot khu 6 nam phén tich
dugc tinh bang gia tri gia ting cong nghiép cua
KCX-KCN chia cho dién tich dit kinh doanh
cua KCX-KCN (vé6i don vi la hecta). So liéu vé
tong dién tich dat kinh doanh, t6ng s6 doanh
nghiép hoat dong trong tiing KCX-KCN dugc
lay tt HEPZA. Gia tri gia ting cong nghiép,
gia tri gia tang binh quan mot hecta dat kinh
doanh dugc tinh toan & hai ndm theo gia hién
hanh va gid c6 dinh nam 2010. Tt cdc s6 liéu
nay 6 hai mdc thoi gian 2016 va 2018, chung ta
tinh dugc toc do ting (hodc gidm) binh quan
mot nam trong giai doan can phan tich.

Néam 2017 1a nam ma Téng cuc Thong ké tién
hanh tdng diéu tra kinh té€ dé thu thap thong tin
ctia cac don vi (trong do, cé cadc doanh nghié¢p)
tinh dén 31/12/2016. Vivay, néu ndm 2016 dugc
chon lam nam gbc dé tinh cac chi s6 do ludng
hiéu qua ctia cac KCN thi di liéu thu thap dugc
c6 thé la nhiéu nhét vé s6 lugng doanh nghiép,
cling nhu cac bién s6 quan trong khéc (trong
do, co bién s6 xac dinh doanh nghiép cé thudc
KCX-KCN hay khong d€ d6i chiéu lai véi cac
thong tin khac ma HEPZA dang quan ly). Cac
chi s6 dugc tinh toan dua trén s6 liéu khao sat
v6i quy m6 mau doanh nghiép dang hoat dong
trong cac KCX-KCN cua TPHCM ndm 2016 va
2018 lan lugtla 979 va 996 doanh nghiép. Trong
nhiing ndm gan day, tit 2016 dén 2019, t6ng s6
cac doanh nghi¢p dang hoat dong trong cac
KCX-KCN ma HEPZA dang quan ly khoang
1200 doanh nghiép.

4. Hiéu qua vé phat trién kinh té cia cac khu
cdng nghiép, khu ché xuit tai TPHCM

4.1. Gia tri gia tang cong nghiép binh quan
mot hecta cua khu cong nghiép theo gid hién
hanh va toc do tang giam
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Bang 3. Gia tri gia tang cong nghiép, gia tri gia ting cong nghiép binh quan
mot don vi dién tich (theo gid hién hanh)

Giatrigiatang Dién  Gia tri gia ting trén 1 ha Tdc dd tang/giam
KCN-KCX 2016 2018 tich 2016 2018 binh quin

ty dong ty dong ha ty dong/ha ty dong/ha %
An Ha 179,5 226,4 81,3 2,2 2,8 12,3
Binh Chiéu 1091,3  936,0 21,4 51,1 43,8 -7,4
CitLaiGD 1 &2 1113,2 1084,0 87,0 12,8 12,5 -1,3
Co Khi O to 9,6 59,0 67,1 0,1 0,9 147,5
Hiép Phudc Gb 1&2 5535,6 3511,5 552,8 10,0 6,4 -20,4
Linh Trung 3347,0 3710,4 44,0 76,1 84,4 5,3
Linh Trung 2 1337,6  2332,9 44,9 29,8 52,0 32,1
Lé Minh Xuén 1106,2 1341,7 66,2 16,7 20,3 10,1
Lé Minh Xuéan 3 723,5 3440,9 155,1 4,7 22,2 118,1
Tan Binh GP1&MR 3607,3 4781,3 96,7 37,3 49,4 15,1
Téan Pha Trung 794,8 1285,7 377,44 2,1 3,4 27,2
Tan Thuin 8615,2 8997,8 213,7 40,3 42,1 2,2
Téan Théi Hiép 421,9 513,9 21,0 20,1 24,5 10,4
Tan Tao GD1&MR  3822,1 44774 217,5 17,6 20,6 8,2
Tay Bac Cua Chi 5484,9 5095,8 149,9 36,6 34,0 -3,6
Vinh Loc 4400,7 4618,6 136,6 32,2 33,8 2,4
DPong Nam 608,5 4027,7 206,5 2,9 19,5 157,3
17 KCX-KCN 42199,0 504412 2.539,1 16,6 19,9 9,3
Binh quan 1 khu 2482,3 2967,1 149,4 16,6 19,9 9,3

Ghi cha: Cét dién tich la dién tich ddt kinh doanh ctia KCX-KCN
Nguén: Udc tinh ciia nhém nghién ciiu dya trén VES 2017, VES 2019 va s6 liéu ciia HEPZA

S6 liéu & Bang 3 cho thdy gia tri gia tang
cong nghiép binh quian mot don vi dién tich
trong mot nam (theo gia hién hanh) cta tling
khu trong 17 KCX-KCN. Gia tri gia ting cong
nghiép binh quan moét don vi dién tich binh
quan mot khula 19,9 ty dong/ha vao ndm 2018
va 16,6 ty dong/ha vao nam 2016. Toc do tang
giam binh quan mot ndm trong giai doan 2017
- 2018 udc dat 9,3%. Ching ta c6 thé so sanh
gia tri gia ting cong nghiép binh quan mot
don vi dién tich ctia tting khu véi ngudng binh
quan mot khu & nam phan tich. Véi ude tinh
ban dau, nam 2018, VA/ha cua 11 KCX-KCN
trén ngudng 19,9 ty dong/ha va c6 6 KCN dudi
19,9 ty dong/ha gom An Ha, Cat Lai giai doan
1va2,CoKhiO to, Hiép Phudc giai doan 1 va
2, Tan Pht Trung va Déng Nam.

Miic d¢ hiéu qua vé téc do ting (hodc giam)
gid tri gia ting cong nghiép binh quan mot don
vi dién tich dugc UNIDO va MPI (2019) phan
lam 4 nhém véi cac ngudng cu thé. Dua trén
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cac ngudng dugc dé cap, ching ta c6 thé tam
thoi dat tén cac nhom nhu sau: nhém rat khong
hiéu qua (dudi 0%), nhom chua hiéu qua (tii 0
dén dudi 2%), nhém hiéu qua (ti 2 dén dudi
5%), vanhom rat hiéu qua (tti 5% trd 1én). Nhu
vay, néu xét theo chi tiéu toc do ting hay giam
gid tri gia tdng cong nghiép binh quan mot don
vi dién tich theo gia hién hanh thi nhin chung
h4u hét cac KCX-KCN tai TPHCM Ila rat hiéu
qua (11/17 khu, véi muc tang ti 5% trd lén).
Trong d6, mdt s6 khu méi hinh thanh ti nam
2010 tr& lai day nhu Lé Minh Xuén 3, Co Khi
O t6, Dong Nam da c6 c6 téc do tang gia tri
gia tang cong nghiép binh quan mot don vi
dién tichrat nhanh (trén 100%). Viéc tang 1én
nay mot phan 16n la do ting s6 lugng doanh
nghiép di vao hoat dong. Tuy vdy, c6 hai khu
la KCX Tan Thuan, KCN Vinh Loc hoat dong
6 muc hiéu qua (tt 2% dén dudi 5%), 4 khu rat
khong hiéu qua (dudi 0%) la Binh Chiéu, Cat
Lai giai doan 1 va 2, T4y Bac Cu Chi, va Hiép
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Phuéc giai doan 1 va 2. Mtc do hiéu qua dya
trén toc do tang gia tri gia tang cong nghiép
binh quan mot don vi dién tich theo gia hién
hanh c6 thé phan anh sy cai thién nang suit
sti dung dat ctia cac doanh nghiép trong KCN,
nhung chua tinh dén sy anh hudng cta lam
phat, va chua tinh dén géc canh quy mo cta
gia tri gia tdng cong nghiép binh quan mot don
vi dién tich ma méi khu da dong goép vao nén
kinh té.
4.2. Gid tri gia tang cong nghiép ciia khu cong
nghiép va téc do ting gidm

Bang 4 trinh bay gia trj gia ting cong nghiép
theo gid hién hanh va theo gid so sinh & nam
2016, ndm 2018 va toc do tang (hodc giam) gia
tri gia tang cong nghiép binh quan mdt ndm
trong hai ndm qua cua ttiing KCX-KCN dang
hoat dong trén dia ban TPHCM. To6c do tang
gid tri gia ting cong nghiép binh quan mot
ndm trong giai doan 2017-2018 ctia cdc KCX-
KCN trén dia ban TPHCM la 8,5%.

Theo Huang va cong su (2019), véi tiéu
chudn méi vé KCN sinh thai ctia Trung Quéc
(c6 hiéu luc thi hanh vao dau nam 2019), tiéu
chitoc do tang/gidm gid tri gia tdng cong nghiép
cta KCX-KCN binh quan m¢t ndm (trong 3
nam) tu 15% trd 1én thi dugc xem la hiéu qua
v€ mdt phat trién kinh té. Theo cach tiép can
nay, mot s6 KCX-KCN 6 TPHCM (6/17 khu)
c6 toc do tang gia tri gia tang cong nghiép binh
quan mot nam trén 15% la: Co khi 6 to, Linh
Trung 2, Lé Minh Xuan 3, Tan Phu Trung, va
Dong Nam, Tén Binh giai doan 1 va mé& rong.
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Tuy vy, ngudng dé so sanh toc do ting (giam)
gia tri gia tdng cong nghiép cia modi KCN &
moi dia phuong & Viét Nam bao nhiéu trg lén
la hiéu qua vé mit phat trién kinh té€ & mot
thoi ky phan tich thi can nhiéu thong tin hon
6 nhiéu dia phuong trong cac viing mién khac
nhau trong ca nudc. Mot cach tuong doi, co
thé so sanh cac chi s6 v6i muc ting (giam) gia
tri gia tang cong nghiép trung binh, hodc trung
vi ctia cac KCN ctia dia phuong. Do vay, néu
sti dung ngudng hiéu qua vé toc do tang (giam)
gia tri gia ting cong nghiép binh quan mot
ndm trong thoiky 2017 - 2018 la ti mc trung
binh ctia mdt KCX-KCN trén dia ban thanh
pho trd 1én (8,5%), thi TPHCM c6 nhiéu khu
(9/17 khu) ma chi tiéu nay dat tli nguéng 8,5%
trd 1én, d6 1a Dong Nam (155,3%), Co Khi O
t6 (145,6%), Lé Minh Xuan 3 (116,4%), Linh
Trung 2 (31%), Tan Phu Trung (26,2%), Tan
Binh giai doan 1 va m& rong (14,2%), An Ha
(11,4%), Tan Théi Hiép (9,5%), Lé Minh Xuan
(9,3%). Trong d6, c6 6 khu dat mtic tang trén
15%.

O khia canh khac, néu xét vé quy mo ctia
gid tri gia tang cong nghiép theo gid hién hanh
6 nam 2018 (Tong Cuc Thong Ké khao sat vao
ndm 2019) thi ¢6 9/17 KCN, KCX ¢6 gia tri
gia tri gia tdng cong nghiép cao hon mtic binh
quan ¢ TPHCM (la 2.967,1 ty dong/nam); xép
theo thi tu gidm dan 13 Tan Thuan, Tay Bac
Cu Chi, Tan Binh giai doan 1 va mé rong, Vinh
Loc, Tan Tao giai doan 1 va mé rong, Dong
Nam, Linh Trung, Hiép Phudc giai doan 1 va
2, va Lé Minh Xuén 3.

Bang 4. Gia tri gia ting theo gia hién hanh va theo gid so sanh ctia cac KCX-KCN
dang hoat dong trén dia ban TPHCM

Theo gia hién hanh Theo gia so sanh nam 2010 Toc do ting/giam

KCN-KCX 2016 2018 2016 2018 binh quin
Tydong  Tydong  Tydong Ty dong %

An Ha 179,5 226,4 141,3 175,5 11,4

Binh Chiéu 1091,3 936,0 859,3 725,6 -8,1

CatLaiGDb 1 &2 1113,2 1084,0 876,5 840,3 -2,1

Co Khi O to 9,6 59,0 7,6 45,8 145,6

Hiép Phudc Gb 1&2 5535,6 3511,5 4358,7 2722,1 -21,0

Linh Trung 3347,0 3710,4 2635,5 2876,3 4,5

Linh Trung 2 1337,6 2332,9 1053,2 1808,5 31,0
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Theo gia hién hanh Theo gia so sanh nam 2010 Toc d¢ tang/giam

KCN-KCX 2016 2018 2016 2018 binh quin
Tydong Tydong  Tydong Ty dong %

Lé Minh Xuan 1106,2 1341,7 871,1 1040,1 9,3

Lé Minh Xuan 3 723,5 3440,9 569,7 2667,4 116,4

Téan Binh GD1&MR 3607,3 4781,3 2840,4 3706,5 14,2

Téan Pha Trung 794,8 1285,7 625,8 996,7 26,2

Téan Thuan 8615,2 8997,8 6783,7 6975,1 1,4

Téan Théi Hiép 421,9 513,9 332,2 398,4 9,5

Tan Tao GD1&MR  3822,1 4477,4 3009,5 3470,9 7,4

Tay Bac Cua Chi 5484,9 5095,8 4318,8 3950,2 -4,4

Vinh Loc 4400,7 4618,6 3465,1 3580,3 1,6

Dong Nam 608,5 4027,7 479,2 3122,2 155,3

17 KCX-KCN 42199,0 50441,2 33227,6 39101,7 8,5

Binh quian mét khu 2482,3 2967,1 1954,6 2300,1 8,5

Nguoén: Uéc tinh ciia nhém nghién ciiu dua trén VES 2017, VES 2019; s6 liéu cia HEPZA, va

5. Thao luan va ham y chinh sach

Bai viét nay t4p trung gigi thiéu mé hinh do
ludng hiéu qua hoat dong ctia KCN néi chung
(trong do, c6 KCN sinh thdi) & Trung Quoc,
dong thoi budc dau ap dung tinh toan mot s6
chis6 do luong hiéu qua hoat dong vé mat phat
trién kinh t€ (nhu gia tri gia ting cong nghiép,
gia tri gia ting cong nghiép binh quan mot
hecta dat kinh doanh, va téc do tang (giam) gia
tri gia ting binh quan ctia nhiing chi s6 nay)
cho 17 KCX-KCN dang hoat dong trén dia
ban TPHCM 6 nam 2016 va ndm 2018. Nhiing
chi s6 nay dugc khuyén nghi béi UNIDO va
MPI (2019), va da dugc tinh toan tht nghiém
cho KCX-KCN ¢ TPHCM. Phén 16n cac KCX-
KCN trén dia ban TPHCM dat tit muc hiéu
qua trd 1én vé phat trién kinh t&€(53% dén 76%,
tuy thudc chi s6 phan tich va ngudng so sanh).

Trong boi canh KCX-KCN trén dia ban
TPHCM, c6 9/17 KCX-KCN c6 gia tri gia tang
cong nghiép theo gia hién hanh trong nam
2018 cao hon mtc binh quan chung 6 TPHCM
(2967,1 ty dong/nam). Toéc do ting trudng gia
tri gia tang cong nghiép (theo gia c6 dinh) binh
quan mot nam trong giai doan 2017 — 2018 cua
cac KCN-KCX 1a 8,5%. Do vay, néu st dung
ngudng hiéu qua vé toc do ting (giam) gia

Nién Gidm Thong Ké TPHCM 2019

tri gia tang cong nghiép binh quan mdt nam
trong giai doan 2017 - 2018 la ti muc trung
binh cia mot KCX-KCN trén dia ban TPHCM
trd 1én (8,5%), thi TPHCM c¢6 9/17 KCX-KCN
c6 chi tiéu nay dat tii ngudng 8,5% trd 1én, gom
Dong Nam (155,3%), Co Khi O t6 (145,6%), Lé
Minh Xuan 3 (116,4%), Linh Trung 2 (31%),
Téan Pha Trung (26,2%), Téan Binh giai doan 1
va mé rong (14,2%), An Ha (11,4%), Tan Théi
Hiép (9,5%), Lé Minh Xuan (9,3%). Trong do,
c6 6 khu dat mtic ting trén 15% [Mot ngudng
cao hon, dugc xem la ¢ hiéu qua vé phat trién
kinh t€ ctia KCN, Huang va cong su (2019)].

Bén canh do6, ndm 2018, gia tri gia ting cong
nghiép binh quan mdt don vi dién tich (theo
gia hién hanh) trung binh mot KCX-KCN cta
TPHCM la 19,9 ty déng/ha; c6 11/17 KCX-
KCN ctia TPHCM trén 19,9 ty d/ha. Téc do
tang (hoac giam) gia tri gia tang cong nghiép
binh quan m¢t don vi dién tich (theo gia hién
hanh) binh quan mot nam trong giai doan
2017 - 2018 udc dat 9,3%. Theo cac ngudng do
UNIDO va MPI (2019) dua ra vé toc do tang
gia tri gia ting cong nghiép binh quan mot don
vi dién tich ctia cic KCN, TPHCM c6 11/17
khu & muc rat hiéu qua (ti 5% trg lén), 2/17
khu hoat dong & mtic hiéu qua (tii 2% dén dudi
5%); va 4 khu rat khong hiéu qua (dudi 0%).

35



Tap chi Nghién ctiu Tai chinh - Marketing

Khung logic ctia cdc dé an, k& hoach phat
trién KCX-KCN ctia TPHCM ciing nhu cac
dia phuong khac & giai doan 2021-2025 nén
c6 chi tiéu dugc dua ra lién quan dén chi s6
toc do ting (hodc giam) binh quan mdt ndm
vé gia tri gia ting cong nghiép trung binh mot
khu, va (hoac) vé gia tri gia tang cong nghié¢p
trén mot hecta dat kinh doanh trung binh mot
khu ctia dia phuong. Dong thoi, tién hanh thuc
hién viéc gidm sat va danh gid trong qua trinh
trién khai. Hai chi s6 nay c6 tinh tuong doi,
c6 thé thiét 1ap cac ngudng hay cac méc dé€ so
sanh/danh gid, c6 thé tinh toan dugc tl cac chi
s6 tuyét doi quan trong vé hiéu qua phat trién
kinh té ctia KCN. Ngoai ra, hoat dong d6i méi-
sang tao cta doanh nghiép, cht dau tu KCN-
KCX, co quan quan ly nha nuéc & dia phuong/
trung uong cling anh hudng dén hai chi s6 nay.

Vé viéc tinh todn, do ludng cac chi s6 cu thé
cho cic KCX-KCN trén dia ban TPHCM, bai
viét nay cling con han ché & s6 lugng chi so
dugc tinh toan hay do ludng. Ngoai ra, & mot
vai KCX-KCN c6 tong thé doanh nghiép khong
nhiéu, va quy mé mau do Téng cuc thong ké
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khao sat c6 thé€ chua du 16n cho nhiing khu
nay, do vay tinh dai dién ctia mau c6 thé chua
cao 6 mot s6 khu. Nhiéu chi s6 do luong hiéu
qua hoat dong ctia KCN khac chua dugc tinh
toan cu thé€ trong bai viét nay nhung cac nha
nghién ctiu khac, cic t6 chic/dia phuong c6
thé tinh toan dugc ti di liéu khao sat hang
ndm cua Tong cuc théng ké, hodc dugc thu
thap hay luu tri béi cac ban quan ly vé KCN,
s& nganh cd lién quan & cac dia phuong (nhu:
S& Lao dong - Thuong binh va Xa hoi; S6 Tai
nguyén va Moi truong; Cuc Thué). Do vy,
trong qud trinh xay dung cac quy hoach, dé
an phat trién, cac dia phuong c6 thé phdi hgp
v6i Téng cuc thong ké, Ban quén ly cac KCN
ctia dia phuong, s6 nganh va cac bén lién quan
dé tinh toan ddy du hon hé théng cac chi s6
do luong hiéu qua hoat dong ctia KCN nham
hoach dinh céc chién lugc phat trién cong
nghiép, xdy dung hé thong giam sat va danh
gia cdc dé an phat trién cdc KCX-KCN ctia dia
phuong. Cac chi s6 nay cling ¢ thé ap dung
cho KCNC, KKT & cac dia phuong.
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dong xudt khiu, rao
can xudt khiu.

Nghién ctiu nay nham x4y dung va kiém dinh moé hinh méi quan hé gitia
cac chuong trinh ho trg xudt khdu, rao can xudt khdu bén trong, rao can
xudt khdu bén ngoai doanh nghiép va két qua hoat dong xudt khdu cta
cac doanh nghiép nho va viia (SMEs) xuét khiu nong san sang thi truong
ASEAN+3 (ASEAN, Nhat Ban, Han Qudc, Trung Qudc) tai Viét Nam. Mo
hinh nghién ctiu dé xuat dya vao nghién ctiu cia Karakaya va Yannopoulos
(2012). Nghién ctiu dugc tién hanh qua hai giai doan. Giai doan dinh tinh
dé diéu chinh thang do. Giai doan nghién ctiu dinh lugng qua st dung
phan mém Smart-PLS d€ kiém dinh cac gia thuyét nghién ctiu va phén tich
da nhom. Dii liéu nghién ctiu dugc thu thap tu 212 SMEs xuat khiu nong
san ¢ mién Nam, Trung va Tay Nguyén. Két qua nghién ctiu cho thdy ton
tai md&i quan hé cung chiéu gitia cac chuong trinh hé trg xudt khiu va két
qué hoat dong xuat khiu. Bén canh d6, con c6 su khac biét mdi quan hé
gitia cac chuong trinh hé trg xuit khdu va két qua hoat dong xuit khiu
gitia doanh nghiép xudt sang ASEAN so v6i Trung Qudc. Dya trén két qua
nghién ctiu, mdt s6 ham y chinh sach dugc dé xudt lién quan chuong trinh
ho trg xudt khdu nham giup SMEs xuét khdu nong san sang ASEAN+3
dat két qua t6t, gop phén gitp Viét Nam can bang can cin thuong mai véi
nhdém thi truong nay.

1. Gi6i thiéu

v6i ASEAN+3 trong 3 nam gan day: 2017, 2018

Tu ndm 2012, Viét Nam da chuyén tii tham
hut thuong mai sang thing du thuong mai.
Tuy nhién, 6 mot s6 thi truong Viét Nam van
bi thAm hut nhu ASEAN+3. Cu théla thAm hut

*Tdc gid lién hé:
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va 2019, 1an lugt 1a 61 ty USD, 59 ty USD, 67
tj USD (B Céng Thuong, 2018, 2019, 2020).
Mit khac, thang du thuong mai nhin chung
c6 dugc cling nho su dong gép clia cac doanh
nghiép FDI cht khong phai ctia chinh cac
doanh nghiép trong nudc. Diéu nay dét ra van
dé lam sao ting cuong hoat dong xuit khiu
ctia doanh nghiép trong nuéc ma trong dé chu
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yéu la cac SMEs, chiém hon 90% doanh nghiép
ca nudc. SMEs véi nguon luc han ché thuong
xudt khiu sang nhiing thi trudng c6 khoang
cach dia ly gan va kha tuong dong vé van héa
nhu nhém thi truéng ASEAN+3.

Viét Nam la quéc gia ndong nghiép véi gan
70% dan s6 thudc khu vic nong thon, trong dé
nong nghiép la linh vuc giai quyét viéc lam cho
47% lyc lugng lao dong. Nong nghié¢p dong vai
trd quan trong trong giai quyét cong dn viéc
lam. Bén canh d6, ndng san la nhém hang xuat
kh4u truyén thong va chti luc cta Viét Nam véi
kim ngach xuét kh4u trung binh hang nam giai
doan 2005 - 2019 la gan 11 ty USD va ty trong
xudt khdu trong giai doan nay chiém khoang
10% (Tinh toan tii bdo cdo thuc hién xuit khiu
nong lam thay san giai doan 2006 - 2010, 2011
- 2015 va s06 liéu thong ké qua cac ndm) so vé6i
kim ngach xudt khiu hang héa chung cua Viét
Nam. Vi vay, ddy manh xudt khiu ndéng san
sang ASEAN+3 khong nhiing gép phan giam
thadm hut thuong mai v6i nhom thi truong nay
ma con mang lai 1gi ich vi mo6 trong tao cong
dn viéc lam va vi moé trong mang lai doanh thu,
lgi nhudn cho doanh nghiép.

bé ddy manh xuét khdu sang ASEAN+3 cin
nidm dugc nhiing kho khan, rao can bén trong
va bén ngoai doanh nghiép anh hudng tiéu cuc
dén két qua hoat dong xuit khdu ctia doanh
nghiép nhu thé nao. Viéc xac dinh nhiing
rao can xudt khau ma SMEs phai d6i mit cé
y nghia quan trong trong viéc dua ra nhiing
chinh sach hé tr¢g phu hgp vi rao can xuét
kh4u la khac nhau va muc d¢ quan trong ciing
khac nhau theo linh vuc san phdm va quéc gia
(Tambunan, 2012). D€ thuc d4y hoat dong xuit
khdu va ho trg hoat dong ctia cdc SMEs, Nha
nudc da dé ra nhiéu chinh sach, chuong trinh
ho trg va dugc quy dinh cu thé trong mot s6
van ban luat. Tuy nhién, nhiing chuong trinh
ho trg nay c6 gitp giam rao can xuét khau bén
trong, bén ngoai doanh nghiép, gitp tang két
qué hoat dong xuit khiu ctia doanh nghiép
hay khong cling can dugc nghién ctu. Muc
tiéu nghién ctiu moi quan hé gitia cac chuong
trinh ho trg xuit khiu, rao can xuat khiu va
két qua hoat dong xuét khdu nham dé ra mot
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s6 ham y chinh sach vé chuong trinh ho trg
xudt khdu dé giap SMEs xudt khiu nong san
sang ASEAN+3 dat két qua tot. Diéu nay gop
phan tién t6i giam tham hut thuong mai véi
nhdém thi truong ASEAN+3, tao cong an viéc
lam, mang lai doanh thu, 1gi nhuédn cho SMEs
xudt khiu nong san.

2. Co s6 1y thuyét va md hinh nghién citu
2.1. Cdc chuong trinh hé trg xudt khdu

Theo Genctiirk va Kotabe (2001), chuong
trinh ho trg xudt khiu ctia Chinh pht la nhiing
nguon luc bén ngoai san c6 vé thong tin, kién
thiic thuc nghiém va cung cdp cho doanh
nghiép nang luc ti bén ngoai dé giai quyét
nhiing khé khan trong xuét khiu. Kotabe va
Czinkota (1992) thi cho rang nhiing chuong
trinh ho trg xudt khau giup giam cac rao can
xudt khdu. SMEs véi kién thic va nguén luc
han ché thi h6 trg caa Chinh phu 13 b sung
thém nguodn luc cho doanh nghié¢p tu dé giam
rao can xudt khdu, mang lai thanh cong trong
hoat dong xuét khdu cho doanh nghiép. Co
nhiéu cach phan loai chuong trinh hé trg
xudt khdu nhu hé trg thi truong va tai chinh
(Shamsuddoha va cdéng su, 2009); ho trg tai
chinh va phi tai chinh (Ayob & Freixanet,
2014); theo bon thanh phén: ho trg thong tin,
gido duc dao tao, thuan lgi héa thuong mai
va tai chinh (Leonidou va cdng sy, 2011); liét
ké cac chuong trinh hé trg & tling qudc gia
(Gengtiirk & Kotabe, 2001; Ali, 2007)... Trong
nhiing cach phan loai trén thi cach chia thanh
bén thanh phan ho trg thong tin, gido duc dao
tao, thuan lgi hoa thuong mai va tai chinh la
kha r6 rang, thé hién day du cdc nhém chuong
trinh ho trg ctia Chinh phu giup doanh nghiép
VUugt qua cdc nhom rao can xudt khiu va day
cling la hudng tiép can ctia nhoém téc gia trong
nghién ctu nay.

2.2. Rao cdn xudt khiu

Theo Katsikeas va Morgan (1994), ké tu khi
doanh nghiép biét vé méi trudng ma ho hoat
dong, c6 thé gia thuyét la c6 méi tuong quan
tich cuc gitia nhiing van dé thuc t€ va nhiing
van dé doanh nghiép nhén thtic dugc. Vi
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vay, doanh nghiép xuit khdu nhéan thic dugc
nhiing rao can xudt khdu trong hoat dong
xudt khdu ctia minh. Theo Arteaga va cong su
(2010), rao can xudt khdu la bat ky yéu t6 hay
thanh phan nao du la bén trong hay bén ngoai
ma can trd hodc khong khuyén khich doanh
nghiép cai tién, khong lam tdng hoac duy tri
hoat dong xuédt khdu. Theo Leonidou (1995)
nhiing rao can bén trong doanh nghiép gan
v6i kha ndng nguodn luc t8 chic va tiép can
ctia doanh nghiép dén kinh doanh xuat khéu;
nhiling rao can bén ngoai doanh nghiép cé
ngudn goc ti moi trudng trong nudc va moi
truong thi trudng xudt khiu. Cac nghién ciiu
vé rao can xudt khau da chia rao can xuét khdu
thanh cac loai dua vao cac tiéu chi khic nhau
nhu rao can xuit khdu bén trong, bén ngoai
doanh nghiép, theo giai doan xudt khiu, theo
chtic nang,... nhung phé bién nhit van la cach
chia theo rao can xuét khiu bén trong va bén
ngoai doanh nghiép (Wijayarathne & Perera,
2018) va day ciing la huéng ti€p can ctia nhém
tac gid trong nghién ctiu nay.

2.3. Két quad hoat dong xudt khdu

Penrose (1995) cho rang két qua hoat dong
xuat khiu nhu 1a moét thude do vé viéc doanh
nghiép dat dugc muc tiéu cia minh nhu thé
nao (muc tiéu té chtic va tai chinh). Tuy nhién,
chua c6 khai niém nao dugc thong nhéit nén
dan dén viéc stt dung da dang cac thang do
cho yéu t6 nay (Lages & Montgomery, 2005).
Nhiing thang do nay cé thé dugc phan loai
thanh thang do tai chinh (thang do khach
quan) hoac phi tai chinh (thang do cht quan)
(Francis & Collins-Dodd, 2004). Nhiing thang
do tai chinh bao gom thong tin vé lgi nhuén,
lgi nhuan trén von dau tu, doanh thu (Harif va
cong su, 2013). Nhiing thang do phi tai chinh la
nhiing thang do dya vao sy hai long ctia khach
hang, quy mo kinh té (Harif va cong su, 2013).
Nhiéu nghién ctiu chi ra nhiing han ché trong
sti dung thang do tai chinh la rat kho va khong
thé tiép cin nhiing s6 liéu tai chinh déng tin
cay (Leonidou va cdng su, 2002), dac biét kho
khan trong dé nghi tiét 16 thong tin & cac thi
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truong méi ndi (Hult va cong sy, 2008) hodc co
thé dan dén sai s6 do khac biét trong ap dung
nguyén tac ké todn gitia cac doanh nghiép, kho
so sanh gitia cac nganh, doanh nghiép c6 san
phdm xuit khiu khac nhau (Katsikeas va cong
su, 1996). D€ tranh nhiing han ché trong st
dung thang do tai chinh, nghién ctiu nay lya
chon thang do phi tai chinh dua vao su hai
long ctia doanh nghiép vé két qua hoat dong
xudt khau.

2.4. M6 hinh nghién ciiu dé xudt

Barney (1991) cho rdng nhiing doanh
nghiép nhoé thuong it ngudn luc dé thoa man 4
dédc diém theo ly thuyét RBV (c6 gia tri, hiém,
khé bat chudc, thay thé). Vi vay, nhiing doanh
nghiép nay rdt cdn nhiing nguén luc ho trg
bén ngoai nhu chuong trinh hé trg cia Chinh
pht. Bén canh do, nhiing hé tr¢g Chinh phu
theo ly thuyét thé ché gitp doanh nghiép tiép
can thém thong tin, kién thuc, kinh nghiém
va nguon luc cin thiét cho doanh nghi¢p dé
phat trién chién lugc xuit khiu nham dat dugc
két qua hoat dong tot hon (Singer & Czinkota,
1994). Lgi ich tu cac chuong trinh hé trg gitp
doanh nghiép ddy manh xuét khiu da dugc
chiing minh trong nhiéu nghién ctiu (Singer
& Czinkota, 1994; Shamsuddoha va cong su,
2009; Leonidou va cdng sy, 2011; Durmusoglu
va cong su, 2012). Durmusoglu va cong su
(2012) thi dé cap nhiing chuong trinh ho trg
xudt kh4u la yéu t6 chinh anh hudng tich cuc
dén két qua hoat ddong xuét khau, khuyén khich
doanh nghiép ddy manh hoat dong sang nhiing
thi trudng mdi. Vi vay, gia thuyét nghién ctiu
dugc dé xuat la:

H1: C6 mdi quan hé cung chiéu giita cdc chuong
trinh ho trg xudt khdu va két qud hoat dong
xudt khdu.

SMEs gédp nhiéu kho khan trong hoat dong
xudt khdu nén nhiing chuong trinh ho trg sé
giup doanh nghiép vugt qua nhiing rao can,
nang cao nguodn luc doanh nghiép, tao diéu
kién cho doanh nghiép tich luy nguoén luc
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vugt troi theo ly thuyét RBV. Ngoai ra, nhiing
chuong trinh ho trg theo ly thuyét thé ché con
giup doanh nghiép cai thién nguon luc bén
trong va bén ngoai (Genctiirk & Kotabe, 2001;
Leonidou va cdng sy, 2011). Muc dich cac
chuong trinh hé trg khong nhiing nham tao
thai do tich cuc hon cho cac chtt doanh nghiép
vé co hoi lgi nhudn, ting trudng & thi truong
nudc ngoai ma con to6i thi€u hoa nhiing nhin
thtic tiéu cuc vé rui ro, chi phi, nhiing phtic
tap gan véi thi trudng xuit khiu (Leonidou
va cong su, 1998). Nhiing chuong trinh ho
trg lién quan cung cip thong tin, kién thtc
thiic thong qua cac hoi chg, hdi thao,... gitp
giam nhan thtic rao can vé thong tin, kién thtic
han ché (Shamsuddoha va cdng su, 2009) - la
nhiing rao can bén trong doanh nghiép, giam
nhan thic vé tha tuc, quy dinh vé xuit khau,...
(Leonidou va cdng sy, 2011) - 1a nhiing rao
can bén ngoai doanh nghiép. Vi vay, gia thuyét
nghién ctu dugc dé xuat la:

H2: Co6 moi quan hé ngugc chiéu gitia cdc
chuong trinh hé trg va rao can xudt khdu
bén trong doanh nghiép.

H3: Co moi quan hé ngugc chiéu gitia cdc
chuong trinh hé trg va rao can xudt khdu
bén ngoai doanh nghiép.

Theo Aaby va Slater (1989), moéi trudng bén
trong va bén ngoai anh hudéng téi hoat dong
xudt khiu cta doanh nghiép. Nhiing yéu t6
moi trudng bét lgi dugc doanh nghiép nhan
thic thanh rao can xudt khdu, anh hudng dén
két qua hoat dong xuit khqu. Cang nhén thic
nhiéu rao can, doanh nghiép cang nhén thay
chung anh hudng khong t6t dén két qua hoat
dong xudt khiu ctia doanh nghiép. Vi viy, gia
thuyét nghién ctiu dugc dé xuit la:

H4: C6 moi quan hé ngudc chiéu gitia rao cdn
xudt khdu bén trong doanh nghiép va két
qud hoat dong xudt khdu.

H5: Cé moi quan hé ngugc chiéu gitia rao cdn
xudt khdu bén ngodi doanh nghiép va két
qud hoat dong xudt khdu.
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Mot s6 tac gia da cho rang nhiing dac
diém doanh nghiép khac nhau vé quy mo,
kinh nghiém, mit hang xudt khiu,... sé
nhan thic khac nhau vé rao can xuit khiu
(Diamantopoulos & Inglis, 1988; Karakaya &
Yannopoulos, 2012; Martinovi¢ & Matana,
2017). Bén canh d6, dic diém ctia doi tugng
khao sat thuong dugc dung lam bién kiém
sodt dé kiém dinh sy khac biét vé méi quan
hé gitia bién doc lap va bién phu thudc hodc
dugc st dung trong phén tich da nhom. SMEs
xudt khqu nong san Viét Nam phan bs & nhiéu
vung mién trén dat nudc, c6 quy mé doanh
nghiép, s6 nam xudt khiu ciing khac nhau.
Bén canh d6, c6 doanh nghiép chuyén vé san
xudt xudt khiu, c6 doanh nghiép lai chuyén vé
thuong mai xudt kh4u. Thi truong xudt khiu
chu yéu ctia cac doanh nghiép cling khac nhau.
Nhu vay, v6i nhiing dac diém riéng c6 khac
nhau thi ¢6 sy khac biét vé moi quan hé gitia
cac yéu to trong mo hinh hay khong ciing can
dugc nghién ctiu. Vivay, gia thuyét nghién ctiu
duogc dé xuat la:

Hé6a: C6 sy khdc biét vé moi quan hé giita cdc
yéu to trong mé hinh nghién ciiu theo vi tri
dia ly ctia doanh nghiép.

H6b: C6 sy khdc biét vé moi quan hé giita cdc
yéu to trong mé hinh nghién ciiu theo quy
mo cua doanh nghiép.

Heé6c: Co sy khdc biét vé moi quan hé giiia cdc yéu
to trong mé hinh nghién ciiu theo so ndam kinh
doanh xudt khdu ciia doanh nghiép.

Héd: C6 su khdc biét vé moi quan hé giita cdc
yéu to trong moé hinh nghién ciiu theo hinh
thiic xudt khdu cua doanh nghiép.

Heée: Co sy khdc biét vé moi quan hé giiia cdc yéu
t0 trong mo hinh nghién ciiu theo thi trudng
xudt khdu lya chon ctia doanh nghiép.

H6f: Co sy khdc biét vé moi quan hé gitia cdc
yéu to trong mo hinh nghién ciiu theo s6 mdt
hang xudt khdu ciia doanh nghiép.
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Réo can xuét
khiu bén trong
doanh nghiép
(IB)

Thong tin

Pic diém
H4 () doanh nghiép
(IP)

Chuong Két qua
trinh ho tro hoz_}t dong
N xuét khau xuét khau
Thuan loi (GS) (EXP)

thwong mai
(TP

Rao can xuat
khéu bén ngoai
doanh nghiép
(EB)

HS5 (-)

Hinh 1. M6 hinh nghién ctiu dé xuat

3. Phuong phap nghién ciu thang do ké thuia tli cac nghién ctiu trudc. Trai
Phuong phép nghién ctiu hdn hop duge st 912 buéc ph/(’)ng.v,fin tay dé% va théo,luén nhém

dung. Trudc tién, nghién ctiu dinh tinh dugc tap trung, cdc bién quan sdt cho cdc thang do

tién hanh thong qua phong vin tay d6i véi dai ~ dugc thé hién & bang 1, 2, 3; trong d6, X 1a thi

dién mot s6 SMEs xuit khdu néng san sang  trudng trong nhom ASEAN+3.

ASEAN+3 dé€ kham pha, diéu chinh, b sung

Bang 1. Thang do chuong trinh hé trg xuit khau

GS Chuong trinh hé trg xuit khiu

IP  HO trg thong tin

IP1 Doanh nghiép dugc cung cép thong tin cu thé vé mot linh vigc nganh hang trén thi truong X

IP2 Doanh nghiép dugc cung cdp thdong tin cu thé vé mot doanh nghiép tiém nang trén thi
truong X

IP3  Doanh nghiép dugc cung cap thong tin/ tu van vé tham nhap thi truong X

IP4 Doanh nghiép dugc cung cip nhiing 4n ban xuit khdu (ban tin, bao cdo chuyén nganh,
danh ba email, dién thoai,... ctia khach hang thi truong X)

EP HO6 trg dao tao

EP1 Doanh nghiép dugc tham gia hoi nghi/hoi thao/néi chuyén chuyén dé/toa dam vé xuét khau

EP2 Doanh nghiép dugc tham gia nhiing chuong trinh dao tao mién phi vé xudt khau

EP3 Doanh nghiép dugc tu vén lién quan hoat ddng xudt khiu

TP H6 trg cho thuin lgi thuong mai

TP1 Doanh nghiép dugc ho trg trong viéc thué/trung bay gian hang tai cac hoi chg trién lam
quoc té

TP2 Doanh nghiép dugc tham gia phai doan thuong mai sang thi truong X va/hodc tham gia

don tiép phai doan thuong mai tl thi trudng X vao Viét Nam
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GS Chuong trinh hé trg xuit khiu

TP3 Doanh nghiép dugc hé trg tii co quan dai dién thuong mai Viét Nam (thuong vu) dit &
nudc X

TP4 Doanh nghiép dugc hé trg xay dung thuong hiéu

TP5 Doanh nghiép dugc ho trg d6i méi, nang cao chit lugng san phdm

TP6 Doanh nghiép dugc ho trg trong dang ky bao hd, chi dan dia ly cho san phdm ndng san

FP  HO6 trg tai chinh

FP1 Doanh nghiép dugc ho trg tiép cidn ngudn tin dung

FP2 Doanh nghiép dugc vay uu dai cho xuét khiu

FP3 Doanh nghiép dugc vay von tii quy phat trién SMEs

Nguoén: Két qud diéu chinh tii thang do ctia Leonidou va cong sy (2011)

Bang 2. Thang do rao can xudt khiu bén trong doanh nghiép

IB  Cacbién quan sat Co s6

IB1 Doanh nghiép thiéu kinh nghiém, Leonidou (2004); Tesfom va Lutz (2006); Kahiya
kién thtc vé thi truong X (2018).

IB2 Doanh nghiép thi€u nhan sy c6 Leonidou (1995); Morgan va Katsikeas (1998);
chét lugng cho xudt khau Leonidou (2000); Milanzi (2012); Kahiya va Dean (2015).

IB3 Doanh nghiép thiéu vén cho xuat Leonidou (1995); Leonidou (2000); Leonidou (2004);
khiu Kahiya va Dean (2015).

IB4 Doanh nghiép thiéu thong tin thi Leonidou (1995); Leonidou (2000); Leonidou (2004);
truong X Kahiya va Dean (2015).

IB5 Doanh nghiép gap kho khan trong Leonidou (1995); Leonidou (2000); Leonidou (2004);
dap tng céc tiéu chuin, quy dinh Wijayarathne va Perera (2018).
cho xudt khiu sang X

IB6 Hang xuét khiu ctia doanh nghiép Phong vin tay doi
chua c6 thuong hiéu

IB7 Doanh nghiép kho chao gia canh Leonidou (1995); Leonidou (2004); Wijayarathne va
tranh sang X Perera (2018).

Nguon: Két qua diéu chinh ti thang do ctia cdc nghién ciiu trudc

Bang 3. Thang do rao can xudt khau bén ngoai doanh nghiép

EB  Cacbién quan sat Co s6
EB1 Thiéu lién két doc trong chudi gid tri Phong vén tay doi
ndng san
EB2 Lai suét trong nudc cao Dean va cdng su (2000); Shaw va Darroch (2004);

Kahiya va Dean (2015).
EB3 Chi phi sin xudt - xudt khdu trong Leonidou (1995); Leonidou (2004); El Makrini
nudc cao (nguyén vat liéu, thué mat (2015).
bang, dién nudc, xang diu, ket xe, Phong vin tay doi
logistics, luu kho bai cang,...)
EB4 Phat sinh chi phi phi chinh thtic trong Kaleka va Katsikeas (1995); Morgan va Katsikeas
nudc (tham nhiing) (1998); Leonidou (2000).
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EB  Cacbién quan sat Co s6
EB5 Thiéu ho trg/khuyén khich xuit khdu Morgan va Katsikeas (1998); Leonidou (2000);
c6 hiéu qua ctia Chinh pht nuéc nha  Leonidou (2004); E1Makrini (2015); Wijayarathne
va Perera (2018).
EB6 Thu tuc hanh chinh va nhiing quy Leonidou (2000); Leonidou (2004); Milanzi
dinh xudt khiu trong nudc phtic tap (2012); Kahiya va Dean (2015).
va thuong xuyén thay déi
EB7 Nhiing han ché/quy dinh nghiém ngat Dean va cong su (2000); Leonidou (2000);
cta khach hang/Chinh pht nuéc X Leonidou (2004); Kahiya va Dean (2015).
EB8 Ap luc canh tranh cao & thi truong X  Leonidou (1995); Morgan va Katsikeas (1998);
Leonidou (2000); Da Silva va Da Rocha (2001);
Suarez-Ortega (2003); Leonidou (2004); Jalali
(2013); Radojevic va cong sy (2014); Kahiya va
Dean (2015)
EB9 Su khac biét trong thoi quen tiéu Leonidou (1995); Leonidou (2000); Kahiya va
dung/sti dung san phdm ctia khach Dean (2015).
hang nuéc X
EB10 Nguy co bi kién do khach hang nuéc Korneliussen va Blasius (2008).
X ap dung cac bién phap tu v¢, ap thué
chong ban pha gia
EB11 Khong am hiéu vé ding ky bao h¢ Mangal va cong su (2012).
nhan hiéu ¢ nugc X
Nguon: Két qua diéu chinh ti thang do ctia cdc nghién ciiu trudc
Bang 4. Thang do két qua hoat dong xuat khau
STT  Két qua hoat dong xuat khau
EXP1  Doanh nghiép hai long vé doanh thu xuit khdu vao thi trudng X trong 3 ndm gin day
EXP2  Doanh nghiép hai long vé téc do ting trudng thi phan xudt khiu vao thi trudng X trong
3 nam gan day
EXP3  Doanh nghiép hai long vé Igi nhuin xuat khau vao thi trudng X trong 3 ndm gan day

Cac bién quan sat trén dugc dua vao bang
khao sat véi thang do Likert 5 bac tuong ting
cac muc do dong y vé tam quan trong clia cac
chuong trinh hé trg, cac rao can xuit khau ma
doanh nghiép nhén thtic va hai long vé két qua
hoat dong xudt khiu véi phat biéu ctia dai dién
cac doanh nghiép tti 1 = Hoan toan khong dong
y; 2 = Khong dong y; 3 = Trung dung (khong
c6 y kién); 4 = Dong y; 5 = Hoan toan dong y.

Sau khi thang do dugc diéu chinh, nghién
ctu dinh lugng dugc tién hanh théng qua 2

Nguon: Katsikeas va cong sy (1996)

budc: nghién ctiu dinh lugng so bo 100 doanh
nghiép dé danh gia thang do va nghién ctiu
dinh lugng chinh thtic 212 SMEs xudt khiu
nong san & mién Nam (gom TPHCM, mot s6
tinh mién Dong, Tay Nam B9¢), mién Trung
va Tay Nguyén theo phuong phap ldy mau
thudn tién va phat trién mam. Viéc khao sat
thong qua gdp mat truc ti€p dai dién cac doanh
nghiép hodc qua mang. Viéc xti ly di li¢u &
buéc nghién ctiu dinh lugng so bd va chinh
thiic st dung phuong phap PLS-SEM thong
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qua phan mém Smart-PLS. Két qua xu ly dd
liéu nghién ctiu dinh lugng so bo cho thay cac
thang do déu dat do tin cdy va gia tri phéan biét,
riéng gid tri hoi tu chua dat d6i véi thang do IB
va EB nhung nhom tac gia khong loai cac bién
quan sat khong dat yéu cau ma van git lai va
tiép tuc kiém tra & budc nghién ctiu dinh lugng
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chinh thuc. Nghién ctiu dinh lugng chinh thtc

dugc tién hanh qua 3 budc:

(i) Thu thap di liéu nghién ctiu qua bang cau
hoi. Két qua c6 212 doanh nghiép tham gia
tra 161 khdo sat v6i dac diém mau khéo sat
nhu sau:

Bang 5. Dac diém mau khao sat

Dac diém mau khao sat

Tans6 Tylé (%)

Vi tri dia ly ctia Mién Nam 153 72
doanh nghiép Mién Trung va Tay nguyén 59 28
Quy mo S6 lao dong khong qua 50 nguoi 149 70
S6 lao dong tui trén 50 ngudi dén khong qua 100 ngudi 39 19
SO lao dong tlii 100 ngudi dén khong qua 200 ngudi 24 11
S6 nam xudt khdu  Dudi 5 nam 68 32
5 dén 10 nam 76 36
11 dén 15 ndm 24 11
Trén 15 ndm 44 21
Hinh thic hoat San xuit xuit khiu 98 46
dong chu yéu Thuong mai xuit khiu 114 54
Thi truong xudt ASEAN 86 41
kh4u cht yéu Han Qudc 19 9
Nhat Ban 13 6
Trung Quoc 94 44
Mat hang xudt Mot mat hang 138 65
khéu DPa dang cic mit hang 74 35

(ii) Panh gia mo hinh do ludng.

(iii) Panh gia mo hinh cdu tric va phan tich
da nhém.

4. Két qua nghién ctu va thao luin

Panh gia mo hinh do ludng

Két qua danh gia cac bién quan sat cho thay
cac thang do déu dat do tin cay, gia tri phan
biét va hoi tu. Riéng gia tri héi ty cua IB va
EB chua dat. Sau khi loai bo cac bién quan sat
khong dat yéu cau: IB6, IB7, EB1, EB2, EB5,
EB9. Cac thang do déu dat d¢ tin cay, gia tri
hoi tu va phan biét.

Bang 6. Két qua danh gida mo hinh do ludng

Do tin cay Gia tri hoi tu Gu} trl <
phan biét
Thang > —
do Hé so Hé so
Cronbach’s tincdy  Hé so tai AVE HTMT
alpha tong hgp
GS 0,966 0,969 TP (0,923); EP (0,911); TP (0,963); FP (0,882) 0,662 Cb
B 0,797 0,851 IB1 (0,717); IB2 (0,789), IB3 (0,775); IB4 0,533 Cb

(0,674); 1B5 (0,69)
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Do tin cay Gia tri hoi tu Gu} trl <A
phan biét
Thang = —
do Hé so Hé so
Cronbach’s tincdy  Hé so tai AVE HTMT
alpha tong hgp
EB 0,846 0,873 EB3 (0,605); EB4 (0,668); EB6 (0,568); 0,50 Cé
EB7(0,821); EB8(0,746); EB10(0,805);
EB11(0,694)
EXP 0,739 0,85 EXP1(0,791); EXP2(0,829); EXP3(0,806) 0,654 Co

banh gia mo hinh cau truc
(1) Ddnh gid cdc vin dé da cong tuyén ciia
mé hinh cdu tric

Céc khéi niém GS, 1B, EB c6 hé s6 VIF lan
lugt 1,114; 1,131; 1,189 thé hién VIF cla céc

khai niém nghién ctiu déu nhé hon 2, nhu vay
mo hinh ciu truc udc lugng khong bi hién
tuong da cong tuyén.

(2) Ddnh gia miic y nghia va sy lién quan
ciia cdc moi quan hé trong moé hinh cdu triic

Bang 7. Két qua cua moi quan hé gitia cc ciu truc trong mo hinh

Gia thuyét Moi quan hé Hé s6 hoi quy P-value Két qua

H1 (+) GS>EXP 0318 0,00
H2 () GS->IB 0,201 0,009
H3 (-) GS > EB 0,298 0,00
H4 (-) IB>EXP  -0,08 0,368
H5 (-) EB>EXP 0,153 0,047

Ghi chu
Chép nhan
Bac bo Coé y nghia thong ké nhung
khac d4u so véi gia thuyét
Bac bo Cé y nghia thong ké nhung
khac d4u so véi gia thuyét
Bac bo
Bac bo Co y nghia thong ké nhung

khac dau so gia thuyét

Két qua kiém dinh cho théy chi ton tai moéi
quan hé cung chiéu gitia cdc chuong trinh ho
trg xudt khau va két qua hoat dong xuat khiu.
Xét moi quan hé gian tiép gitia cac chuong

trinh ho trg xudt khiu va két qua hoat dong
xudt khdu thong qua rao can xudt khiu bén
trong doanh nghiép va rao can xudt khiu bén
ngoai doanh nghiép, két qua nhu sau:

Bang 8. Tac dong gidn ti€p gita GS va EXP qua IB va EB

Mo6i quan hé Hé s6 uéc lugng P-value
GS > IB > EXP -0,016 0,412
GS > EB > EXP 0,046 0,058
GS > EXP (t6ng tidc dong gidn tiép) 0,03 0,319

Bang 8 cho thay khong ton tai moéi quan hé
gian tiép gitia cac chuong trinh ho trg xuat khau
va két qua hoat dong xudt khau thong qua rao
can xudt khdu bén trong doanh nghiép va rao
can xudt khiu bén ngoai doanh nghiép.
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Két qua ton tai moi quan hé truc tiép
va khong ton tai moi quan hé gian tiép gitia
cac chuong trinh hd tr¢g xudt khiu va két
qua hoat dong xudt khiu théng qua rao
can xudt khdu la khac so v6i nghién ctiu ctia
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Karakaya va Yannopoulos (2012). Karakaya
va Yannopoulos (2012) cho thdy khong ton tai
mdi quan hé truc tiép gita ho trg xudt khiu
va két qua hoat dong xuidt khdu nhung ton tai
modi quan hé gidn tiép qua rao can xudt khiu.
Tuy nhién, miic d6 tdc dong ho trg xuit khiu
ctia Chinh phui1én rao can xuét khau bén trong
doanh nghiép trong nghién ctiu ctia hai tac gia
nay la kha thap (p = -0,07). Nhu vay, trong
khi nghién ctiu ctia Karakaya va Yannopoulos
(2012) cho théy hé trg xuit khiu ctia Chinh
pht khong lam gidm nhiéu rao can xuét khau
bén trong doanh nghiép thi két qua ctia nghién
ctu nay la ho trg xudt khdu caa Chinh phu
khong anh hudng dén rao can xudt khiu bén
trong doanh nghié¢p la ciing gan tuong dong
nhau. Két qua khac biét nay qua thao luan véi
cac cac chuyén gia dugc giai thich 1a do SMEs
Viét Nam da c6 gang vugt qua cac rao can xudt
khéu du chua tiép cin dugc cac chuong trinh
ho trg ctia Chinh phu d€ dat két quéa hoat dong
xudt kh4u tét. Thuc t€ cho thdy dua trén nhiéu
van ban luat, Nha nuéc da dua cac chuong
trinh hé trg. Tuy nhién, khi cdc SMEs tra 1oi
chua nhin dugc hé trg gi, dit ra vin dé vé
tinh hiéu qua ctia cdc chuong trinh. Freixanet
va Churakova (2018) ciing cho ring mét ntia
cac nha xudt khiu khong biét dén cac chuong
trinh ho trg cua Chinh phu. Tu day cho théy,
doanh nghiép khong danh gia cao nhiing ho
trg giup doanh nghiép vugt qua rao can xuat
khéu bén trong va bén ngoai doanh nghiép
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nhung doanh nghiép tin rang néu nhén dugc
hé trg Chinh phu, két qua hoat dong cua
doanh nghiép sé t6t hon thé hién qua ton tai
mdi quan hé gitia ho trg xuit khdu ctia Chinh
phu va két qua hoat dong xuit khdu. Két qua
khong ton tai méi quan hé gitia rao can xuét
khdu bén trong va ngoai doanh nghiép véi két
qua hoat dong xudt khiu la tuong dong véi
mot s6 nghién ctu cua Milanzi (2012), Anil
va cong su (2016), Sinkovics (2018). Qua thao
ludn v6i mot s6 doanh nghiép vé két qua nay
thi dugc giai thich rdng, khi doanh nghiép
dang xuét khdu sang nhiing thi truong cu thé
c6 nghia la doanh nghiép thdy dugc nhiéu lgi
ich hon la nhting khé khéin phai d6i mdt nén
doanh nghié¢p da tim cach vugt qua nhiing rao
can dé dat két qua hoat dong xuit khiu, cac rao
can xudt khdu khong can tré doanh nghiép dat
két qua xuét khiu tot.

(3) Ddnh gid hé s6 xdc dinh R*> va hé so xdc
dinh diéu chinh R*, i

Miic d¢ giai thich cta GS, IB, EB 1én EXP la
0,142 nghia la c6 14,2% bién thién cta két qua
hoat dong xudt khdu (EXP) dugc giai thich boi
moi lién hé tuyén tinh véi cac yéu té chuong
trinh ho trg xuit khau, rao can xuit khiu bén
trong doanh nghiép (IB), rao can xuét khiu
bén ngoai doanh nghiép (EB), con lai 1a do cac
yéu t6 khac chua dugc dé cap.

(4) Ddnh gid hé so tac dong f*

Bang 9. Hé s6 tac dong f*

IB
GS 0,042
IB
EB

EB EXP

0,098 0,106
0,007
0,023

Su thay d6i trong gia tri R*khi mdtkhai niém
doc 1ap cu thé dugce bo ra khoi mé hinh ¢ thé
dugc st dung d€ danh gia liéu khdi niém bo ra
nay cé mot taic dong dang ké1én khai niém phu
thudc hay khong. Phép do ludng nay dugc goi
1a hé s6 tac dong f*. f* c6 cac gia tri 0,02; 0,15
va 0,35, tuong ung dai dién cho tac dong nho,
trung binh va 16n (Cohen, 1988) ctia bién doc
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lap. Gia tri tac dong nho hon 0,02 minh chiing
rang khong c6 su tac dong. Két qua bang 9 thé
hién tdc dong nho ctia GS 1én IB, tac dong gan
trung binh ctia GS lén EB, tdc dong trung binh
cta GS 1én EXP, khong c6 su tac dong cta IB
1én EXP (do chi s6 nho hon 0,02) va tac dong
nho cua EB lén EXP.
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(5) Ddnh gia sy lién quan cua du bdo Q*

Kiém tra gia tri Q*dugc dé xuit bai Geisser
(1974). Gia tri Q*16n hon gia tri 0 dé xuét ring
mo hinh cé sy lién quan mang tinh du bdo cho
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mot khai niém phu thu¢c nhat dinh. Ngugc
lai, cac gia tri 1a 0 va thap hon chi ra sy thiéu
lién quan cua du bao.

Bang 10. Danh gia sy lién quan ctia du bao Q?

SSO SSE Q? (= 1-SSE/SSO)
GS 3392 3392
IB 1060 1043,738 0,015
EB 1484 1439,823 0,03
EXP 636 587,272 0,077

Chi s6 Q? ctia IB, EB, EXP déu 16n hon 0 chi
ra sy lién quan dy dodn ctia m6 hinh dudng
dan cho khai niém trén.

(6) Ddnh gid hé sé tdc dong q*

Tuong tu nhu hé s6 tac dong f* tiép can dé
danh gia cac gia tri R?, tac dong tuong doi cua
su lién quan mang tinh du béo c6 thé dugc so
sanh bang cach do muc d¢ anh huéng g% Nhu
mot phép do ludng su lién quan duge du bao,
cac gia tri ¢*= 0,02; 0,15 va 0,35 chi ra rang
su lién quan mang tinh dy bdo ctia khai niém
ngoai sinh la nho, viia hoac 16n doi véi mot
khai niém phu thu¢c nhat dinh (Hair va cong
su, 2016). Két qua hé s6 tac dong q* cho thay su
lién quan mang tinh du bdo ctia GS lén EXP la
gan vita (0,061), IB 1én EXP (0) va EB lén EXP
(0,011) 1a hau nhu khong c6 tac dong.

Phan tich ciu tric da nhom: Két qua kiém
dinh cho thay chi c6 su khéc biét gitia doanh
nghiép xudt khiu sang ASEAN so véGi sang
Trung Quoc vé moéi quan hé gifia cic chuong
trinh ho trg va két qua hoat dong xudt khiu.
Trong d6, khong ton tai méi quan hé nay &
doanh nghi¢p xudt khiu sang Trung Quéc
nhung ton tai mo6i quan hé nay véi do 16n
B = 0,527 & doanh nghiép xudt khiu sang
ASEAN. Két qua nay ciing gan tuong ty nhu
nghién ctiu clia Malca va cong su (2020) khi
cho thay khong ton tai su khac biét vé cac
moi quan hé gitia cac chuong trinh ho trg véi
nguon luc bén trong doanh nghiép va két qua
hoat dong xudt khdu theo quy mé, kinh nghiém
xudt khu, thi truong xudt khau, linh vuc kinh
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doanh va doanh nghiép c6 phong xudt nhap
kh4u hay khong.

5. Két luin va ham y chinh sach
5.1. Két lugn

Qua lugc khao cac nghién ctu lién quan,
ké thiia mo hinh nghién ctiu ctia Karakaya va
Yannopoulos (2012) va lién hé thuc tién hoat
dong xudt khdu ctia SMEs Viét Nam xuét khiu
nong san sang ASEAN+3, nhom tac gia da
dé xuat mo hinh nghién ctiu vé mdéi quan hé
gitia cdc chuong trinh hé trg xudt khiu, rao
can xudt khdu bén trong doanh nghiép, bén
ngoai doanh nghiép va két qua hoat dong xuat
khé4u. Két qua nghién ctu cho thdy ton tai méi
quan hé cung chiéu gitia cac chuong trinh ho
trg xudt khiu va két qua hoat dong xuat khiu.
Két qua phan tich da nhém cho thdy khong
c6 su khac biét vé cac moéi quan hé trong mod
hinh nghién ctu gitia cac doanh nghiép co6
dac diém khéac nhau; ngoai trii, c6 su khac biét
gitia doanh nghiép xuit khiu sang ASEAN so
vé6i sang Trung Quoc vé moi quan hé gitia cac
chuong trinh ho trg xuit khdu va két qua hoat
dong xudt khau.

5.2. Ham y chinh sdch

Tl cac két qua nay, mot s6 ham y chinh
sach dugc dé ra lién quan nang cao tinh hiéu
qua ctia cic chuong trinh hé trg nhu sau:

Mot la, vu tién tp trung nguon luc vao dau
tu va cung cdp cac chuong trinh ho trg xuit
khiu ma doanh nghiép danh gid cao vé lgi ich
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cua cac chuong trinh. Két qua nghién ctiu cho
thdy tdm quan trong cua cic nhom chuong
trinh ho trg ti cao xudng thdp nhu sau: (1)
Ho trg cho thuén lgi thuong mai - TP (0,963);
(2) Ho6 trg thong tin — IP (0,923); (3) Ho trg
dao tao - EP (0,911); (4) HO tro tai chinh - FP
(0,882).

Hai la, can nang cao hoat dong truyén thong
dé cac SMEs biét dén cac chuong trinh ho trg
xudt khiu va huéng dan doanh nghiép cich
tiép can cac chuong trinh ho trg. Cac chuong
trinh khong chi dugc phé bién & cac tinh,
thanh pho 16n ma cac doanh nghiép & nhiing
tinh nho ciing cin dugc tiép can. D€ lam dugc
viéc nay, viéc thu thap thong tin doanh nghiép
mot cach cé hé thong va thuong xuyén cap
nhat thong tin doanh nghiép la can thiét. Cac
mang luéi xdc tién thuong mai dia phuong
(mién Trung va Tay Nguyén do Trung tdm xtic
tién thuong mai Pa Nang va vung Tay Nam
B6 do Trung tam xuc tién thuong mai - dau
tu Can Tho lam dau maéi) can lién tuc cap nhat
thong tin liéc lac nhu email, dién thoai ctia cac
SMEs xuét khiu néng san. Tu do, cac trung
tam xdc tién thuong mai c6 thé gui thu dién
tt vé cac chuong trinh hé trg dén cic doanh
nghiép va cac hudéng dan lién quan mét cach
nhanh chéng va dé dang. Piéu nay dan dén
nhiéu doanh nghiép sé biét cac chuong trinh
ho trg va dang ky st dung.

Ba la, can thiét 1ap trang web riéng vé ho
trg SMEs xuét khdu nong san d€ doanh nghiép
dé dang truy cép thong tin, chon chuong trinh
phu hgp nhu cdu doanh nghiép va dang ky
tham gia. Bén canh d¢ can thiét lap dudng day
ndéng va s6 dién thoai nay dugc hién thi trén
trang web hd trg nham gitp doanh nghiép dé
dang lién lac tim hi€u cac chuong trinh ho trg
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moi lic moi noi va gitup doanh nghiép dugc
nhanh chdng giai quyét cac thac méc lién quan.

Bon la, can danh gid tinh hiéu qua cac
chuong trinh hd tr¢ theo dinh ky. Nhiing
chuong trinh hé trg cin thudng xuyén dugc
danh gia va diéu chinh cho phu hgp sy phat
trién thi trudng, nhu cdu doanh nghiép va phai
thu hat, hip dan doanh nghiép.

Ndam la, can hoc héi kinh nghiém nuéc
ngoai vé cac chuong trinh hé trg. Nhiing
kinh nghiém cin hoc hoi bao gom viéc thiét
ké chuong trinh, quan ly, t6 chic thuc hién va
danh gid cac chuong trinh.

Sdu la, thiét ké cac chuong trinh ho trg
theo tiing thi truong xudt khdu ASEAN, Trung
Quoc, Han Quéc va Nhét Ban, trong dé dac
biét ddy manh cung cdp cac chuong trinh
hé trg cho cac doanh nghiép xuit khiu sang
ASEAN vi ASEAN la thi trudng c6 nhiéu hang
nong san tuong dong véi Viét Nam nén xudt
khiu nong san sang thi trudng nay gap nhiéu
kho khén. Vi vay, can cé nhiing chuong trinh
hoé trg giup doanh nghiép tao su khac biét va
gia tri cho san phdm xudt khiu thi méi day
manh xudt khiu bén viing néng san Viét Nam
sang thi truong ASEAN.

Han ché ciia nghién ctu

Do han ché trong kha nang tiép cén cdp
quan ly doanh nghiép nén ¢ mau ctia nghién
ctiu nay chi c6 212 mau va phuong phap chon
mau ap dung la thuén tién, phat trién mam
thi khong cho két qua xac thuc tién hon cac
phuong phap khac nhu chon mau phan tang.
Nhiing nghién ctu tiép theo cin ting c¢6 mau
nghién ctiu va nghién ctiu thém vé vai tro diéu
tiét ctia ho trg xudt khidu c6 lam giam tac dong
cta rao can xudt khiu 1én két qua hoat dong
xudt khau.
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The study’s objective was to examine the impact of the social capital of
farmers on the income of workers in Dong Thap Muoi area, Long An
province. Research develops based on an interdisciplinary theoretical
approach to problem-solving. Mincer’s income theory, Putnam’s social
capital theory are applied in this case. The research model is built with a
group of variables related to workers and households and social capital
variables. Descriptive statistical analysis, OLS regression was used to
analyze and verify the model with data collected from 701 households
in Dong Thap Muoi area, Long An province, in 2020, according to a
systematic random sampling method system. Research results show that
7/10 independent variables explain 34.3% of the change in income. In
which, the social capital of the household is an essential factor that positively
affects the income of workers. In addition to accumulating experience and
increasing production land, households need to have members participate
in local socio-political organizations and improve communication with
the community. As a result, communities and local authorities create
opportunities for household members to increase their income.
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Muc tiéu ctia nghién ctiu nham kiém chiing tac dong vén xa hoi ctia nong
h¢ dén thu nhap ngudi lao dong tai ving Dong Thap Mudi tinh Long An.
Nghién ctiu phat trién trén co s tiép cin ly thuyét lién nganh d€ giai quyét
van dé. Ly thuyét thu nhap ctia Mincer, ly thuyét von xa hoi ctia Putnam

Ngdy nhan: dugc van dung trong trudng hgp nay. Mo hinh nghién ctiu dugc xay dung
AR v6i nhom céc bién lién quan dén dic diém cta ngudi lao dong va ho gia
Ngay nhan lai: dinh; va nhém céc bién v6n xa hoi. Phan tich théng ké mo ta, héi quy OLS
08/08/2021 dugc stt dung d€ phan tich, kiém ching mo hinh véi dit liéu thu thap tu
Ngay ding: 701 ho gia dinh tai viing Dong Thap Muoi tinh Long An ndm 2020, theo
25/08/2021 phuong phap chon mau ngau nhién hé thong. Két qua nghién ctu cho

thdy, 34,3% sy thay d&i thu nhap dugc giai thich bdi 7/10 bién doc lap.

Trong d6, von xa héi ctia ho gia dinh la yéu t6 quan trong, c6 anh hudng
Tii khoa: tich cuc dén thu nhap cta ngusi lao dong. Ching t6i khuyén nghi ring,

bén canh viéc tich lay kinh nghiém, gia ting dién tich dit san xuét, ho gia
dinh cin phai c6 thanh vién tham gia vao cac t6 chtic chinh tri - xa hoi tai
dia phuong, gia ting giao t€ v4i cong dong va chinh quyén noi cu tri nham
tao co hoi cho cac thanh vién trong ho gia ting thu nhap.

Vén xa hoi, thu nhap
cta nguoi lao dong,
ho¢ gia dinh, Pong
Thap Muoi.

1. Giéi thiéu

Thu nhép ludén 1a mo6i quan tdm hang dau
cua bat ky nguoi lao dong lam viéc trong cac
doanh nghiép, lao dong tu do hay ngudi lao
dong tu lam, tu san xudt. Lam thé nao dé€ gia
tang thu nhap ludn la diéu tran tré ctia moi
ngudi. Nghién ctu vé thu nhap ctia nguai lao

*Tdc gid lién hé:
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dong ludn dugc nhiéu nha nghién ctiu quan
tam thuc hién. Vi thé, nghién ctiu vé€ thu nhap
noéi chung, cac yéu t6 tac dong dén thu nhap
ndi riéng la cht dé nghién ctiu khong bao gio
cti. Thuc t€ cho thdy, cic yéu t6 tac dong dén
thu nhép ctia ho gia dinh ndéi chung, cia nguoi
lao dong noi riéng déu bién doi theo thai gian,
theo doi tugng va boi canh nghién ctiu. Két
qua nghién ctiu sau déu c6 nhiing phat hién
khac biét nhat dinh véi cac nghién ctiu trude.
Két qua cua cac nghién ctiu vé cac yéu t6 tac
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dong dén thu nhép cho thay, muc do giai thich
su bién thién cta thu nhép chua cao do phan
16n nhiing nghién ctu tdp trung vao nhiing
yéu t6 lién quan dén kinh té, ddc diém ca nhan,
ho gia dinh ma chua quan tdm nhiéu dén cac
yéu t6 xa hoi, trong dé c6 von xa hdi.

Trong hai ndm gan day, tinh hinh dich
COVID-19 dién ra ngay mdt phtic tap, anh
huéng dén cudc song cta tat cd moi thanh
phan trong nén kinh té€ ctia cac quoc gia. Thu
nhdp ctia nguoi lao dong tré thanh moi quan
tam hang ddu cta ban than mai ca nhan, cta
ho gia dinh va nhat la ctia cac cap chinh quyén.
Chinh quyén khi dua ra bat ky mot chinh sach
nao dé€ kiém soat tinh hinh dich bénh déu quan
tam dén van dé viéc lam, thu nhap vi day la
hai yéu t6 quyét dinh cudc sdng ctia nguoi lao
dong. Theo GSO (2021), trong quy I nam 2021,
ty 1é that nghiép, s6 lao dong thiéu viéc lam déu
tang so véi quy trudc va cung ky nam trudc.
Cac t6 chtic quoc té nhu Ngan hang thé gidi
(WB), chuong trinh Phét trién Lién Hiép Quéc
(UNDP) déu cho rang, hau hét nhiing phan
tich kinh té, hoach dinh chinh sich kinh té caa
cac quoc gia chi xem xét viéc lam & mtic d6 ca
nhan ma chua tinh dén su tuong tac cta hd
gia dinh ma ca nhan d¢ la thanh vién (UNDP,
2012). Diéu nay din dén nhiing sai léch trong
két qua phan tich cling nhu su sai léch trong
viéc hoach dinh cac chinh sach phat trién kinh
t€ xa hoi ctia cac quoc gia. Thuc té cho thdy, ca
nhéan 1a mot thanh vién ctia ho gia dinh. Do
do, su tuong tac, su dnh huéng ctia hd gia dinh
dén viéc lam, thu nhap hay nhiing van dé khac
trong cudc s6ng ctia moi thanh vién trong ho
1a diéu khong thé tranh khoi. Xuét phat ti thuc
té€ nay, nghién ctiu “Von xa hoi ctia ho gia dinh
tdc dong dén thu nhdp ctia ngudi lao dong trong
viing Dong Thap Muoi tinh Long An” dugc
thuc hién nham kiém ching su anh hudng ctia
cac yéu t6 von xa hoi ctia ho gia dinh dén thu
nhdp ctia ngudi lao dong (thanh vién trong ho
gia dinh). Két qua nghién cttu nham cung cp
két qua phan tich thu nhap ctia ngudilao dong
chinh xdc hon so véi nhiing nghién ctu trudc
day. Dua vao két qua nghién ctu, mot vai
khuyén nghi dugc dé xudt nham ting cudng
von xa hoi ctia ho gia dinh, tt d6 goép phan
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gia tang thu nhap ctia cdc thanh vién trong gia
dinh. Tiép theo sau phan gidi thiéu, phan (2)
co s& ly ludn; phan (3) moé hinh nghién ctiu
kem theo gia thuyét va phuong phap nghién
ctiu; phan (4) Két qua nghién ctiu thuc nghiém
va phan (5) cudi cung la két luan va khuyén
nghi.

2. Co s6lyluan

Mot s6 nghién ctiu trong linh vyc kinh t&
trén thé gidi va & Viét Nam gan day thuc hién
theo hudng ting dung ly thuyét lién nganh dé
giai quyét mot van dé nghién ctu. Su phat trién
ctia cac ly thuyét lién quan dén von xa hoi gitap
cho céc nha nghién ctu kinh té nhan ra ring,
nhiing van dé kinh t€ nhu viéc lam, thu nhap,
hiéu qua lam viéc, hiéu qua kinh doanh,... néu
chiting dung ly thuyét kinh té hoc d€ giai thich
thi chua bao quat. Do d6, mét s6 nha nghién
ctiu da ing dung ly thuyét von xa hoi vao giai
thich su bién thién cua viéc lam, thu nhap &
Viét Nam (Nguyén Vian Phic va cong sy, 2018;
Nguyén Kim Phuéc & Pham Tan Hoa, 2020).
Két qua nghién ctu cho thdy, van dé nghién
ctiu vé viéc lam, thu nhap ctia ngudi lao dong
dugc giai thich ré nét hon khi tng dung ca ly
thuyét von xa hoi va ly thuyét thu nhép cta
Smith (1904) va Mincer (1974). Nghién ctu
nay ciing thuc hién theo xu huéng ting dung ly
thuyét lién nganh (ly thuyét von xa hoi két hop
v6i ly thuyét kinh té€) d€ tim hiéu nhiing yéu té
von xa hoi ctia ho gia dinh anh hudng dén thu
nhap clia ngudi lao dong.

Vén xa hoi la sy tin tudng gitia cac ca nhan
v6i nhau, su tudn tht cac chudn muc ctia cong
dong va mang luéi quan hé xa hoi (Bourdieu,
1986; Adler & Kwon, 2002). Mang luéi cac moi
quan hé¢ tuy thudc vao tling cd nhan, ho gia
dinh. Theo ly thuyét ctia Putnam (2000), vén
xa hoi ¢ thé chia thanh 3 nhém: vén xa hoi
gian bé (mo6i quan hé cua gia dinh, dong ho),
von xa hoi bac cau (ban be, dong nghiép, hang
x6m) va von xa hoi lién két (mang ludi t6 chc,
ho6i nhém). Theo Putnam (2000), vén vat chat
va con nguoi déu c6 anh hudng dén ning suat
clia cac ca nhan, cta cac nhom va né phu thudc
vao moi quan hé xa hdi cta tiing ca nhan. Hay
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noi cach khac, von xa hoi mang lai nhiing loi
ich cho ngu6i s6 httu né (Knack, 2003).

Theo Samuelson va Nordhaus (2010), thu
nhap 1a toan bd nhiing khoan thu dudi dang
tién hoac hién vat. Thu nhap c6 nhiéu khoan
nhu: thu nhap tu viéc lam, thu nhép tu hoat
dong san xudt kinh doanh, thu nhép ti nhiing
khoan bat thuong khac (hé trg, trung s6, qua
bi€u tang,...) trong thoi gian nhat dinh (thuong
la 1 thang hay 1 ndm). Vi nhiing khoan thu
nhdp khac mang tinh chat bat thudng, khong
6n dinh nén trong nghién ctiu nay, thu nhap
ctia ngudi lao dong chi tinh nhiing khoan thu
nhép tl viéc 1am. HY gia dinh la mot don vi
xa hoi (goi tat la ho) gom 1 hay nhiéu ca nhan
c6 cung huyét thong hoac khong ciing huyét
thong (hén nhan, nuéi duéng) cung an chung,
& chung (Nguyén Van Ngoc, 2012). Trong qua
trinh chung s6ng trong cung mot ho, cac ca
nhan c6 sy tuong tac, ho trg, bao boc lan nhau
la diéu hién nhién. Chinh vi thé, viéc lam hay
thu nhép cta tting ca nhan trong ho gia dinh
chiu anh huéng béi nhiing thanh vién khéc,
ddc diém cta ho gia dinh 1a khong thé khong
c6. Do d6, nghién ctiu nay nhdam xdc dinh sy
anh hudng ctia cac yéu t6 ctia ho gia dinh (cu
thé€la von xa hoi ctia hd gia dinh) dén thu nhap
ctia ngudi lao dong (lao dong chinh) cua ho
gia dinh.

Ly thuyét ctia Smith (1904) chi ra rang,
thu nhap ctia ngudi lao dong bi anh hudng
bdi mot s6 dic diém lién quan dén lao dong
nhu diéu kién lao dong, tinh chat cong viéc,
trinh do chuyén mon, nghé nghiép. Ly thuyét
cua Smith (1904) giai thich sy khac biét vé thu
nhap cta ngudilao dong la do nhiing dic diém
cua chinh ban than ngudilao dong va dic diém
nghé nghiép ctia ho. Ly thuyét thu nhap cua
Mincer (1974) chi ra rang, thu nhap cta nguoi
lao déng phu thudc vao dic diém cua nghé
nghiép, dic diém cua cac nhan va tinh chét cua
thi truong. Trong do, dic diém nghé nghiép
(diéu kién lam viéc, linh vuc viéc lam, tinh chat
cong viéc,...) va dic diém cta ca nhén (trinh
do hoc van, kinh nghiém, ky nang,...) c6 anh
hudéng dén thu nhap ctia nguoi lao dong rat
nhiéu. Mincer (1958, 1974) va Becker (2009)
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chi ra rang gido duc va dao tao gitp ting nang
sudt lao dong ctia cac ca nhén, sudt lao dong
tang thi tién luong, thu nhap cta ngudi lao
dong ting lén.

Ly thuyét ctia Smith (1904) va Mincer
(1974) dugc nhiing nha nghién ctu st dung
délam cén ct dua ra mo6 hinh va cac bién quan
sat nhdm xem cac yéu t6 anh hudéng dén thu
nhdp ctia nguoi lao dong. Tuy nhién, két qua
ctia cdc nghién ctu cing it khi trung lap. Cu
thé nhu: nghién ctiu ctia Dinh Phi H6 va Dong
Diic (2014) cho thady, yéu t6 “cht ho” c6 anh
hudéng dén thu nhdp nhung cac nghién ctiu
cta (Nguyén Lan Duyén, 2014), Lé Dinh Hai
(2017) thi khong tim thdy moéi quan hé gitia
yéu t6 chtt ho va thu nhép. S6 nam di hoc, kinh
nghiém dugc tim thay c6 tac dong tich cuc
dén thu nhap theo két qua nghién ctiu cua Lee
va Lee (2006), Bhatti (2013), Téng Quoc Béao
(2015), Nguyén Kim Phudc va Pham Tdn Hoa
(2015) nhung gidi tinh c6 tac dong khong dong
nhdt & cac nghién ctiu trudc. Lee va Lee (2006),
Bhatti (2013), Tong Qudc Bao (2015) va Lé
Dbinh Hai (2017) két luan ring, lao ddng nam
c6 thu nhap cao hon lao dong nti, nhung két
qua nghién ctu cua Nguyén Lan Duyén (2014)
thi ngugc lai, mét s6 nghién ctu khac khong
tim thay su khac biét vé thu nhap theo gidi tinh
(Pinh Phi H6 & Dong Duc, 2014; Pham Tén
Hoa, 2015). Kinh nghiém c6 tac dong dén thu
nhap trong két qua nghién ctiu ctia Bui Quang
Binh (2008), nhung két qua nghién ctu cta
Pham Tan Hoa (2015) thi ngugc lai.

Bén canh nhiing dic diém ctia cd nhan, mot
s6 nghién ctiu ciing dua vao mo6 hinh nhiing
bién lién quan dén dic diém ctia ho gia dinh
nhu: ty 1&€ phu thudc, tai san cta ho gia dinh
(dat dai, nha &, phuong tién san xudt,...) va
két qua cting khong dong nhat. Trong do, dién
tich dat san xudt dugc nhiéu nghién ctu thuc
nghiém & khu vuc néng thon chon la yéu t6 dai
dién cho h¢ gia dinh. Tuy nhién, két qua ctua
cac nghién ctiu cling it khi tuong dong. Dién
tich dat san xudt c6 anh hudng dén thu nhap
ctia ho gia dinh va thu nhap ctia ngudilao dong
dugc thé hién r6 nét qua két qua nghién ctiu
cua Manjunatha va cong su (2013), Nguyén
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Kim Phudéc va Pham T4n Hoa (2015), Lé Dinh
Hai (2017). Trong nghién ctiu nay, yéu t6 dién
tich dat cing dugc su dung dé€ dai dién cho tai
san cta ho gia dinh.

Ung dung ly thuyét v6n xa hoi vao trong cic
nghién ctu vé€ phuc lgi cua h¢ gia dinh, thu
nhap, viéc lam cua nguoi lao dong dugc phat
trién manh & cac quoc gia trén thé gidi ti rat
lau, nhung chi méi tré thanh xu huéng nghién
ctiiu méi ¢ Viét Nam ti nhiing nam 2000 dén
nay. Két qua tu cac nghién ctu thuc nghiém
trong va ngoai nudc cé st dung ly thuyét von
xa hoi cling chua dong nhét, do von xa hoi do
ludng bing nhiing yéu t6 khac nhau. Boxman
va cong su (1991) nghién ctiu anh hudng cta
von xa hoi dén phuc loi ho gia dinh va ngheo
doéi & Indonesia. Von xa hoi ctia ho gia dinh
dugc do ludng qua cac yéu t6 nhu: s6 thanh
vién tham gia vao cac t6 chuc hiép hoi, thanh
toan hoi phi, dinh huéng phét trién hoat dong
cong dong tai dia phuong. Két qua nghién ctiu
cho thdy, von xa hoi c6 anh hudng tich cuc dén
thu nhap va vén con ngudi (trinh do hoc vén,
kinh nghiém). Von xa hdi giup gia ting von
con ngudi, nhung ngugc lai von con nguoi
khong giup gia tang von xa hoi. Narayan va
Cassidy (2001) ting dung ly thuyét von xa hoi
cta Putnam (1993) da két luan rdng, von xa
hoi lién két do bang s6 thanh vién va s6 tién
déng gop vao cac hoi, nhém cé tac dong tich
cyc dén thu nhap binh quan/ngudi cua ho gia
dinh. Onyx va Bullen (1997) da chiing minh
rang, viéc tham gia vao cac t6 chtc chinh tri
- xa hoi trd thanh mot ganh ndng cho cac ca
nhan (gidam thu nhép). Tuy nhién, két qua
nghién ctu cua Park va Subramanian (2012)
thi ngugc lai, cd nhan tham gia t6 chic chinh
tri — xa hoi giup cai thién thu nhap. Maloney
va cong su (2000), Knack (2003) qua két qua
nghién ctiu ctia minh da két luin rdng, lgi ich
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cta cdc thanh vién tham gia trong t6 chtc tuy
thudc vao diac diém ctia cac t6 chuc do.

Tai Viét Nam, mot s6 nghién ctiu vé chu dé
thu nhép ctia cd nhan, h gia dinh c6 dua vao mo
hinh mo¢t vai bién quan sat lién quan dén von xa
hoi, tuy nhién, két qua nghién ctiu cling chua
dong nhat. Cu thé nhu: ho gia dinh c6 thanh
vién tham gia vao t6 chtic chinh trji xa hoi ¢ tac
dong tich cuc dén thu nhap thé hién qua két qua
nghién ctu cta Pham Té4n Hoa (2015) nhung
két qua nghién ctiu Nguyén Lan Duyén (2014)
thi khong. TS chic chinh tri - xa hoi gitp cai
thién thu nhép dugc Huynh Phdm Diing Phat
va Kim Hai Véan (2019) dac két qua két qua
nghién ctiu thyc nghiém tai tinh Ca Mau.

Theo két qua lugc khao ly thuyét va két qua
ctia nghién ctu thuc nghiém trudc day cho
thdy, cdc nghién ctiu vé thu nhap cta nguoi
lao dong chua xem xét nhiéu dén nhiing yéu
t6 lién quan dén dac diém cta ho gia dinh. Dic
biét la von xa hoi ctia h¢ gia dinh. V6i mong
muoén 1ap ddy khoang trong nay, nghién ctiu
bd sung thém cac bién vén xa hdi cta ho gia
dinh vao mo hinh bén canh nhiing bién kinh
té truyén thong.

3. Mo hinh va phuong phap nghién ciu

Mo hinh nghién ctiu dugc xay dung theo ly
thuyét thu nhap cta Smith (1904) va Mincer
(1974), ly thuyét von xa hoi ctia Putnam
(2000), cung véi két qua ctia cac nghién ctiu
vé thu nhép (Bang 1) da dugc thuc hién trudc
day. M6 hinh nghién ctiu cu thé nhu sau:

Y (Ln_TNBQ/nguoi) = f (HOST, SEX, AGE,
EDU, EXP, LAN, POLO, NPOLO, REPART,
COSTC) +e

Vi e la sai s6 ctia mo hinh.

Bang 1. Giai thich bién va gia thuyét nghién ctiu

Mabién Noi dung bién Do luong G‘la thuyet & Can ct chon bién
ky vong dau
HOST Ngudilao donglacha  Chuho=1; H, (+) binh Phi H6 va Pong Ptic
ho (bién gia) khac=0 (2014)
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Mabién Noi dung bién Do luong G‘la thuyet & Can ci chon bién

ky vong dau

SEX Gidi tinh ctia ngudilao  Nam = 1; H, (+) Lé binh Hai (2017)
dong (bién gia) ni=0

AGE Tudi ctia nguoi lao dong Tudi (nam) H, (+) Nguyén Kim Phuéc va

Pham T4n Hoa (2015)

EDU Trinh d0 hoc van cua S6 nam di H, (+) Smith (1904). Bhatti (2013),
ngudilao dong hoc (nam) Téng Quédc Bao (2015)

EXP Kinh nghiém lam viéc S6 nam H, (+) Smith (1904), Téng Quoc
cua nguoilao dong (nam) Béo (2015), Tran Tién Khai

(2016)

LAN Dién tich dit san xuit Mét vuong  H_ (+) Mincer (1974), Manjunatha
cta ho gia dinh (log) va cong su (2013)

POLO C4 nhan nguoilao dong Cé thamgia H, (+) Park va Subramanian
c6 tham gia t6 chtic = 1; khong (2012); Huynh Phdm Diing
chinh tri — xa hoi tham gia =0 Phat va Kim Hai Van (2019)

NPOLO  S6 ngudi trong ho gia Nguoi H, (+) Punam (2000), Narayan va
dinh tham gia t6 chuc Cassidy (2001), Fischer va
chinh tri — xa hoi Torgler (2006), V6 Thanh

Khai (2015)

REPART Ho gia dinh c6 nguoi Cé =1; H, (+) Punam (2000), Narayan va
than tham gia chinh khong =0 Cassidy (2001), Fischer va
quyén dia phuong Torgler (2006), Yamamura

(2012)

COSTF  Chi phi giao té ctia ho Tri¢u dong/ H, (+) Punam (2000), Narayan va

gia dinh (log) thdng Cassidy (2001)

Nghién ctiu thuc hién thu thip thong tin
tu 720 ho gia dinh tai 6 huyén, thi thudc ving
bong Thap Muoai tinh Long An theo phuong
phap xac sudt. Dya vao dii liéu ctia Cuc Thong
ké tinh Long An cung cép, nghién ctiu tién hanh
chon ngau nhién bang phuong phap chon mau
hé thong 2 x3, phuong trong moéi huyén, thi x3;
moi xa phudng chon 3 dia ban (theo danh muc
ma dia ban do Cuc Thong Ké tinh Long An cép);
moi dia ban chon 20 ho. Hai muoi diéu tra vién
la cac can bo thong ké ctia 6 huyén, thi tién hanh
thu thap thong tin bidng hinh thtc phong vin
tryc ti€p trong thoi gian tu thang 05 dén thang
10 nam 2020. Do6i tugng phong vén la lao dong
chinh ctia h¢ gia dinh. D liéu sau khi sang loc,
loai bo 19 phiéu do khong dam bao yéu cau cta
nghién ctiu (ty 1¢ hoi dap dat 97,36%). Dt liéu
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dam bao yéu cau cho phan tich hoi quy (OLS)
la 701 quan sat.

4. Két qua phan tich dii liéu
4.1. Théng ké mé ta mau dii liéu

Lao dong chinh trong nong h¢ viing Bong
Thap Muoi tinh Long An dugc khao sat chu
yéu la chtt ho nam va c6 trinh d¢ vin van thap.
Trong s6 701 ngudi dugc phong van, cé 531
ngudi (chiém 75,75%) 1a chu ho, 24,25% véi
170 khong phai cht ho (vg/chong, cha/me,
con cai). Cé 600 ngudi dugc phdng van la nam
chiém 85,59% vaniila 101 nguoi chiém 14,41%.
Co6 khoang 22,54% chiém 158 ngudi cho biét
ho chua t6t nghiép tiéu hoc, 326 ngudi chiém
46,50% chi méi nghiép ti€u hoc, 151 nguoi
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chiém 21,54% t6t nghié¢p trung hoc co sd, chi
c6 45 nguoi chiém 6,42% tot nghiép trung hoc
phd thong va chi ¢6 3% tot nghiép cao dang trg
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lén. Két qua phan anh chinh xdc trinh d¢ hoc
van clia vung nong thon ndi chung va ving
bong Thap Muoi tinh Long An ndi riéng.

Bang 2. Mo ta mau dii liéu

Bién quan sat Giai thich SO lugng Ty lé (%)
Chua ho Khong phai cha ho 170 24,25
Cht ho 531 75,75
Giéi tinh Nt 101 14,41
Nam 600 85,59
Tubi Duéi 30 tudi 18 2,57
T 30 - 40 tudi 137 19,54
Tu 41 -50 tudi 206 29,39
T 51- 60 tudi 212 30,24
Trén 60 tudi 128 18,26
Hoc van Chua t6t nghiép ti€u hoc 158 22,54
T6t nghiép ti€éu hoc 326 46,50
Té6t nghiép trung hoc co sé 151 21,54
T6t nghiép trung hoc phé thong 45 6,42
T6t nghiép cao déng, dai hoc 21 3,00
Kinh nghiém Duéi 5 nam 37 5,28
Tl 5-10 ndm 125 17,83
Tu 11 - 20 ndm 238 33,95
Tu 21 - 30 ndm 164 23,40
Trén 30 ndm 137 19,54
Thu nhap (triéu dong/ngudi/thang) Duéi 3 triéu 65 9,27
Tu 3 - dudi 5 triéu 183 26,11
T 5 - dudi 7 triéu 144 20,54
Tu 7 - 10 triéu 150 21,40
Trén 10 triéu 159 22,68
Ho¢ gia dinh c6 ho hang tham gia Khong 496 70,76
chinh quyén dia phuong Co 205 29,24

Lao dong chinh trong néng ho ving Dong
Thap Muoi tinh Long An c6 tudi doi kha cao
nén kha day kinh nghiém trong lao dong. Két
qua khat sat 701 ngudi cho thdy, lao dong chinh
trong ho gia dinh c6 s6 nam kinh nghiém trén
10 nam chiém khoang 76,89%. Pa phan doi
tuong phong van thudc nhom tudi trung nién
(41 tudi) trd 1én (chiém khoang 77,89%).
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Cac ho gia dinh c6 ho hang tham gia chinh
quyén dia phuong chiém 29,24%. Cac khoan chi
phi giao t€ ctia ho gia dinh 6 mtic tii 1 triéu dong
dén dudi 2 triéu dong/thang/h¢ gia dinh. Diéu
nay ciing phu hgp vi thu nhap binh quan trén
modi lao dong ctia ho trén 3 triéu dong chiém
khodang 90,73% mau nghién ctu.

4.2. Két qua hoi quy va cdc kiém dinh mé hinh
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Bang 3. Két qua phan tich tuong quan

HOST SEX AGE EDU EXP LAN POLO NOPOLO REPART
HOST 1
SEX 0,1757 1
AGE 0,248" -0,127" 1
EDU 0,105° 0,006 0,170 1
EXP 0,098" -0,055 0,374" 0,184" 1
LAN 0,016  0,218" -0,108" 0,030 -0,049 1
POLO 0,089° -0,061 0,1107 0,034 0,098" 0,112 1
NOPOLO 0,045 0,082° 0,021 -0,017 -0,001 0,203" 0,596" 1
REPART 0,049 0,005 0,024 -0,072 0,035 0,108" 0,065 0,130” 1
COSTF -0,002 0,058 0,121 0,006 0,026 0,162" 0,055 0,090° 0,002

Ghi chu: Ky hi¢u *, ** tuong 1ing véi miic y nghia 5%, 1%.

Két qua phén tich tuong quan Pearson
(Bang 3) cho thdy, cac bién hau hét c6 tuong
quan v6i nhau, cé y nghia thong ké. Hé¢ so
tuong quan gitia cac bién khong qua cao, hau

hét nho hon 0,5 (cao nhét la 0,248). Nhu vay,
gitia cac bién c6 tuong quan véi nhau, moé hinh
nghién ctiu la phtu hgp, khong c6 hién tugng
da cong tuyén trong mo hinh.

Bang 4. Két qua hoi quy

Hé s6 hoi quy Hésohdéiquy . ., .. Thongke
M6 hinh  chuachuinhéa  da chuin héa e Ngfc Z Pgua da cdng tuyén

Hés6 B Sais6 Héso Beta (Gid tri Sig.) Dungsai Hé s6 VIF
Héng s6 1,377 0,175 0,175 0,000
HOST 0,027 0,059 0,015 0,453 0,651 0,879 1,138
SEX 0,219 0,072 0,100 3,038 0,002 0,871 1,148
AGE -0,014%%* 0,003 -0,214 -4,847 0,000 0,490 2,041
EDU 0,006 0,009 0,020 0,619 0,536 0,937 1,067
EXP 0,007** 0,003 0,100 2,406 0,016 0,552 1,813
LAN 0,103** 0,012 0,308 8,760 0,000 0,773 1,293
POLO -0,011 0,022  -0,020 -0,498 0,618 0,616 1,624
NPOLO 0,085** 0,034 0,098 2,480 0,013 0,607 1,647
REPART  0,132** 0,053 0,078 2,490 0,013 0,965 1,037
COSTF 0,282%* 0,034 0,265 8,261 0,000 0,930 1,076

Ghi chu: Bién phu thuéc: Ln_TNVL.

Két qua hoi quy OLS (Bang 4) cho thay, c6
7/10 bién doc 1ap (trong do, ba bién vén xa hoi)
c6 tac dong dén thu nhap cua ho gia dinh. Bay
bién c6 tac dong gom: (i) cac bién lién quan
dén dic diém cua nguoilao dong va ho gia dinh
la: gi6i tinh (SEX), tudi (AGE), kinh nghiém
(EXP) va dién tich dat san xudt ctia ho gia dinh
(LAN); (ii) cac bién von xa hoi: s6 ngudi trong

ho¢ gia dinh c6 tham gia t6 chtc chinh tri - xa
hoi (NPOLO), h¢ gia dinh cé nguoi than tham
gia chinh quyén dia phuong (REPART) va chi
phi giao té€ cta ho gia dinh (COSTF). Theo do,
cac gia thuyét H,H,H,H,H,H vaH, duogc
chadp nhan. Cic gia thuyét H, H, va H_ bi bac
bd. Ngoai tru bién tudi (AGE), 6 bién con lai
déu c6 dau ctia hé s6 hoi quy dung ky vong ban
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dau. Theo hé s6 hoi quy chuén hoa, cac bién
c6 muc do anh hudng dén thu nhap ctia néng
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ho xép theo thu ty giam dan la: LAN, COSTF,
AGE, SEX, EXP, NPOLO va REPART.

Bang 5. Két qua kiém dinh gia thuyét

Gia thuyét K Diuctahésé6 Hé so chua Miicy nghia Két qua

nghién cliu VB hé s6 hoi quy  chudn hoa (Sig.) kiém dinh

H > Y Duong Duong 0,027 0,651 Khoéng chip nhin
H, > Y Duong Duong 0,219*** 0,002 Chap nhan

H, > Y Duong Am -0,014%%* 0,000 Ch4p nhén

H, > Y Duong Duong 0,006 0,536 Khong chdp nhan
H, - Y Duong Duong 0,007** 0,016 Chép nhan

H, > Y Duong Duong 0,103*** 0,000 Chap nhan

H > Y Duong Am -0,011 0,618 Khong chdp nhan
H, > Y Duong Duong 0,085** 0,013 Chap nhan

H, > Y Duong Duong 0,132** 0,013 Chép nhan

H, > Y Duong Duong 0,282*** 0,000 Chdp nhéan

R’ 0,343

R? hiéu chinh 0,333

H¢ s6 Durbin Watson

(DW) 1,565

Thong ké F (sig) 30,209 (0,000)

Ghi cha: Ky hiéu *, ** va *** tuong 1ing voi miic y nghia 10%, 5% va 1%.

Theo két qua kiéfm dinh méd hinh
(Bang 5) cho thay, gia tri Thong ké F = 30,209
(sig = 0,000), hé s6 1 < DW = 1,565 < 3 (Field,
2009) nén khong bi sai dang mo hinh. Hé s6
VIF ctia tat ca 10 bién quan sat trong mo hinh
déu cé gia tri < 10 (Hair va cong su, 2010)
nén moé hinh khong c6 hién tugng da cong
tuyén. Thong ké phan du (Hinh 1 va Hinh

Histogram

Dependent Variable: Ln-Thu nhap tw viéc 1am cia TPV

Mean = 5.10E-15
Std. Dev. = 0.993
N=T700

Frequency

4 2 0 2 4

Regression Standardized Residual

Hinh 1. Phan phdi chuén cua phan du

2) cho thdy, Std. Dev = 0,993 (gin bing 1) va
mean = 5,10E"° (gan bang 0) nén phéin du c6
phan phéi chudn.

Mo hinh ¢ R?= 0,343 va R? hiéu chinh
dat 0,333. Nhu vay, 10 bién doc lap trong mod
hinh nghién ctu giai thich 34,3% sy bién thién
ctia bién phu thuc (thu nhép tu viéc lam cta
nguoi lao dong).

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual

Dependent Variable: Ln-Thu nhap tr viéc 1am cua DTPV
10
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Expected Cum Prob

02
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Hinh 2. Két qua P-Plot ctia phan du
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4.3. Thdo ludn két qua nghién ciiu

Gidi tinh (SEX) ¢6 tac dong cung chiéu véi
thu nhap cua lao dong trong nong ho. Bién nay
c6 hé s6 B = 0,219 v6i muc y nghia 1%. Nghia
la nam gi6i c6 thu nhdp cao hon nit gidi. Két
qua nay phu hgp véi két qua nghién ctiu cua
Lé Dinh Hai (2017). Thuc té€ cho thdy, phan
16n nam giéi ¢ Viét Nam luon git vai tro la
cht ho, 1a tru cdt kinh t€ ctia gia dinh. Do d¢,
thu nhép tu viéc lam ctia nam gidi ciing la thu
nhap chinh ctia h¢ gia dinh.

Tudi (AGE) c6 tac dong trai chiéu véi thu
nhép ctia lao dong trong nong hd. Nguaoi dugc
phong vén tang thém 1 tudi thi thu nhép cta
ho giam 0,014% (hé s6 p = 0,014) tai mtic y
nghia 1% (gia dinh cac yéu t6 khac khong doi).
Mtic giam nay khong dang ké. Két qua nay trai
voi két qua nghién ctu cta Vo Thanh Khai
(2015), Nguyén Kim Phudc va Pham T4n Hoa
(2015). Theo két qua thong ké, tudi cua ngudsi
lao dong trong mau nghién ctiu tap trung vao
nhom tudi trung nién tré 1én. Diéu nay cho
thay, ngudi lao dong trong mau nghién ctiu
bat dau co6 sy sut gidm thu nhap c6 dugce tu
viéc lam.

Kinh nghiém (EXP) c6 tac dong cung chiéu
v6i thu nhap ctia lao dong trong nong ho. Bién
nay c6 hé so6 f = 0,007 v6i mtc y nghia 5%.
Nghia la, nguoi lao dong c6 thém 1 nam kinh
nghiém thi thu nhéap ting 0,007%. Mtic tang
khong dang ké. Két qua nay phu hop véi ly
thuyét ctia Smith (1904) va két qua nghién ctiu
cua Tong Qudc Bao (2015), Tran Tién Khai
(2016). Thuc té cho thay, ngudi lao dong co
nhiéu kinh nghiém lam viéc hon thi hiéu qua
lam viéc, nang sudt lao dong sé ting, tii d6 thu
nhap sé tang la diéu phu hgp.

Dién tich dat san xudt ciia ho gia dinh (LAN)
c6 hé s6 hoi quy mang dau duong (v6i mtc y
nghia 1%), dung ky vong ban dau va phu hgp
ly thuyét cia Mincer (1974) va két qua nghién
ciu clia Manjunatha va cong su (2013). Ho
gia dinh c6 dién tich dat taing 1% thi thu nhap
cua thu nhap cua lao dong trong ndong ho tang
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1én 0,103%. Diéu nay ly gia tai sao, cac ho gia
dinh luén luén cé xu hudng tich tu ruong dat.
bat dai la tu liéu san xuét chinh ctia nguoi lao
dong ving néng thon. Vi thé, ho gia dinh viing
Dbong Thap Muoi tinh Long An lu6n mudn gia
tang dién tich dat san xuat d€ gia ting thu nhap
la diéu hoan toan phu hgp.

S6 thanh vién trong ho gia dinh tham gia t&
chtic chinh trj - xa hoi (NPOLO) ¢6 anh hudng
tich cuic dén thu nhép cta lao dong trong nong
ho. Két qua dung theo ky vong ban dau, trung
v6i két qua nghién ctiu ctia Narayan va Cassidy
(2001), Fischer va Torgler (2006), V6 Thanh
Khoi (2015). Nhu vay, von xa hoi (von xa hoi
két noi theo ly thuyét ctia Putnam) ctia ho gia
dinh c6 anh hudng dén thu nhap ctia ngudi lao
dong. Ho gia dinh c6 thém 1 thanh vién tham
gia vao cac td chtic chinh tri - xa hoi sé gitp
lao dong ctia h¢ ting thu nhap lén 0,085%.
Theo thuc té cho thdy, cac t6 chtc chinh trj -
xa hoi nhu hoi phu nii, hdi nong dan, mat tran
t6 qudc,... thudng xuyén giap ds, ho trg ho gia
dinh, ngudi lao dong trong cong viéc cling nhu
trong cudc song hing ngay. Do d6, cac ho gia
dinh can quan tdm nhiéu hon vé viéc nay.

H¢ gia dinh c6 ngudi than tham gia chinh
quyén dia phuong (REPART) cé tic dong
dén tich cuc dén thu nhap cta ngudilao dong
trong ho gia dinh. Pay la bién dai dién cho
von xa hoi gan két theo ly thuyét ctia Putnam
(2000) va két qua nghién ctiu cua Fischer va
Torgler (2006), Yamamura (2012). Két qua
nghién ctiu ching minh sy anh hudng tich
cuc von xa hoi cua ho gia dinh dén thu nhap
cta thanh vién trong hd. Bién nay cé hé so6
hoéi quy chua chuén héa B = 0,132 tai muc y
nghia 5%, nhu vay, ho gia dinh c6 thém mot
nguoi than tham gia chinh quyén dia phuong
thi thu nhap cua ngudi lao dong trong ho
tang 0,132%. Theo thuc té cho thdy, cac hd
gia dinh c6 ngudi than tham gia chinh quyén
dia phuong sé mang lai nhiing thuédn lgi nhat
dinh trong qua trinh lam viéc nho ti€p can
thong tin thi truong, kién thuc,... dugc dé
dang, ti d6 gép phan gia tang thu nhaép.
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Chi phi giao té€ ctia h¢ gia dinh (COSTF) ciing
la bién dai dién cho von xa hoi cta ho gia dinh
(von xa hoi bac cu theo ly thuyét cia Putnam
(2000). Két qua phan tich hoi quy cho thay, bién
nay c6 hé s6 p = 0,282 véi muc y nghia 1%. hd
gia dinh c6 chi phi giao té ting 1% thi thu nhap
cua ngudi lao dong trong ho ting 0,282%. Day
1a bién c6 hé s6 hoi quy cao nhét. Két qua cho
thay ky vong ban dau la phu hgp, trung véi két
qué nghién ctiu ctia Narayan va Cassidy (2001),
Fischer va Torgler (2006). Diéu nay giip khang
dinh thém vai tro ctia von xa hoi ctia ho gia dinh
trong moéi quan hé véi thu nhap cta ngudi lao
dong tai dia ban nghién ctiu.

5. Két ludn va khuyén nghi
Két luan

Nghién ctiu ting dung ly thuyét von xa hoi
cta Putnam (2000) va ly thuyét thu nhap cua
Mincer (1974). Bén canh cac bién lién quan
dén dic diém ctia ngudi lao dong, bon bién von
xa hoi ciing dugc bo sung vao mé hinh nghién
ctiu. Két qua nghién ctiu cho thdy, thu nhap
ctia ngudi lao dong chiu tic dong ding ké tu
von xa hoi cta ho gia dinh. Nhiing yéu t6 lién
quan dén dic diém ca nhan nhu gidi tinh, tudi,
kinh nghiém, cac yéu t6 lién quan dén ho gia
dinh cling c6 tac dong tich cuc dén thu nhap
ctia ngudi lao dong trong ho. Trong dd, ca ba
bién von xa hoi ctia ho gia dinh déu c6 tac dong
tich cuc va manh mé dén thu nhép ctia nguoi
lao dong. Diéu nay cho thdy, ngoai cac yéu té
kinh té, von xa hoi ciing la thanh phan quan
trong, c6 anh hudng dang ké dén thu nhép cta
h¢ gia dinh. Nhu vdy, nhiing nghién ctiu sau
nay, can quan tam ca yéu t6 kinh té va yéu to
von xa hoi khi nghién ctiu nhiing van dé lién
quan dén kinh té ctia ca nhan ngudi lao dong
hay h¢ gia dinh.

Khuyén nghi

Nhu vay, ngudi lao dong mudn nang cao
thu nhap cta minh, ngoai viéc tich lay kinh
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nghiém, gia tang dién tich dat sdn xudt ctia ho
gia dinh. Dong thdi, ho gia dinh thi can phai
6 thanh vién tham gia vao cac t6 chtc chinh
tri xa hoi tai dia phuong, gia tang giao té€ voi
cdng dong va chinh quyén noi cu trd nham
tao co hoi cho cac thanh vién trong h¢ gia tang
thu nhép. Diéu nay c6 thé gitp cho ngudi lao
dong tiép cin thong tin nghé nghiép, viéc lam,
kién thiic méi lién quan dén viéc lam,... nham
dat dugc nhiing diéu kién thuan lgi trong cong
viéc, cong viéc dat hiéu qua cao hon va nho thé,
thu nhip dugc ning 1én. HY gia dinh can cé
su phan cong lao dong ré rang, can c6 nhiing
thanh vién “d6i ndi” va nhiing thanh vién “doi
ngoai”. Viéc giao t€ v6i cdng dong dan cu, véi
hang xém ldng giéng, véi cac t6 chic chinh
quyén dia phuong can phai taing cudng, nham
gia tang kha ndng ti€p can thong tin vé viéc
lam, vé kién thtic, cong nghé va nhiing van dé
khdc nham nang cao hiéu qua lam viéc, hiéu
qua san xuat ctia hd gia dinh, ti do, dua thu
nhap cua ho gia dinh 1én mtic cao hon.

Han ché caa nghién ciu

Nghién ctiu ing dung ly thuyét lién nganh
(ly thuyét von xa hoi va ly thuyét kinh t€) dé giai
quyét mot van dé kinh té€ - thu nhap ctia ndong
h¢. Day la mét xu huéng nghién ctiu méi. Do
do, két qua nghién ctiu chua cé nhiéu nghién
ctu trudc dé€ thuc hién déi sanh. Dong thai,
muc d giai thich ctia mo hinh chi dat 33,3%,
nhu vay con c6 cac bién khac ngoai mo hinh
tac dong dén thu nhap cta ngudi lao dong.
Nghién ctiu chi tap trung vao nhém nong hd
ma chua quan tam dén nhiing nhom ho gia
dinh khac. Vi thé, cic nghién ctu sau can bd
sung thém cac bién quan sat khdac, phat trién
nghién ctiu & cic nhém ho gia dinh khac dé
khac phuc han ché ctia nghién ctiu nay.
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Muc tiéu ctia nghién ctiu nhdm phén tich cac yéu t6 anh hudng dén thu
nhap ctia ho nong dan trong laa & khu vic ndong thon huyén Tan Hong,

tinh Dong Thap. Dya vao khung ly thuyét kinh té€ hoc va thyc tién thu
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nhap ctia ho ndng dén, tac gia xdy dung mo hinh hoéi quy tuyén tinh da
bién d€ dinh lugng céc yéu t6 anh hudng dén thu nhép ctia hd ndong dan
trong laa. Nghién ctiu dugc tién hanh diéu tra truc ti€p tii 200 ho gia dinh
6 khu vuc néng thon huyén Tan Hong. Cac phuong phap phén tich dugc
st dung trong nghién ctiu nay la thong ké mo ta va hoi qui tuyén tinh da
bién. Két qua mo hinh hoi quy cho thay c6 bay yéu t6 anh huéng dén thu

nhap ctia ho nong dén trong lua bao gom: (1) Dién tich dat ndong nghiép,

Tu khoa:

(2) Quy mo6 vén vay tu cac t6 chiic tin dung, (3) Lao dong tham gia san

xudt, (4) Trinh d6 hoc van cua cht hd, (5) Chi phi sinh hoc, (6) Chi phi co

Lua gao, ho néng dan,
thu nhap ho nong dan.

gi6i va (7) Ndng suat lua.

1. Gi6i thiéu

Sau hon 30 d6i mai ké ti 1986 dén nay, Viét
Nam lién tiép giti vi tri 1a mot trong nhiing
nudc xudt khdu gao 16n trén thé gidi. Laa gao
da tré thanh mot trong nhiing mat hang néng
san xudt khdu quan trong ctia Viét Nam. Xuit
khau gao mang vé cho dit nudc ngudn ngoai té
moi nam trén dudi 2 ty USD, gép phéan khong
nho vao cdng cudc phat trién va hoi nhép kinh
té quoc té€ ctia dat nudc. Xudt khdu gao dugc
md rong téi nhi€u qudc gia trén thé gidi, da

*Tdc gid lién hé:
Email: sienglv@ldxh.edu.vn
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thdm nhép va ting dugc khdéi lugng xudt khiu
vao mot so thi trudng cao cip nhu Hong Kong,
Singapore, Uc, Nhat Bén (T6ng cuc théng ké,
2014). Bén canh nhiing thanh tyu ndi bat thi
nganh lda gao Viét Nam cling boc 16 nhiing
han ché nhu: Chat lugng, hiéu qua, gia tri gia
ting va tinh canh tranh thip; Xuit khiu gao
khoéi lugng 16n nhung gia tri thap; Sdn xuét
lta thi€u tinh bén viing, tic dong tiéu cuc dén
moi truong va bién déi khi hau; Doi s6ng ctia
néng dan con nhiéu khoé khan, thu nhap tu
san xudt lua khong du bu dap chi phi dé san
xudt ra ching, lao dong tré di cu sang cac ving
céng nghiép, cac do thi 16n dé€ sinh ké ngay
cang nhiéu; Chi phi san xudt nong nghiép theo
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chiéu huéng ting, chua dugc co khi hda, tiép
can thi truong con han ché, nong ho con thiéu
von dau tu san xudt nén phai vay vén ngan
hang..v.v. Thuc té do6 cho thdy, viéc tim kiém
cac giai phap c6 can cd khoa hoc nham nang
cao thu nhap cho h¢ néong dan trong lua la van
dé quan trong. D€ thuc hién diéu nay, tac gia
tién hanh nghién ctiu cac yéu té6 anh hudng
dén thu nhép ctia nong ho, bai viét tap trung
vao hai van dé chinh d¢ la: Nhéan dién cac yéu
t0 anh hudng dén thu nhéap cua ho néng dan
trong lda va goi y cac giai phdp nham néng cao
thu nhép cho néng ho trong laa.

2. Co s6 ly thuyét va mo hinh nghién citu

1.1. Co s6 ly thuyét

1.1.1. Co s6 ly thuyét vé thu nhdp cia ho sin
xudt nong nghiép

Theo H6 Cao Viét (2009), hé nong dan
trong lua dugc hiéu 1a ho néng dan san xudt
lta - goi tit 1a ho trong lua c6 danh mot phan

Ning suit lao dong

F;

K

K:  vin sin xuit
o sdn 3
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hodc toan bd dién tich dit cho canh tac lua, lua
st dung cho muc dich kép: ty tiéu — hang héa
va dong gép vao nguon thu nhap ctia nong ho.

Téng cuc Thong ké (2014) dinh nghia “Thu
nhdp cua ho la toan bj so tién va gia tri hién
vat quy thanh tién sau khi da trii chi phi sdn
xudt ma ho va cdc thanh vién ctia ho nhan dugc
trong mot khodn thdi gian nhdt dinh, thudng la
mot nam’”.

“H¢ nong nghiép la nhiing ho cé toan bo
hodc 50% s6 lao dong thudng xuyén tham gia
truc tiép hodc gidn tiép cdc hoat dong trong trot,
chan nudi, dich vu néng nghiép (lam dat, thiy
nong, giong cdy trong, bdo vé thuc vdt,...) va
thong thudng nguon song chinh ctia ho dva vao
nong nghiép” (Pham Tan Hoa, 2014).

Quan diém cta Park (1992), trong giai doan
phat trién, ting trudng nong nghiép la do nang
cao nang sudt lao dong nong nghiép va chinh
noé quyét dinh nidng cao thu nhap cho ndong déan.

Thu nhédp trén lao dong

Lao dgng (L)

Hinh 1. Nang suét lao dong va thu nhap ctia mét lao dong nong nghiép

Hinh 1 cho thdy khi thay d6i von theo huéng
tang 1én sé lam tang ning sudt lao dong, tuong
tng sé giam bat s lugng lao dong & khu vuc
nong nghié¢p va tii dé thu nhap tang lén (Pinh
Phi HG, 2011). Nhu vay, thu nhdp clia nguoi
nong dan phu thudc vao nang sudt lao dong,
khi tac dong vao cac yéu t6 d€ nang cao ning
sudt lao dong ctia ngudi nong dan ciing chinh
1a tdc dong dén thu nhap ctia ngudi nong dan.
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Park (1992) cho rang qua trinh phat trién
nong nghiép trai qua 3 giai doan: So khai, dang
phat trién va phat trién. Yéu t6 quyét dinh cho
modi giai doan 14n lugt 13 quy mé lao dong,
trinh d¢ ting dung cdng nghé sinh hoc va trinh
do co gidi.

Theo Lewis (1954), Oshima (1993), thu nhap
cta ho gia dinh nong dan bi anh hudng bai
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cdc yéu t6: Qui mo dién tich dat nong nghiép
cua ho, trinh do co gidi (chi phi co gidi), von
vay, trinh d¢ kién thiic nong nghiép cua chu
h9, trinh d¢ sinh hoc (chi phi giéng, phan bon,
thudc héa hoc).

Theo Singh va cong su (1986), thu nhap cua
ho gia dinh gom thu nhép tii ndng nghiép va
thu nhép tii phi ndng nghiép.

Barker (2002), nang sudt lao dong nong
nghiép phu thu¢c vao ning suat dat (Gia tri
tong san phdm tinh trén mot ha dit nong
nghiép) va quy mo dat (dién tich dat nong
nghiép tinh trén mot lao dong ndong nghiép).

Theo ciac nguyén ctu cua Abdulai va
CroleRees (2001), Demurger va cong su (2010),
Janvry va Sadoulet (2001), Yang (2004), thu
nhap cta néng ho chiu anh hudng ctia nhiéu
yéu t0, bao gom von, dat dai, trinh do hoc van,
kinh nghiém san xuat, s6 lao dong, kha nang da
dang héa thu nhap, co hoi tiép can thi truong.

1.1.2. Nghién ciiu thuc nghiém c6 lién quan dén
thu nhap ciia ho nong dan trong liia

Nghién ctiu cia Huynh Trudng Huy (2007)
phan tich tac dong ctia khoa hoc ky thuat dén
hiéu qua san xudt lua tai Can Tho va Séc Trang.
Nghién ctiu nay moé ta thuc trang 4p dung
khoa hoc ky thuét va cac yéu t6 anh hudng
dén hiéu qua san xudt lta cua nong hd. So liéu
nghién ctu dugc phong van tii 261 ndng ho.
Cac phuong phap phan tich dugc st dung la
thong ké mo ta va phan tich hoi quy da bién.
Phuong phdp phong van ban ciu tric ciing
dugc st dung nham lam co s& d€ danh gia tinh
kha thi ctia cdc giai phap trong viéc dp dung
ky thuét hiéu qua. Két qua nghién ctiu chi ra
rang trinh d6 hoc van, luc lugng lao dong, chi
phi gidng, chi phi phan bén, chi phi thuy lgi,
chi phi chuén bi dat cé tac dong cung chiéu
dén thu nhap ctua néng hod va chi phi thudc bao
vé thuc vat c6 tac dong nghich chiéu dén thu
nhdp ctia ndng ho. Kinh nghiém san xudt la
yéu t6 khong phan anh sy tuong quan véi thu
nhép ctia ndng ho san xuat laa.

Nghién ctiu cua Dinh Phi H6 va Chiv Vann
Dy (2010) dugc thyc hién & tinh Kampong
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Cham, Campuchia xac dinh cac yéu t6 tac
dong dén thu nhap ctia ndng dan trong lua dya
trén mo hinh ham logarit tuyén tinh. Nhém
nghién ctiu tién hanh cudc diéu tra ndng ho tai
ba huyén dai dién cho cac mtic thu nhép thap,
trung binh va cao & tinh Kampong Cham,
Campuchia theo phuong phap ldy mau ngau
nhién véi quy mo 150 mau. Két qua nghién
ctiu cho thay thu nhép ctia ho nong dan trong
lta & Campuchia c6 quan hé tuyén tinh duong
v6i quy mo dién tich dat san xudt cua ho (DT),
chi phi dich vu bang co gigi (BC), tinh trang
vay von (CA), trinh d¢ kién thtic nong nghié¢p
ctia cht ho (KL), va chi phi sinh hoc trén mot
don vi dién tich (MC). Bién chi phi lao dong
(LC) khong tac dong dén thu nhap ctia ho gia
dinh n6éng dan trong lda ¢ Campuchia.

binh Phi H6 va Nguyén Hiu Tri (2010) da
nghién ctiu cac yéu té anh hudng dén nang suét
lao dong nong nghiép & tinh Bén tre theo mo hinh
héi quy tuyén tinh da bién (dang ham Logarit).
Nhoém nghién ctiu da tién hanh cugc diéu tra
ndng ho tai 3 huyén Giong Chom, Chau Thanh
va Chg Lach theo phuong phap ldy mau ngau
nhién v6i quy mo la 210 mau. Két qua nghién
ctu cho thay cac yéu t6 nhu dién tich dat nong
nghiép cta gia dinh (DT), chi phi dich vu bang
co giéi (MC), quy mé von vay (LS), trinh d¢ kién
thiic nong nghiép ctia chtthd (KL) va mo hinh ap
dung san xuét da dang hoa (DM) cé anh hudng
dén nang suit lao dong nong nghiép, dong thoi
anh hudéng dén thu nhap ctia ho gia dinh nong
dan & tinh Bén Tre. Bién gidi tinh ctia cht ho
khong c6 y nghia thong ké trong md hinh.

Nghién ctiu cia Nguyén Quédc Nghi va cong
su (2011) xac dinh cac nhan t6 anh hudéng dén
thu nhap ctia h gia dinh & khu vic nong thon
bang mo6 hinh héi quy tuyén tinh Logarit.
Thong tin so cdp ctia dé tai dugc thu thip bang
cach phdéng vidn cdc cht ho & khu vic nong
thon huyén Tra On, tinh Vinh Long. Phuong
phap chon mau ngau nhién phan ting dugc st
dung dé€ thu thap s6 liéu v6i cac tiéu chi nhu:
bia ban, qui moé gia dinh, dac diém sinh ké.
T6ng s6 mau diéu tra la 182 ho gia dinh tai cac
xa Vinh Xuéan, Thuin Théi, Tich Thién, Tan
My, Thién My. Két qua nghién ctu cho thiy
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thu nhap binh quén ctia h¢ gia dinh néng thon
chiu anh hudng bdi cac nhén té: S6 nhan khau
(X)), kinh nghiém lam viéc ctia cht ho (X)),
trinh d6 hoc van ctia cht hg (X,), s6 hoat dong
tao thu nhap (X, va do tudi ctia lao dong (X)).
Trong d6 c6 4 bien tac dong cung chiéu véi thu
nhdp binh quén cua h¢ gia dinh va mot bién
nghich chiéu d¢ 1a s6 nhan khau trong ho.

1.2. Mé hinh nghién ciiu va gid thuyét
nghién ciiu

Dién tich d4t nong nghiép (DTDAT): O
noéng thon, dat la tu liéu san xudt cha yéu va
khoé thay thé trong nong nghiép, dat dung dé
trong trot, chan nudi, do do dién tich dit cta
cht ho s& hiiu cang nhiéu thi viéc san xuit
cang thudn lgi. Theo Manjunatha va cong su
(2013); Nguyén Tién Ding va Lé Khuong
Ninh (2014): Viéc khong c6 hodc c6 it dat san
xudt lam han ché kha nang cai thién thu nhap,
bdi dién tich nho hep thi sé khoé ap dung ky
thuit canh tac hién dai.

Quy md von vay (VONVAY): La yéu td
dau vao khong thé thiéu doéi véi nong ho boi
noéng dan cin von d€ mua vat tu, giéng, mdy
moc, thué lao dong,... dam bao tinh thoi vu.
Nguyén Lan Duyén (2014); Dinh Phi H6 va
Chiv Vann Dy (2010) cho rdng: V6n gitip néng
ho dau tu phat trién hé thong tudi tiéu ciing
nhu ap dung ky thuit méi, da dang héa loai
hinh san xuét d€ tranh phéi ban san phim véi
gia thip. Thiéu voén diu tu dan dén nang suat
thap, kéo theo thu nhép thép.

SO lao dong tham gia san xuat trong
ho (LDONG): Day la nguon nhan luc quan
trong trong san xudt nong nghiép. Abdulai &
CroleRees (2001), Yang (2004): “Trong diéu
kién san xudt it dugc co gidi hoa, s6 lugng lao
dong sé la yéu to co ban gip lam tang thu nhdp
cho néng h¢”. Nguyén Qudc Nghi va cong su
(2011) chi ra rang s6 lao dong trong ho anh
hudng dén thu nhép cta hd. Tuy nhién, do
tinh thoi vu va trinh d¢ cta ngudi lao dong
con han ché nén tinh trang lao dong nhan roi &
nong thon con kha phd bién, do d6 nong ho co
thé c6 nhiéu lao dong nhung thu nhap khong
cao bai mot s6 lao dong khong truc ti€p lam ra
thu nhap.
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Trinh d6 hoc van cua chi ho (HOCVAN):
Trinh do hoc vén cta cht h¢ la mdt yéu to
quyét dinh chat lugng ctia ngudn luc con nguoi
trong san xudt nong nghiép. Hoc van quyét
dinh lgi thé ctia moi ngudi trong viée tao ra thu
nhap bdi hoc vén cao sé dé tiép thu, ap dung ky
thudt mdi vao san xuat va st dung hiéu qua cac
nguodn luc khac. (Foster & Rosenzweig, 1996;
Pitt & Sumodiningrat, 1991 trich b&i Nguyén
Lan Duyén, 2014), Yang (2004) cho rang: Hoc
van gitp ting cuong kha nang nam bat va xu ly
thong tin thi trudng dé tao ra co hoi tham gia
cac hoat dong nong nghiép, qua dé lam ting
thu nhap.

Chi phi sinh hoc (MC): Bao gom chi phi
giong, phan bon, thudc bao vé thuc vét, nudce
tudi. Theo Huynh Trudng Huy (2007); Dinh
Phi HG va cong su (2010); Pham Lé Thong
(2010): Nhom chi phi nay c6 dic diém la nguoi
trong lua chi dat dugc hiéu qua mong mudn
khi dap tng dung mtuc yéu cau sinh ly cua cay
lta. Trong truong hop st dung qua muc khong
chi lam gia tang chi phi san xudt, giam thu
nhdp ma con gay tac hai xdu dén moi truong
dat va nguon nudc.

Chiphilao dong (LC): Theo Pham Lé Thong
(2010) cho rang: “Chi phi thué lao dong chiém
khodng 33% tong chi phi. Lao dong thudng duigc
thué dé thuc hién cdc cong viéc: Lam ddt, gieo
trong, lam cé, bon phan, phun xit thudc nong
dugc, cat lia, sudt lia, boc vdc, vin chuyén,
phoi sdy”. Nong dan ciing tdn dung lao dong
gia dinh d€ giam bét chi phi lao dong thué.

Chi phi co gi6i (BC): La chi phi ma hd san
xudt laa phai mua hodc thué cac thiét bi co gidi
phuc vu san xudt (may cay, x6i, tuot laa). Co
gidi cd tac dong thay thé lao dong thu cong,
giam chi phi san xudt gidp nang cao nang suat
lao dong ctia ngudi ndong dan qua dé nang cao
thu nhép cho ho.

Niang suat lda (NSLUA): Theo ly thuyét
kinh t€ hoc vé nang suit lao dong ndng nghiép,
Park (1992) cho rang san lugng san phdm cta
h¢ gia dinh nong dan ting lén la do ting dung
thanh tuu cta khoa hoc va cong nghé vao
trong qud trinh san xudt lam tang nang suit
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dat, nang cao nang suat lao dong ctia ngudi
nong dan va nang cao thu nhap cho ho gia
dinh nong dan. Nghién ctiu ctia Nguyén Tién
Diing va Lé Khuong Ninh (2014) cho ring san
lugng lGa c6 quan hé tuyén tinh duong 1én thu
nhép clia ndng ho trong laa.

Tu téng quan co s6 ly thuyét tac gia dé xuat
mo hinh nghién ctiu cac yéu t6 anh hudng dén
thu nhap ctia h6 nong dan trong lua tai huyén
Tan Hong, tinh Bong Thap nhu sau:

LnTHUNHAP = B, + B LnDTDAT +
B LnVONVAY + B LnLDONG
+B,LnHOCVAN - B_LnMC - B.LnLC
- B LnBC + B,LnNSLUA (¥)

Céc gia thuyét nghién ctu:
Gid thuyét 1: Dién tich ddt co tdc dong ciing
chiéu (+) vdi thu nhdp ciia néng ho trong liia.
Gid thuyét 2: Quy moé von vay cé tac dong cling
chiéu (+) vdi thu nhdp cua nong hg trong lia.
Gid thuyét 3: S0 lao dong tham gia san xudt
trong ho co tac dong cung chiéu (+) vdi thu
nhdp ctia néng hg trong liia.
Gid thuyét 4: Trinh do hoc vdn ctia chii h c6
tac dong cung chiéu (+) véi thu nhdp ctia nong
ho trong lua.
Gid thuyét 5: Chi phi sinh hoc c6 tdc dong nghich
chiéu (-) vdi thu nhdp ciia nong ho trong lia.
Gid thuyét 6: Chi phi lao dong c6 tdc dong nghich
chiéu (-) vdi thu nhdp cia nong ho trong lia.
Gid thuyét 7: Chi phi co gidi ¢ tac dong nghich
chiéu (-) vdi thu nhdp ciia nong ho trong liia.
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Gid thuyét 8: Ndng sudt lia trén dién tich ddt
nong nghiép co tiac dong cung chiéu (+) vdi thu
nhdp cua nong hg trong lia.

3. Phuong phap nghién ctiu

bé ting dung mo hinh trong thuc tién, tac
gia tién hanh diéu tra ho gia dinh theo tiéu chi
dia ban, qui mo gia dinh va ddc diém sinh ké
bao gom: Xa Tan Ho Co c6 hai dp: Go Bdi, Dinh
Ba; Xa Binh Phu ¢6 hai 4p: Go Da, Coéng Tao;
Xa An Phudc c6 hai 4p: An Tai, An Loc; Xa
Tan Phudc c6 hai dp: Tan Banh, Hoang Viét;
Xa Tan Thanh B c¢6 hai 4p: 4p II, ap III thuoc
dia ban huyén Tan Hong, tinh Dong Thap.

Vé6i quy m6é mau diéu tra 200 ho theo
phuong phdp chon mau theo cum, nhoém,
nhiéu budc, qua trinh quan ly khao sat dugc
thuc hién thong qua phong van truc tiép chu
ho gia dinh bang bang ciu hoi dugc thiét ké
vGi 14 cau hdi c6 ba phan: Phan thong tin vé
h¢, nhan khau, phin ndi dung va phan nhiing
kho khién, kién nghi cta ho. Ti€p theo la hoan
chinh bang cau hdi phu hop véi thuc té€ dia
phuong, sau dé tién hanh diéu tra dai tra tai
cac dia ban nghién ctu.

Phuong phap phan tich hoi quy da bién
dugc st dung dé phan tich cac yéu té6 anh
hudng dén thu nhap ctia ho nong dan trong
lta dugc thuc hién théong qua sy ho trg cta
phan mém SPSS 20.0.

4. Két qua nghién ctu

4.1. Thong ké mé ta cdc bién theo mo hinh
nghién ciiu

Bang 1. Thong ké mo ta cac bién theo mo hinh nghién ctiu

Tiéu chi Ténbién  DVT Nho  Lén — Binh Do léch
nhit nhat quan chuan
Thu nhéap THUNHAP 1000 bong 0 1.089,00 532,03 186,26
Dién tich dat nong nghiép ~ DTDAT 1.000 m? 3 150 25,15 22.81
Quy mo vén vay/1.000 m? VONVAY 1000 bong 0 1.300 587,84 439,14
Lao dong tham gia san xudt LDONG Nguoi 1 5 2,42 0,89
Trinh d6 hoc vdn cia chi h6 HOCVAN  Nam 0 12 8,04 2,99
Chi phi sinh hoc/1.000 m? MC 1000 bong 0,15 2.451,71 1.526,98 497.37
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Tiéu chi Ténbién  DVT Nho Lon — Binh  Dfléch
nhat nhit quan chuin
Chi phi lao dong/1.000 m? LC 1000 bong 0 380,00 188,99 131,71
Chi phi co gi6i/1.000 m? BC 1000 bong 200 430 306,73 48,96
Ning sudt lta/1.000 m? NSLUA Kg 278 745 582,52 111,03

Két qua phén tich thong ké mo ta cho thdy
c6 su chénh léch gitia cac ho va do 1éch chuén
cao. Bién thu nhap, cé gia tri nho nhatla 0 va
16n nhat 1a 1.089.000 dong, cac bién chi phi
sinh hoc, quy md von vay ciing c6 su cach biét.
Ho c6 thu nhép bing 0 1a nhiing h nong dan

trong lua hoa von, cé nhiing cht h khong di
hoc (s6 nam di hoc = 0), va c6 ho khong vay
von (Quy mo vén vay = 0) va ho khong thué
muén lao dong (chi philao dong = 0).

4.2. Két qua phan tich hoi quy

Bang 2. Két qua hoi quy mo hinh lan thi nhat

Hé s0 hoi quy chua chuin hoa Hé s6 hoi quy . Y nghia
o o Giatrit 3

Hé s6 Sai s6 chuan hoa : (Sig.)
Héng s6 11,161 3,631 3,294 0,001
LnDTDAT 0,131 0,035 0,286 3,789 0,000
LnVONVAY 0,482 0,156 0,206 3,097 0,003
LnLDONG 0,145 0,056 0,182 2,601 0,011
LnHOCVAN 0,110 0,037 0,184 2,987 0,004
LnMC -0,179 0,052 -0,224 -3,443 0,001
LnLC -0,114 0,144 -0,046 -0,795 0,429
LnBC -0,411 0,131 -0,208 -3,142 0,002
LnNSLUA 0,473 0,130 0,255 3,632 0,000

Bién phu thu¢c: LnTHUNHAP

Két qua hoi quy & Bang 2 cho biét, c6 07
bién doc lap dam bao cé y nghia thong ké véi
do tin cay lén hon 95% (gia tri Sig. < 0,05).
Riéng bién LnLC (Chi phi lao dong) khong
dam bao c6 y nghia thong ké vi c6 gia tri
Sig. = 0,429 16n hon 0,05. Kiém tra hé s6 tuong
quan r (Correlation) cac bién doc lap va bién
phu thudc bang kiém dinh Pearson cho thiy,
hé s6 tuong quan r ctia bién LnLC (Chi phi lao
dong) khong c6 y nghia thong ké & mtic 95% vi
hé s6 Sig. ctia bién LnLC = 0,582 16n hon 0,05.

Vi véy bién giai thich LnLC (chi phi lao dong)
sé dugc loai khdi mé hinh la hgp ly va tién hanh
héi quy lan thi hai véi cac bién con lai. M6 hinh
héi quy (*) & trén sau khi loai bién chi phi lao
dong (LnLC) dugc hiéu chinh nhu sau:
LnTHUNHAP = B + B, LnDTDAT
+ B,LnVONVAY + B LnLDONG +

B,LnHOCVAN
- B.LnMC - B LnBC + B LnNSLUA

Thuc hién hoi quy mo hinh nay ta dugc:

Bang 3. H¢ s6 hoi quy l4n th hai (Coefficients)

H¢ s6 héi quy chua chudn héa Hé s6 hdiquy Giatri Y nghia
A A . e ~. r . VIF
Hé s6 B Sai s6 chuin hoa t (Sig.)
Bién phu thuéc: LnTHUNHAP
Héng s6 11,306 2,883 3,921 0,000
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Hé s6 hoi quy chua chuin héa Hé s6 hdiquy Giatri Y nghia
B i . VIF

Hé s6 B Sai s0 chuén hoa t (Sig.)
Cac bién doc lap
LnDTDAT 0,117 0,028 0,275 4,157 0,000 1,666
LnVONVAY 0,409 0,145 0,171 2,830 0,005 1,387
LnLDONG 0,184 0,047 0,232 3,909 0,000 1,348
LnHOCVAN 0,146 0,032 0,242 4,503 0,000 1,102
LnMC -0,199 0,045 -0,261 -4,398 0,000 1,340
LnBC -0,350 0,112 -0,175 -3,137 0,002 1,183
LnNSLUA 0,424 0,111 0,237 3,826 0,000 1,467
Cac kiém dinh
R? 0,686
R? hiéu chinh 0,668
Thong ké F (sig) 37,427 (0,000)

4.3. Cdc kiém dinh mé hinh hoi qui

Kiém dinh tuong quan tiing phan cua cac
hé s6 hoi quy

Bang 3 cho biét, cac bién LnDTDAT
c6 Sig. = 0,000 Bién LnVONVAY c6
Sig. = 0,005; Bién LnLDONG c6 Sig. = 0,000;
Bién LnHOCVAN c¢6 Sig. = 0,000; Bién LnMC
c6 Sig. = 0,000; Bién LnBC c¢ Sig. = 0,002; Bién
LnNSLUA ¢6 Sig. = 0,000; Nghia la cdc bién nay
tuong quan cd y nghia véi bién LnTHUNHAP
v6i dé tin cay 99% (Sig. < 0,01).

Kiém dinh miic d9 phu hgp ciia mé hinh

Mo hinh ¢6 R? hiéu chinh 13 0,668 > 0,5
(50%), diéu nay c6 nghia la 66,8% thay d6i thu
nhap trén 1.000 m* dat cua ho nong dan trong
lta dugc giai thich boi cac bién doc lap ciia mo
hinh. Két qua phéan tich ANOVA cho biét, gia
tri kiém dinh F = 37,427 va ¢ y nghia thong ké
vi Sig. = 0,000 < 0,01. Vi vay, mo hinh hoi quy
la phu hgp véi dit liéu nghién ctu.

Kiém tra hién tugng da cong tuyén cta cac
bién doc lap

Bang 4. Ma trdn tuong quan gitia cac bién doc lap (Correlations)

LnDTDAT LnVONVAY LnLDONG LnHOCVAN LnMC LnBC LnNSLUA

LnDTDAT 1,000

LnVONVAY 0,443 1,000

LnLDONG 0,433 0,252 1,000
LnHOCVAN 0,117 0,058 0,153
LnMC -0,150 -0,229 0,109
LnBC -0,225 -0,264 -0,184
LnNSLUA 0,308 -0,030 0,310

1,000

-0,062 1,000

-0,273 0,062 1,000

0,071 0,383 -0,123 1,000

Bang 4 cho thdy, hé s0 tuong quan r
(Correlations) ctia cac bién doc lap véi nhau
déu nho hon 0,5 va két hgp véi két qua hoi quy
& Bang 3 noi 1én rang hé s6 phong dai phuong
sai VIF (Variance Inflation Factor — VIF) clia
cac bién doc lap la rdt nhé (nhd hon 10), theo
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dé cac bién doc lap khong cé quan hé chit ché
v6i nhau. Do d6, mo6i quan hé gitia cac bién
doc lap khong anh hudng dang ké dén két qua
giai thich cia m6 hinh hoéi qui, két ludn khong
c6 hién tugng da cong tuyén xay ra gitia cac
bién doc lap c6 y nghia trong mo hinh.
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Kiém dinh phuong sai ciia phan du thay
d6i (phan du ctia mo6 hinh)

Vé6i mo hinh da bién, Park dé xuit st dung
hé s6 Z thay cho bién phu thudéc Y (Huynh
Thi Pan Xuin & Mai Van Nam, 2011). Theo
do: Ln(u?) = b, + b,LnZ (Z 1a udc lugng ctia
bién phu thu¢c trong moé hinh hoi quy chinh
v6i Z = LnTHUNHAP). Va xac dinh u* (phan
du chuén hoa binh thudng cia mo6 hinh chinh,
standardized residual square). M6 hinh héi
quy phu Ln(u®) = b, + b,LnZ dugc udc ligng
bang phuong phap binh phuong bé nhat (OLS)
dé kiém dinh gia thiét: H: b, = 0 (khong c6
phuong sai sai s6 thay d6i); H : b, # 0 (phuong
sai sai s6 thay doi). Két qua mo hinh hoi quy
phu cho thdy hé s6 Sig. trong kiém dinh t ctia
bién LnZ bang 0,671 > 0,05, theo d6 chip nhan
gia thuyét H, két ludn cho thdy phan du cé
phuong sai khong doi.
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Kiém dinh phan du cé phan phéi chuin
(Std. Residual)

bé dam bao phan du trong mé hinh dugc
thuc hién bdng udc lugng binh phuong bé
nhat (OLS) thda diéu kién gia thiét phuong sai
c6 phan phdi chudn. Phan tich cho théy, phan
phoi phan du xdp xi chudn (Std. Residual) véi
trung binh (Mean) = 0 va d¢ léch chudn (Std.
Deviation) = 0,996 (xap xi bang 1), do d6 c6 thé
két luan rdng gia thiét phan phdi chudn khong
bi vi pham khi st dung phuong phap hoi qui
boi. Bong thoi, hinh anh truc quan trén hinh
2 cho thay, phin du cta mo6 hinh c¢6 dang do
thi hinh chuong Gp xuéng déi xing véi tang
s6 cao nhit nam ngay gitia va cac tdng s6 thap
dan nam & hai bén, tri trung binh (mean) va tri
trung vi (mediane) gin bdng nhau va d¢ xién
(skewness) gin bang zero, két luan gia thiét
phén phoi chudn khong bi vi pham.

20 )

Frequency

N |
/
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Std. Dev. = 97205
N=128

0 T T
-3.00000 -2.00000  -1.00000 0o0oo0

I T
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Hinh 2. Té4n s6 cta phan du chuidn hoa

4.4. Két qua nghién ciiu va thdo ludn

Tu cac két qua kiém dinh mo hinh héi quy
cho thay khong c6 hién tugng da cong tuyén,
khong c6 su vi pham vé phuong sai va mo6 hinh

c6 y nghia théng ké. Do dé, moé hinh nghién
ctu chinh thtic vé cac yéu té6 anh hudng dén
thu nhap ctia h¢ ndong dan trong lua tai huyén
Tan Hong, tinh Bong Thap dugc xac dinh la:

LnTHUNHAP = 11,306 + 0,117LnDTDAT + 0,409LnVONVAY + 0,184LnLDONG
+ 0,146LnHOCVAN - 0,199LnMC - 0,350LnBC + 0,424NSLUA
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Két qua mo hinh nghién ctiu dugc giai thich
nhu sau:

i) LnDTDAT (Dién tich dat ndong nghiép) cé
hé¢ s6 B, = 0,117. Trong trudng hgp cac yéu
t6 khac khong dd6i, néu dién tich dat tang
1én 1% thi thu nhap trén 1.000m? dat sé tang
1én 0,117%. Két qua nay phu hgp véi nghién
ctiu ctia Pham T4n Hoa (2014), Dinh Phi H6
va cong su (2010). Lién quan dén cac van
dé vé phan tich nhiing thay déi chinh sach
& cap do nhom ho gia dinh & Viét Nam c6
mot s6 van dé cu thé ddc biét quan trong, d6
la anh hudng cta tich tu ruéng dat, chinh
sach gid ca dau vao/dau ra, cong nghé ky
thuat, chinh sach tin dung va thué.

ii) LnVONVAY (V6n vay) c6 hé s6 B, = 0,409.
Gia dinh cac yéu t6 khac khong ddi khi trung
binh von vay tang 1% thi thu nhéap sé tang
0,409%. Két qua nay phu hgp véi thuc té
tinh hinh vay vén tai dia phuong va két qua
nghién ctiu ctia Nguyén Lan Duyén (2014),
binh Phi H6 va cdng su (2010), Nguyén Tién
Diing va cong su (2014), Pham Tan Hoa
(2014) vi muc dich vay vén ctia ho nong dan
cht yéu d€ phuc vu san xudt nong nghiép
(chiém 83%), két qua phén tich thong ké thu
nhap theo quy mo von vay ciing cho thay
nhém ho c6 nhu cau vay von c6 thu nhap
cao hon nhém h¢ khong vay (v6i muc thu
nhap tu 200 dén 500 ngan dong, nhém ho c6
vay vOn chiém ty trong 65,5% so v6i nhém
ho khong vay 1a 34,5%). HO nong dan c6 vay
von sé c6 diéu kién nhiéu hon vé yéu t6 von
nén c6 diéu kién cai thién thu nhap, vi vay
diéu nay phu hgp véi ly thuyét nghién ciu.

iii) LhnLDONG (Lao dong) c6 hé s6 B, = 0,184.
Trong trudng hop cac yéu t6 khac khong
d6i, néu s6 nguoi lao dong tang 1% thi thu
nhép sé tang 0,184%. Két qua nghién ctiu
cho thdy s6 lao dong binh quan cta ho tai
huyén Tan Hong la 2,42 ngud6i/hd va so
nhan khdu binh quén la 3,92 ngudi, nghia
la s6 nguoi phu thudc khoang 1,5 ngudi/hg,
néu ho nong dan tang s6 lao dong sé giam so
ty 1é phu thuoc, két qua phan tich thu nhap
cua ho theo s6 lao dong cho thdy nhom ho
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c6 thu nhap cao véi s6 lao dong nhiéu hon
sé chiém ty trong cao hon so v6i nhom hd
c6 s6 lao dong it. Diéu nay dugc giai thich
phu hop véi két qua nghién ctiu ctia Abdulai
& CroleRees (2001), Yang (2004), Huynh
Trudng Huy (2007). Nguyén Qudéc Nghi va
cong su (2011) cho rang quy md ho cé anh
hudng tich cuc dén thu nhép.

iv) LnHOCVAN (Trinh d6 hoc vin cua chu

ho) c6 hé s6 B, = 0,146. Trudng hop céc yéu
t6 khac khong ddi khi trung binh s6 nam
di hoc ctia cht ho tang 1% thi thu nhép sé
tang 0,146%. Két qua nay phu hop véi cac
nghién ctu ctia Nguyén Lan Duyén (2014),
Xiong va Niu (2010), Nguyén Quéc Nghi va
cong su (2011), Huynh Truéng Huy (2007),
Lé Khuong Ninh (2014). Trinh d¢ hoc van
anh hudng dén kha nang ti€p thu kién thic
nong nghiép, tién bo ky thuat san xuat, tié€p
can thong tin, tinh toan va lap ké hoach san
xudt, anh hudng dén cdc thanh vién trong
ho trong qua trinh tham gia san xuét va tao
thu nhap. Theo két qua nghién ctu trong
san xudt lda thi chtu hd ¢6 trinh d6 hoc van
cao hon sé cho thu nhap cao hon.

v) LnMC (Chi phi sinh hoc) c6 hé so

B, = -0,199. Trong trudng hop cac yéu to
khac khong doi, néu chi phi sinh hoc ting
1% thi thu nhap sé giam 0,199%, phu hgp
v6i két qua nghién ctu ctia Adil va cong su
(2004), Binh Phi H6 (2010), Huynh Trudng
Huy (2007) vi cdc nguyén nhan sau: Mot la,
chi phi phan boén, thuéc BVTV la khoan chi
quan trong ma nong ho trong lua dang lo
lang vi khong c6 dugc su trg giup ti phia
chinh quyén vé van dé st dung vat tu nong
nghiép kém chat lugng (hién tugng phan
boén gia, thudc bao vé thuc vat gay 6 nhiém
moi trudng, v.v.) nhung chi phi lai cao. Hai
la, tinh hinh bién d6i khi hiu kho ludng
nhu hién nay khién cho viéc canh tac lua
cang tré nén kho khan, doi hoi phai ting
cuong cac bién phap phong tru sau bénh
hai, nghia 1a néng dan phai tang lugng
phén bén, thuoc bao vé thuc vat vi ho thiéu
kién thtc va trinh d¢ san xudt lta. Nhiing
diéu nay lam tang gia thanh, ting chi phi
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san xudt lam giam dang ké thu nhap cua hd
noéng déan trong laa.

vi) LnBC (Chi phi co gidi) c6 hé s6 B, = -0,350,
néu cac yéu t6 khac khong d6i khi chi phi
tang 1én 1% sé lam giam thu nhap 0,350%,
diéu nay phu hgp v6i ky vong dau ban dau,
tuy nhién trai véi két luan nghién ctiu caa
Dbinh Phi H6 va Pham Ngoc Dudng (2010)
cho rang chi phi co giéi thé hién trinh do
tung dung cong nghé may mdc clia nong dan
san xudt lia & Bén Tre cho nén chi phi co
giéi cd tac dong lam tang thu nhap. Co van
dé nay la vi nhiing nguyén nhén sau day:

Thit nhdt, ho néng dan trong lta hién nay
cht yéu phai thué may thu hoach, may lam dat
nhu cay, x6i, cai tao ddt bang cac hinh thtc
thanh todn tinh theo cong (1.000 m?) véi gid
ca cht yéu theo thong 1¢é dia phuong, nghia la
v6i cac loai may moéc nay ho khong tu trang bi
dé giup kiém sodt chi phi, gid mot chiéc may
gat lién hgp khoang trén 500 triéu dong, do do
nong ho sé bi 1é thudc vao gia thué mudn nay.

Thii hai, vi dién tich dat nho 1é, manh mun
khong c6 quy mo 16n nén viéc co giéi hda may
moc trong san xudt gap nhiéu kho khan, do do6
ho ndng dan khong thé tan dung dugc lgi thé
quy md dé€ giam thi€u chi philao ddng, chi phi
thué may moc.

vii) LnNSLUA (Nédng suat lua) cé hé so
B, =0,424. Trong trudng hop cac yéu t6 khac
khong doi, néu ning sudt lda trén 1.000 m?
tang lén 1% thi thu nhap trén 1.000 m?* sé
tang lén 0,424%. Diéu nay phu hop véi két
qué nghién ctu cua Nguyén Tién Diing va
cong su (2014) cho rang san lugng lua cé
quan hé tuyén tinh duong khd manh dén
thu nh4p ctia ndng ho & Can Tho. Két qua
nay phtu hgp véi tinh hinh thuc té€ vi tinh
hinh san xudt va co ché quan ly gia lta hién
tai cia Nha nudc 6 muc gid 4n dinh nong
dan khong c6 cach nao khac néu mudén tang
lgi nhuan thi phai ting san lugng va dong
nghia la taing nang sudt.
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5. Két luin va ham y chinh sach

Tl két qua mo6 hinh hoéi quy cho thay cac
yéu t6 anh hudng dén thu nhap ctia ho nong
dan trong lua la: Dién tich dat néng nghiép
(DTDAT), lao dong tham gia san xudt trong
hdé (LDONG), quy md von vay tu cac t6 chtc
tin dung chinh thtic (VONVAY), trinh d6 hoc
van cua chtt ho (HOCVAN), chi phi sinh hoc
(MC), chi phi co gigi (BC) va nang suat lua
(NSLUA). Qua do, d€ ning cao thu nhap cho
h¢ nong dan trong lda tai huyén Téan Hong,
tinh Déng Thap, can tap trung giai quyét cac
van dé sau:

Thuc trang dién tich dat manh mun, nho 1é
nén nong ho san xudt mot cach ty phat do do
doi hoi ho néng dan trong lua can phai thuc
hién tinh than hgp tdc véi nhau va hgp tac véi
Nha nudc gitp giam chi phi dau tu, tang chat
lugng lda va nang gia ban. Ho ndong dan nén
tham gia vao cac mo hinh san xuit méi nhu
mo hinh Hgp tac x4, t6 hgp tac 6 dia phuong,
da dang hdéa nguodn thu nhap, hay san xudt lua
theo mo6 hinh VIETGAP.

Can giai quyét van dé ngudn luc lao dong
gia dinh. Yéu t6 luc lugng lao dong trong gia
dinh dong gép 14,54% doi véi thu nhép cua
ho nong dan. HY nong dan cin phai: i) Pam
bao stic khoe gia dinh, duy tri 6n dinh nguén
lao dong hién cé. ii) Tdng cudng ap dung tién
b6 khoa hoc ky thuat trong san xudt nham han
ché sy phu thu¢c vao lao dong con nguoi, thay
thé bang may mac trong cac khau san xudt lua
ti lam dat, gieo xa, cham séc dén thu hoach.

Chu ho phai nang cao trinh d¢ hoc vin dé
tiép cén, ap dung khoa hoc ky thuat trong san
xudt lda bang nhiéu cach. Thuyc té cho thay
trong tién trinh hoi nhép, ndng san sé doi mat
v6i nhiéu thach thiic. Nhiéu san phdm nong
nghiép do quy moé nhé 1é, nang sudt lao dong
thap, ap dung tién bo khoa hoc ky thuat han
ché nén gia thanh cao. Nguy co nay dac biét
nguy hiém déi v6i mat hang gao gan lién véi
doi tugng dé bi ton thuong trong hoi nhép 1a
nong dan.
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Dai véi chi phi sinh hoc (chi phi phan bén,  dung, sau khi thu hoach, ho ban san phim tra
thudc bao vé thuc vat, nudc tudi, giong) va chi  ng vay, réi lai vay dé€ tiéu duing tiép. Vit tu san
phi co giGi (chi phi thué mdy moc, thiét bi), h¢  xudt ho thudng mua theo cach ghi s6 ng & cac
nong dan can phai tinh toan hgp ly trong viéc  daily.
chi tiéu cac khoan dau vao cho céy lua, bdi vi
khi canh tac lién tuc ba vu laa trong diéu kién
rudng thudng xuyén bi ngép nudc sé phat sinh
bénh hai, cay lua coi coc thi ndng dan lai bon
thém phan, st dung phan hoéa hoc nhiéu thi
kich thich sau bénh nén phai dung nhiéu thuéc
bao vé thuc vat hon, khi d6 thién dich cé loi bi
tiéu diét, sau ray cang sinh soi, lai cang dung
thu6c nhiéu hon ntia. Pay la vong ludn quan
lam gia tang ganh néng chi phi san xuat.

Dé€ nang cao ning sudt lua ndong dan phai
nang cao trinh do san xuat, hoc hoi va ap dung
cac phuong phap, kj thuat canh tdc méi. San
xudt lua phu thudc rat nhiéu vao trinh d¢ canh
tac ctia chtt ho, do d6 hd ndng dan can phai
thuc hién hiéu qua nam noéi dung kién nghi
& phan trinh bay trén dé nang cao nang suit
lta trong diéu kién mang lai hiéu qua kinh té,
nham tranh tinh trang ning suit cao gid ban
thap. Nang sudt lua dat hiéu qua khong dong

Ho nong dan can phai nhén thiic dugc ring  nghia véi san lugng cao ma chét lugng kém,
vay von khong phai la mot ganh ndng “ng” ma  vi nang sudt cao phai cé chat lugng cao thi
phai biét tinh toan st dung von vay mot cach  gid ban sé cao, ngugc lai ho ndong dan chi chu
hiéu qua. Thuc té cho thdy nhu cduvayvoncia  trong ting san lugng d€ c6 nang suit cao trong
ho chiém ty 1¢ 65,5%, trong d6 mtc vay binh  khi chat lugng gao lam ra kém thi gia ban sé
quan tli 587.000 dong/1.000 m* chiém 42% ty  thap va hd nong dan sé roi vao truong hop
trong so véi muc vay binh quéan la khoang 2,5  dugc mlia mat gia.
triéu. Thuc té, cac nong ho cht yéu vay dé€ tiéu
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THONG TIN TOM TAT
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Bai nghién ctiu nhdm danh gia tic dong mdt s6 nhén té dén ng xdu ctia t6
chtic tai chinh vi mo tai 26 quoc gia c6 thu nhép trung binh thép, giai doan
2014 - 2017. Két qua nghién ctiu cho thdy quy mé t6 chic tai chinh vi m,
s6 lugng ngudi vay von, tong tai san va ty 1é ng trén von cht s& hitu ¢6 tac

Ngay nhdn: ] o o . . .
08/03/2021 dong tiéu cuc dén viéc k1e{n soat ng xau cua to chic tai fhlnh vi mo; trong
A khi d6, khach hang vay von la nii va khach hang vay von 6 khu vic nong
Wy i et R e P A
04/06/2021 thon va s6 lugng chi nhanh gitup gidm ng xdu ctia céc t6 chiic tai chinh vi
Nedy dine: md. Diéu nay ham y rang, cic co quan chuyén trach tai cic quéc gia nay
A nén tang cuong gidm sat cac t6 chtic tai chinh vi mo6 c6 nguén von chu sé
25/08/2021 R TR A g s A o S A e
htiu thap nham dam bao sy hoat dong 6n dinh, bén viing ctia h¢ thong t6
— chiic tai chinh vi mé. Bén canh d6, t6 chtic tai chinh vi mé nén d4y manh

oa: PR . [ \ Y g A ) S e s [
o cho vay déi v6i nhém khach hang nii, n6 khong chi dem lai 1gi ich cho cac
TG chiic tai chinh vi

t6 chuc tai chinh vi mé ma con tac dong tich cuc v€ mét xa hoi khi nang

mo, ri ro tin dung, o . : oo
cao vai tro ngudi phu nii trong xa hoi.

qudc gia ¢ thu nhap
trung binh thép.

1. Loi mé dau chinh cta quoc gia, vi vay, Chinh pht cac quéc
gia rat quan tdm dén phat trién tai chinh toan
dién trong tat ca cac linh vuc va moi doéi tugng
trong doi song kinh t€ xa hoi, dac biét la nhém
c6 thu nhép thap, yéu thé trong xa hoi. Vily do
nay, trong nhiéu thap ky viia qua, cac quoc gia
nhit la nhiing nudc dang phat trién da chiing
kién su xudt hién va tr6i dady manh mé cua cac

Téang trudng kinh té€ bén viing luén la muc
tiéu chién lugc cua tat ca cac quoc gia trén thé
giéi (Osborn va cong su, 2015). D€ thuc hién
dugc diéu nay thi moi thanh phan trong nén
kinh té phai nhan dugc sy ho trg tit hé thong tai

*Tdc gid lién hé:

Email: tanvpubtp@gmail.com
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chtic tai chinh chuyén cung cép cac dich vu tai
chinh quy moé nhé cho nhiing ngudi hoat dong
kinh doanh nhé & cac cdng dong thanh thi va
nong thon. T chiic Hop tac va phat trién kinh
té (OECD, 2013) nhé4n dinh rang t6 chtic tai
chinh vi mo6 1a mot trong cac nhom tru cot doi
vGi phat trién tai chinh toan dién, Okumadewa
(1999) cho ring su xudt hién cac t6 chiic cung
ung dich vu tai chinh vi mo sé giap dam bao
hiéu qua trong cac duy an, chuong trinh giam
ngheo clia cac quoc gia.

Déi véi cac quoc gia cd muic thu nhap trung
binh thdp muc tiéu trudc mat quan trong can
dat dugc la hai hoa trong phat trién kinh té xa
hoi, x6a doi giam ngheo va tling budc dua nén
kinh té€ ting trudng bén ving. D€ thuc hién
diéu nay, su viing manh cta t6 chic tai chinh
vi mo ludn gitt mot vai tro then chét, vi t6 chiic
tai chinh vi mo6 luén dugc xem la mdt cong
cu htiu hiéu trong viéc giam ngheo, thu hep
khoang cach cung cau trong viéc tiép can cac
dich vu tai chinh co ban giap ngudi dan, doanh
nghiép nho va siéu nhd tai quoc gia cd miic
thu nhap trung binh thap. Khac véi t6 chtic
tin dung truyén thong, t6 chuc tai chinh vi mé
khong chi dya vao tién gui clia khach hang
ma con dua vao nhiing khodn vay cting nhu
su ho trg ctia Chinh phtt nhim cung cdp cac
dich vu phi tin dung nhu nang cao nang luc,
dao tao nghé, tiép thi san phdm, ho trg cac kién
thtic trong viéc st dung hiéu qua khoan vay
(Hartungi, 2007). Pay dugc xem la nhiing dac
trung noi bat ctia td chtic tai chinh vi mo giap
t6 chtic nay tré nén pht hgp véi nhiing khach
hang c6 thu nhép thip va trinh do khong cao
trong xa hoi. V6i nhiing nét co ban nay, hoat
dong cua t6 chic tai chinh vi mé viia mang y
nghia kinh té viia chtia dyng y nghia xa hoi,
mot mdt cac t6 chic tai chinh vi mo ¢6 gang
tiép cén cac khach hang muc tiéu d€ ho trg,
madt khac tim cach st dung ngudn von hiéu
qua gitp hoat dong t6 chiic minh bén viing ca
vé hoat dong, tai chinh va thé ché. Nhu vay, c6
thé thay d6i véi cac qudc gia dang phat trién
va cac qudc gia c6 thu nhép thép, t6 chic tai
chinh vi mo6 lu6n git moét vai trdo quan trong
trong viéc thuc hién cac muc tiéu chién lugc vé
x06a déi gidm ngheo cua cac quoc gia. Vily do
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nay, t6 chic tai chinh vi moé da c6 sy phat trién
manh mé ca s6 lugng 1an chit lugng dac biét 1a
khi c6 su xuét hién cua nhiéu t6 chic quoc té
tham gia vao thi truong. Vi du nhu Viét Nam,
maic du xudt hién kha mudn, chi ti sau nam
2000, v6i sy phat trién manh mé ctia minh,
t8 chtc tai chinh vi mé da duoc thiia nhéan la
kénh tin dung gan gii, hiéu qua v6i nhom doi
tugng khach hang ngheo kho va khong cé diéu
kién tiép can véi cac dich vu tai chinh t6 chiic
tin dung co ban. Thang 1/2020, Tht tudng
Chinh pht Viét Nam da ban hanh Quyét dinh
149/QDb-TTg vé viéc “Phé duyét chién lugc tai
chinh toan dién qudc gia dén nam 2025, dinh
hudéng 2030” va trong do c6 dé cap dén huy
dong nguon luc xa hoi, khuyén khich sy tham
gia ctia cac thanh phan kinh t€ vao hoat dong
tai chinh vi m6é nham mé rong hon niia su tiép
can dich vu tai chinh cho ngudi ngheo, nguoi
thu nh4p thip, nhom yéu thé, phu nii, doanh
nghiép siéu nho tai Viét Nam.

Vi giti mot vai tro quan trong trong chién
lugc x6a doi gidm ngheéo, giam thiéu bat binh
dang ctia cdc qudc gia, nén viéc ddm bao hoat
dong 6n dinh cta t6 chic tai chinh vi mo,
ma trong dé kiém soat ng x4u la yéu t6 then
chét, nhan dugce rat nhiéu sy quan tam cta cac
Chinh phti cling nhu cac nha nghién ctiu trong
linh vyc nay. Xuat phat ti ly do nay, nhém tac
gia sé phan tich cac nhan t6 anh hudng dén ng
xdu cuia cac tb chic tai chinh vi m6 cho nhém
quoéc gia cé thu nhap trung binh thép trén thé
giGi va tu d6 dé xudt mot s6 kién nghi d€ dam
bao su hoat dong bén viing ctia té chic tai
chinh vi mo tai cdc qudc gia nay.

2. Co s6 ly thuyét

Cac ly thuyét kinh té€ khac nhau da cung cap
nhiing du bao khac nhau vé rti ro va ng xdu cua
cac t6 chic tin dung. Mot trong cac ly thuyét
thudng dugc dé cap khi phén tich ri ro cua té
chtic tin dung la gia thuyét quan ly (regulatory
hypothesis), ly thuyét nay ham y ring cac t6
chtic tin dung c6 lugng vén ¢6 phan thdp phai
do6i mat véi cac quy dinh budc phai tang lugng
von bang cach giam c6 tiic danh cho ¢6 dong.
Anginer va cong su (2014) giai thich rang muc
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tiéu cta cac t6 chtic tin dung c6 ty 1é von cao
nhdm khang cu véi cac ct s6¢ vé thu nhép va
dam bao nang lyc tai chinh nham dap dng viéc
rut cac khoan tién gui va cac thoéa thuan khac
ctia khach hang. Ho cing gidi thich ring tim
dém von cao (higher capital buffers) gitp cho
chti s& hitu ctia t6 chtic tin dung thén trong va
khon ngoan hon trong viéc ra cac quyét dinh
dau tu ctia minh. Theo do, chinh sach “nhiéu
da hon trong tro choi — more skin in the game”
giup cdi thién viéc theo doi va sang loc rti ro
t6 chuc tin dung. Vi ty 1é vn cao hon sé giam
ap luc vé cac khoan ng phai tra ctia t6 chuc tin
dung va rui ro phai kéu goi cac gdi ctiu trg ctia
Chinh phu (Beck va cong su, 2013). Co rat nhiéu
nghién ctiu thuc nghiém ung h¢ quan diém nay.
Jacques va Nigro (1997) da chiing minh cac
bién phap do ludng voén dua trén ri ro (risk-
based capital measures) cao c6 thé lam giam rui
ro cta t6 chic tin dung. Tuong tu, Aggarwal
va Jacques (1998) sti dung di liéu cua Cong ty
bao hiém ky thac lién bang Hoa Ky (Federal
Deposit Insurance Corporation, FDIC) cho cac
t6 chtic tin dung tit 1990 dén 1993 va chira rang
cac to chic tin dung c6 xu hudng duy tri ty 1é
vOn trén muc du trii bit budc nhu 1a mot cach
dé ngan chin sy d6 v& tii nhiing tinh hudng
nghiém trong bat ngs. Editz va cong su (1998)
c6 nhiing phan tich sdu hon vé€ mdi quan hé
gitia cac quy dinh va sy 6n dinh cta t6 chiic tin
dung, bang dii liéu nghién ctiu ti cac t6 chiic tin
dung ctia Anh, ho da chira rang cac quy dinh vé
du tri bat budc no cé tac dong tich cuc dén su
6n dinh va lanh manh ctia hé thong t6 chuc tin
dung va n6 khong bop méo kha nang cho vay
ctia cac t6 chic tin dung thuong mai.

Mot ly thuyét khac thay thé gia thuyét quan
ly 1a rai ro dao dtic (moral hazard), né cho
rang cac t6 chuc tin dung khong du tiéu chuin
thuong c6 xu huéng chap nhén rui ro vugt muic
nham t6i da hda gia tri c6 dong véi chi phi ctia
ngudi gui tién (at the expense of depositors).
Keeton va Morris (1987) khdng dinh raing mtic
von hoda cta cic t6 chic tin dung cé vai tro
quan trong trong viéc xac dinh muc do rui ro
cac khoan vay, véi di liéu nghién ctu cac t&
chtic tin dung tai My giai doan 1979 - 1985, cac
tac gia nay da ching minh t6 chic tin dung c6
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ty 1€ von chti s& hitu trén tai san thap sé co miic
ng xau cao hon. Cac nghién ctiu ctia Berger va
DeYoung (1997), Louzis va cong su (2012),
Stolz va Wedow (2011) ciing xdc nhan tuong
quan ngugc chiéu gitia quy mo von chu sé hiiu
va ng x4u ctia cac td chic tin dung.

Mot ly thuyét khac thuong dugc xem xét
khi phan tich ng xu cac td chtic tin dung la Ly
thuyét Thong tin bat can xtng. Ly thuyét nay
dua trén quan diém ring ngudi di vay c6 kha
ndng c6 nhiéu thong tin hon ngudi cho vay vé
rti ro ctia du an ma ho nhan vén. biéu nay dan
dén cacvan dé vé rui ro dao diic valya chon bat
loi (Matthews & Thompson, 2008). Nhiing van
dé nay lam giam hiéu qua ctia viéc chuyén vén
ti cac don vi thang du sang cac don vi tham
hut. Céac t6 chiic tin dung khic phuc nhiing vin
dé nay trén ba khia canh: Thi nhét, bang cach
cam két mdi quan hé lau dai véi khach hang.
Céc t6 chic tai chinh vi mo ¢6 thé thiét [ap moéi
quan hé lau dai véi khach hang thong qua viéc
cung cdp cac dich vu phi tai chinh hodc ho trg
nang cao ky nang tay nghé hodc trinh do nguoi
vay von. Theo Bhatt va Tang (2002), chinh sach
nay sé gitp cac t6 chiic tai chinh vi mo6 gan bo
hon véi khach hang giam bét rai ro bat can
xung thong tin, hon thé niita nhiing ngudi vay
von ¢6 trinh do cao hon sé ¢6 kha nang quan ly
dong tién va dua ra cac quyét dinh kinh doanh
tot hon qua dé cai thién nang luc trd ng ctia ho;
Th hai, thong qua viéc chia sé thong tin; Thu
ba, thong qua viéc giam sat khach hang dugc
ty quyén. Theo Morduch (1999), d€ giam bét
tinh trang bét can xdng thong tin, cac t6 chuc
tai chinh vi mo ¢6 thé tién hanh cho vay theo
nhom, qua dé khuyén khich nhiing ngusi ky
két hgp dong gidm sat 1an nhau qua dé sé thuc
déy ty 1é hoan tra cac khoan vay.

3. Lugc khao cac nghién ctiu vé ng xau cua té

chic tai chinh vi mé

Mot trong nhiing nghién ctiu rat sém vé
rui ro td chuc tai chinh vi mo6 la cia Morduch
(1999), trong nghién ctiu nay, tac gia da cho
rang cho vay theo nhom sé gitp giam thiéu rai
ro bang cach gidm cac vin dé lya chon bét lgi
va rui ro dao dtc. Cac hgp dong cho vay theo
nhém sé gitp rang budc moét cach hiéu qua



Tap chi Nghién ctiu Tai chinh - Marketing

nhiing ngudi dong ky két cac khoan vay, giam
thiéu cac van d¢é do bat can xung thong tin gitia
nguoi cho vay va ngudi di vay. Nhiing nguoi
dong ky két dugc khuyén khich giam sat lan
nhau va loai trtt nhiing ngudi vay rti ro tham
gia, thic ddy ty 1é hoan tra ngay ca khi khong
c6 tai san thé chdp. Tuong tu, thong qua mau
148 t6 chiic tai chinh vi mo6 giai doan 2001 -
2006, Wagner va Winkler (2013) da tim thay
bang chiing cac hgp déng cho vay theo nhém
cai thién dang ké chit lugng danh muc dau tu.
Tuy nhién, viéc cho vay theo nhém khién cac
t6 chtic tai chinh vi m6 phai danh doéi gitia rai
ro va hiéu qua hoat dong vi cho vay theo nhém
sé lam tdng chi phi quén ly khoan vay cua t6
chtic tai chinh vi mo.

Aghion va Morduch (2000) da nhdn manh
mot s6 gidi phap quan trong gitp cai thién ty 1¢
tra ng tii nhiing nguoi di vay c6 thu nhap thap
ma khong yéu cau tai san thé chap va khong su
dung hop dong cho vay theo nhém. Cac co ché
nay bao géom lich tra ng thudng xuyén, cung
cap cac dich vu phi tai chinh, nang cao trinh
do, kj nang tay nghé cua cac doi tugng vay von
tui t6 chiic tai chinh vi mé.

V6i mau nghién ctiu gom 37 t6 chuc tai
chinh vi mo trong giai doan 2001 - 2003, Crabb
va Keller (2006) da xem xét cac yéu to rai ro
chinh ctia danh muc cho vay, bao gom quy mo
t6 chic tai chinh vi moé va cac yéu t6 kinh té
vi m6. Ho nhén thdy ring phuong phap cho
vay theo nhom dugc hdu hét cac t6 chuc tai
chinh vi mo st dung d€ giam rui ro danh muc
cho vay. Ngoai ra, trong nghién ctiu nay, tac
gia cho rang viéc cho phu nii vay sé lam giam
rui ro danh muc dau tu cta td chic tai chinh vi
mo. Nghién ctiu ctia Saravia-Matus va Saravia-
Matus (2012) khéng dinh rdng hiéu sudt trd ng
cuia nii trén thyc té tot hon nam trong mau cac
t6 chtic tai chinh vi mo & Nicaragua.

Ayayi (2012) da nghién ctiu cac yéu té quyét
dinh rai ro tin dung d6i véi cac t6 chic tai
chinh vi mé tai Viét Nam, khu vigc Dong A va
Thai Binh Duong. Nghién ctiu chi ra rang tinh
thanh khodn sé han ché rti ro tin dung cua t6
chtic tai chinh vi mo6 trong khi quy moé téng
danh muc cho vay va hoat dong kém hiéu qua
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tac dong tiéu cuc dén rii ro tin dung ctia cac t6
chtic tai chinh vi mo tai khu vuc nay.

Nhu vay, theo mtc d¢ lugc khao cia nhom
nghién ctiu, da cé kha nhiéu nghién ctiu vé rui
ro tin dung cua t6 chtc tai chinh vi mé, tuy
nhién cac nghién ctiu nay dugc thuc hién & cac
khu vuc khac nhau v6i bo dii liéu khéc nhau, do
vay két qua nghién ctiu chua dong nhat. Ngoai
ra, cac nghién ctiu nay ciing chua danh gia quy
mo cua t6 chuc tai chinh vi mo, s6 khach hang
vay von anh huéng nhu thé nao dén rui ro tin
dung cua td chtic tai chinh vi mé. Hon thé niia,
hién tai cing chua c6 nghién ctiu nao dugc tién
hanh tai nhém nuéc cé thu nhap trung binh
thap trén thé gidi, day 1a nhom quoéc gia cé thu
nhap tuong doi thap va ty 1é ngheéo rét cao, do
vay, t6 chtc tai chinh vi m6 déng vai tro then
chot trong viéc gidm ngheo va duy tri téc do
tang trudng bén viing tai cac qudc gia nay. Bén
canh do, cac nghién ctiu da dugc tién hanh chu
yéu thong qua phuong phap tan suidt truyén
thong, tuy nhién, cach ti€p can nay dang vap
phai nhiéu sy chi trich tu cac nha nghién ctu
trong giai doan (Hung & Thach, 2018; Thach,
2020). Nham khéc phuc cac nhugc diém cua
cach ti€p can tan suit, nghién cliu nay sé Uing
dung cach tiép can Bayes d€ danh gia tac dong
ctia cac nhan t6 dén rui ro tin dung cua cac t6
chtic tai chinh vi mo6 tai cac qudc gia c6 thu
nhap trung binh thép.

4. Mo hinh nghién cidu va phuong phap

nghién ciu

T co s& ly thuyét va thong qua khao lugc cac
nghién ctiu trudc, nhdm nghién ctiu sé danh gia
cac nhan t6 anh hudng dén ng ctia cic td chic
tai chinh vi mo tai cac quoc gia c6 thu nhap
trung binh thap. Mdc du hién tai, theo khao sat
cta IMF ¢6 59 quéc gia ¢é muc thu nhap trung
binh thdp, tuy nhién do di liéu cho tat ca cac
quodc gia nay khong c6 san, nhom tac gia chi
xem xét tai 26 quoc gia ¢ thu nhap trung binh
thap c6 trong bao cdo thudng nién vé Bo tiéu
chudn hiéu sudt tai chinh va tiép cin toan ciu
(Global Outreach and Financial Performance)
do t6 chtic MixMarket - t6 chtic hang dau vé
nghién ctiu t6 chuc tai chinh vi moé tién hanh
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khao sat, thoi gian nghién ctiu tii 2014 dén 2017.
Cac yéu t6 anh hudng dén ng xau dugc xem xét
trong nghién ctiu nay bao gom:

Khach hang vay vén la nii. Do d6i tugng
khach hang chinh ctia t6 chuc tai chinh vi mo
la nhiing ngudi thu nhap thap, trinh d6 khong
cao, va nhiing nguoi yéu thé trong xa hoi dac
biét la phu ni. Viéc hudng t6i doi tugng vay
von la phu nii cta t6 chic tai chinh vi mé c6
y nghia rat I6n, tao diéu kién cho viéc trao
quyén va nang cao vai tro ctia ngudi phu nd
trong xa hoi. Thuc té, rat nhiéu nghién ctiu
da xem xét anh hudng ctia khoan vay danh
cho phu nii d6i véi hiéu qua hoat dong cua
t6 chtic tai chinh vi mo6 nhu Crabb va Keller
(2006), Saravia-Matus (2012).

Khach hang vay von & khu vic ndong thon.
Tuong tu yéu t6 khach hang vay von la phu
ni, nhiing ngudi vay vén & khu vic néng thon
thuong 1a nhiing ngudi yéu thé, vay von nho
1é, kho tiép cén dugc cac khoan tin dung chinh
thtic. Theo Quayes (2015), nhiing ngudi dan
song ¢ khu viic nong thon tai cac nudc co thu
nhap trung binh thdp va c6 nén kinh t¢€ dang
chuyén d6i nhu Viét Nam va An D9 dang gip
kho khan trong viéc lam nong nghiép do thiéu
dat nén c6 xu hudéng dich chuyén sang kinh
doanh nho, do vay day dugc xem la nhom doi
tugng khach hang muc tiéu cta té chtc tai
chinh vi mo.

Tdng tai san cua td chic tai chinh vi mo.
Téng tai san thé hién quy mo cta td chic tai
chinh vi mo, theo d6 quy mé t8 chic tai chinh
vi m6 c6 thé phan anh stic manh t6 chic tai
chinh vi m6 va kha nang do6i pho véi van dé bat
can xung thong tin, dan dén mtc ng xau thap
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hon. Ngugc lai, cac t6 chuic tai chinh vi mé nho
hon ¢6 it ngudn luc hon dé€ phan tich tin dung
mdt cach hiéu qua. Hon niia, quy mé t6 chic
tai chinh vi mé c6 thé 1a mét chi s6 cho thdy co
hoi da dang hoa ngay cang tang, do d6 ng xdu
cua to chtic tai chinh vi mo sé giam.

Ng trén von chu sé hitu. Nhu da phan
tich tai phan co sd ly thuyét, tim dém vén cao
khong chi giap cac t6 chic tin dung nang cao
kha nang hép thu cdc ct soc trén thi truong
tin dung ma con giup cho cht s& hiiu cua t6
chtic tin dung than trong va khon ngoan hon
trong viéc ra cac quyét dinh dau tu ctia minh
(Anginer va cong su, 2014). Do vay, ng xdu
cua t6 chtc tai chinh vi mo sé giam xudng va
nguoc lai.

S6 chi nhanh t6 chiic tai chinh vi mé. T4
chtic tai chinh vi mé ¢é nhiéu chi nhanh hon
sé thuédn loi hon khi thu thap thong tin khach
hang, giam bét tinh trang bat can xting thong
tin, tao diéu kién cung cdp dich vu ho trg cho
khach hang trong qua trinh kinh doanh, nang
cao hiéu qua su dung von. Tu do, cai thién
nang luc tai chinh cua nguoi di vay.

S0 khach hang vay von. Do dac thu cta
t6 chtic tai chinh vi m6 thuong la cac khoan
vay c6 gid tri nho, do vay cac can b tin dung
thuong phai phu trach nhiéu khoan vay, t6
chtic tai chinh vi md c6 cang nhiéu khach hang
vay von thi chilic ndng gidm sat va tu van cta
nhan vién tin dung c6 thé bi anh hudng va co6
thé dan dén kha ning v& ng cao hon.

Nhu vay mo hinh nghién ctiu cé dang:

PAR = B, + B,Female + ,Rural + 3, Assest +
B.DeEq + B.Office + 3. Borrower + &

Bang 1. Mo ta bién nghién ctiu

Bién nghién ciiu Ky hiéu
Phu thuoc No¢ qua han trén 90 ngay PAR
Khach hang vay von 1a ni Female
Khach hang vay von & khu vic nong thon Rural
Doc 4 Tdng tai san t6 chic tai chinh vi mé Assest
oclap A oK 2 e T
Ng trén von chu s6 hiiu DeEq
S6 chi nhanh t6 chic tai chinh vi mo Office
S6 khach hang vay vén Borrower
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Vi thang do cac chi s6 hiéu qua hoat dong
dugc tinh theo ty 1¢ phan tram, gia tri khoan
vay trung binh va s6 khach hang vay von sé
dugc ldy Logarit ty nhién nham hiéu chinh
cac bién kinh té€ bi léch 16n (b4t doi xing -
skewed) gitip né phu hgp hon trong phan tich
thong ké. Do cac nghién ctiu da dugc tién hanh
chti yéu tiép can theo phuong phap tan sudt do
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vay, thong tin tién nghiém cho nghién ctiu nay
la khong c6 san. Tuy nhién, s6 quan sat trong
nghién ctu nay la tuong déi 16n, do vay, tac
dong cta thong tin tién nghiém dén sy chinh
xdc ctia md hinh khong qua dang ké. Trong
nghién ctiu nay, nhom nghién ctu sé xay dung
ndm mo phong véi cac thong tin tién nghiém
cho m¢ hinh trén.

Bang 2. M6 phong thong tin tién nghiém

Ham hop ly PAR ~ N (4 9)

Phén phoi tién nghiém
o a ~N(0;1)

M6 phong 1 6? ~ Invgamma (0,01; 0,01)
o o ~N (0; 10)

M6 phong 2 ¢* ~ Invgamma (0,015 0,01)
o a ~ N (0; 100)

M6 phong 3 8” ~ Invgamma (0,01; 0,01)
o . ~ N (0; 1000)

M6 phong 4 8? ~ Invgamma (0,01; 0,01)

Mo phéng 5 N

&* ~ Invgamma (0,01; 0,01)

Vé6ii=1,2,3,4,56,7

Céc mo phong trén thé hién mic do thong
tin tién nghiém gidm dan véi mo phong dau
tién c6 thong tin tién nghiém manh nhat va
mo phdng cudi cing cé thong tin tién nghiém
thdp nhat. Budc ti€p theo nhom nghién ctiu
sé thuc hién hoi quy cho nam mé phdng trén,

thong qua két qua thu dugc ti budc trén,
nhom nghién ctiu sé tién hanh phan tich nhan
t0 Bayes (Bayes Factor) va kiém dinh Bayes
h4u nghiém (Bayes test model) d€ lua chon mo
phong c6 thong tin tién nghiém tot nhat.

Bang 3. Két qua phan tich nhan t6 Bayes va kiém dinh Bayes hdu nghiém

S6 chudi Trung binh Trung binh log Trung binh P(My)
CMC DIC (ML) Log BF Y
Mo phong1 3 -384,8434 151,5677 1,000 0,9997
Mo phong2 3 -384,7733 143,5319 -8,0358 0,0003
Mo phéng3 3 -384,7358 135,4192 -16,1485 0
Mo phéng4 3 -384,8788 127,2551 -24,3126 0
Mo phong5 3 -384,7892 119,2788 -32,2889 0

Theo phan tich nhéan t6 Bayes, m6 phong
c6 trung binh Log BF, Log ML 16n nhat va
trung binh DIC nhé nhit sé la mdé phdng
dugc lya chon. Bang 3 cho thdy mo phong 1
c6 Log BF va Log ML 16n nhat DIC khong tot
biang mo phdong 4, nén uu thé ctia mo6 phong
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1 khong vugt troi so v6i md phong 2, vi thé,
nhom nghién ctiu ti€p tuc phan tich Bayes hau
nghiém. Két qua phan tich trong bang 3 da chi
ra mo phong 1 ¢6 xac xudt hau nghiém cao hon
tuyét doi so véi cac mo phong con lai, nhu vy,
mo phong 1 sé dudgc lya chon.
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Nham ddm bdo suy ludn Bayes dya trén
mau MCMC (chubi (Chain) Markov Monte
Carlo - MCMC) la hgp ly, nhém nghién ctiu
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tién hanh kiém dinh su hoi tu cia MCMC cua
cac udc tinh tham s6 bang phuong phap chin

doén tryc quan bang do thi.
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Hinh 1 cho thay cac biéu d6 dau vét va biéu
do6 tuong quan cho thdy mdi ty tuong quan
thap; hinh dang ctia biéu d6 c6 hinh dang phéan
phéi chuin va déng nhit. Cac d6 thi trong
hinh 1 thé hién sy pha trdn t6t, hé s6 tu tuong
quan chi giao dong quanh mtc dudi 0,02.
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Diéu nay chiing té su phu hgp ctia mat do mo
phong phéan phdi va phan anh tit ca cac do tré
nam trong giéi han hiéu qua.

5. Thao luian

Bang 4. Két qua hoi quy Bayes

PAR Gia tri trung binh Do lffech Sai s chudn Ty Khoang hau nghiém
hé s6 hoi quy chuin MCMC (MCSE) * Bayes

Female -0,0472 0,0253  0,0001 -0,0470 -0,0972 0,0022

Rural -0,0126 0,0201  0,0001 -0,0127 -0,0520 0,0268

Assest 0,0015 0,0045  0,0000 0,0016 -0,0073 0,0104

DeEq 0,0049 0,0020  0,0000 0,0049 0,0009 0,0089

Office -0,0160 0,0065  0,0000 -0,0160 -0,0287 -0,0032

Borrower 0,0085 0,0063  0,0000 0,0086 -0,0041 0,0209

_cons 0,0554 0,0371  0,0002 0,0553 -0,0180 0,1292

var 0,0015 0,0002  0,0000 0,0015 0,0012 0,0020

Avg acceptance rate 1

Avg efficiency: min 0,9934

Max Gelman-Rubin Rc 1

Két qua hdi quy trong bang 4 da xac dinh
cac bién s6 Female, Rural va Office c6 tac dong
giam ty 1é ng xdu cta t6 chiic tai chinh vi mo
trong khi bién Assest, DeEq va Borrewer c6 thé
lam tang ty 1é ng x4u. Bén canh xac dinh dugc

dau ctia cac hé s6 hoéi quy, khac véi phuong
phdp tan sudt, cach ti€p cidn Bayes con cho
phép chung ta tinh toan dugc xac sudt xay ra
cac tac dong nay.

Bang 5. Kiém dinh khoéang

Trung binh Sais6 chudn  Saisd chuin MCMC
Xac suit (PAR:Female) <0 0,970 0,171 0,001
Xdac suit (PAR:Rural) < 0 0,735 0,441 0,003
Xac suit (PAR:Assest) > 0 0,631 0,483 0,003
Xac sudt (PAR:DeEq) > 0 0,991 0,093 0,001
Xac suit (PAR:Office) < 0 0,993 0,086 0,001
Xac suit (PAR:Borrower} >0 0,908 0,288 0,002

Két qua bang 5 cho thdy, ngudi vay von la
phu nii c¢6 tic dong tich cuc trong viéc kiém
sodt rui ro ctia t6 chtic tai chinh vi mo véi xac
suat lén dén 97%, két qua nay tuong dong véi
nghién cliu cua Saravia-Matus va Saravia-
Matus (2012). Ty 1é ng x4u ngudi vay von &
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khu vyc néng thon thap hon & thanh thi, véi
xac sudt & muc 73,5%. SO lugng chi nhanh t6
chtic tai chinh vi mo cling gitp cai thién dang
ké trong viéc kiém soat ng xdu véi xac sudt lén
dén 99%, khi mang ludi té chic tai chinh vi
mo tang 1én, ho sé dé dang hon trong viéc ti€p
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can va sang loc khach hang vay von, nén rai
ro ng xau sé giam xuodng. Viéc ting s6 lugng
chi nhanh cting dong nghia véi chi phi quan
ly ciing sé ting lén. T6 chtic tai chinh vi mo
nén can nhéc khi thuc hién giai phap nay. S6
lugng ngudi vay von lam tang dang ké rui ro
ctia t6 chtc tai chinh vi mé véi xdc suét lén
dén 91%. Diéu nay c6 thé dugc giai thich rang
khi t& chic tai chinh vi mé ddy manh cho vay,
tang sO lugng ngudi vay von dong nghia véi
viéc ho phai ha thadp hon nta diéu kién vay
vOn, dan dén ng x4u tang 1én 1a diéu kho tranh
khoi. Bang 6 ciing cho thdy rang quy mo tai san
ctia t6 chic tai chinh vi mo6 cao ciing lam ting
rui ro ng xau, véi xdc sudt cla tac dong thap
chi & mtic 63%. Mot diém dang chu y, ty 1é no
trén von ¢ phan lam tang dang ké ng xdu ctia
t6 chtic tai chinh vi mo véi xac sudt lén dén
99%, két qua nay phu hop véi khung ly thuyét
i ro quan ly va rai ro dao duc da trinh bay
trong phin 2, ng x4u cua cac t6 chic tin dung
c6 xu hudng cao hon & nhiing t6 chtic c6 ty 1é
von chu s6 hitu thdp. K€t qua nay cling tuong
dong véi cac nghién ctiu cia Keeton va Morris
(1987), Berger va DeYoung (1997), Louzis va
cong su (2012), Stolz va Wedow (2011).

6. Két luan va khuyén nghi

Nghién ctiu dugc tién hanh nham danh gia
tac dong clia cac nhan t6 dén rui ro tin dung
cua cic t6 chtic tai chinh vi m6 tai cac quéc
gia c6 thu nhap thap. Két qua nghién ctiu da
chi ra rang, quy mo t6 chic tai chinh vi mo va
s6 lugng ngudi vay von, tong tai san va ty 1é
ng trén voén chu sé hitu ¢ tac dong tiéu cuc
dén viéc kiém soat rui ro tin dung cta t6 chtc
tai chinh vi mé. Tuy nhién, tac ddng cta tong
tai san la khong r6 rang vi xdc sudt xay ra tac
dong nay la tuong doi thap. Trong khi do, bién
s6 khach hang vay von 1a nii va khach hang
vay von 6 khu vic nong thon va so6 lugng chi
nhanh c6 tac dong tich cuc trong viéc gidam ng
xdu cua cac t6 chuc tai chinh vi moé. Piéu nay
ham y rdng:

Thi nhdt, cac t6 chiic tai chinh vi m6 qua
néi 1ong cac quy chuédn cho vay dé€ gia tang
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doanh s6 vay nham tang 1gi nhuén vi diéu nay
sé lam tang rui ro ng xau.

Thit hai, cac co quan chuyén trach tai cac
qudc gia nay nén giam sat chat ché hon nhiing
t6 chiic tai chinh vi moé ¢ von chu sé hitu thap
hodc c6 quy dinh gia tang von cht sé hiiu, vi
néu ng x4u gia tang sé tac dong tiéu cuc dén
hiéu qua hoat dong ctia t6 chic tai chinh vi mo
trong dai han, gia ting su bat 6n hé théng t6
chtic tai chinh vi mo6, lam t6n thuong muc tiéu
x6a doi giam ngheo va tdng trudng bén viing
ctia cac Chinh phu.

Thit ba, két qua hoi quy cho thay so6 lugng
chi nhanh c6 thé gitp giam bét rui ro ng xau,
tuy nhién, viéc gia tang s6 lugng chi nhanh
sé lam tang chi phi hoat dong va qua dé lam
giam hiéu qua hoat dong ctia cac t6 chtic nay.
Do véy, t6 chtc tai chinh vi m6 khong nén mé
rong hoat dong chi nhanh ctia minh mot cach
qua 0 at.

Thit tu, két qua hoi quy cho thiy rang, cac
khoan vay danh cho khach hang & khu vuc
nong thon dem lai tac dong tich cuc kiém
sodt ng xau cua to chuc tai chinh vi mo6. Do
vay, nhoém nghién ctiu dé xudt cac t6 chuc tai
chinh vi mé tai nhém nudc c6 thu nhap thap
nén chu trong dén phan khuc thi truéng nong
thon thay vi la phan tan pham vi hoat dong
clia minh.

Cudi cting, nghién ctiu thuc nghiém nay
cing chi ra rang, cic khoan vay danh cho
khach hang la ni c6 tac dong tich cuc trong
viéc gidm ng x4u ctia cac t6 chic tai chinh vi
mod. Do viy, cac td chilic nay nén xem xét day
manh cho vay déi v6i nhom doi tugng nay. N6
khong chi dem lai lgi ich cho cac t6 chuc tai
chinh vi m6é ma con tac dong tich cuc vé mat
xa hoi, vi n6 gitp ngudi phu ni c6 co hoi nang
cao vai tro cua minh trong xa hdi, dac biét tai
cac quoc gia con nhiéu thanh kién doéi véi vai
tro cua ngudi phu ni, nhiing nudc ¢ thu nhap
con tuong doi thap.

Doi véi Viét Nam, véi khoang 72% dan so
dang séng trong khu vic nong thon, noi co
t61 94% nguoi ngheo dang sinh song, va nong
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nghiép la nganh kinh t€ cht chot véi sy tham
gia cua 54% luc lugng lao dong cua cd nudc,
thi t6 chtic tai chinh vi mé dugc xic dinh c6
vai tro vo cung quan trong doi véi su phat
trién kinh t€ - xa hoi, ddc biét 1a trong cong
cudc giam nghéo déi va phat trién xa hoi. Nhin
chung, t6 chtic tai chinh vi m6 da c6 su phat
trién manh mé & Viét Nam trong gin 3 thap
ky qua vé pham vi ti€p can va cac dich vu cung
ung, ddc biét la cac dich vu vé tin dung va tiét
kiém, qua d6 khing dinh dugc tdm quan trong
trong viéc ho tr¢g nhiing ngudi cé thu nhap
thap, nguoi ngheo dugc tiép can véi dich vu tai
chinh - ngan hang, ddc biét 1a gitp ho cé dugc
nguodn vén vay dé€ phat trién san xuit, kinh
doanh, gép phan khong nho trong cong cudc
giam nghéo (Nguyén Kim Anh & Lé Thanh
Tam, 2013). Du dat dugc nhiing thanh qua
nhat dinh nhung, t6 chtic tai chinh vi m6 van
gap phai nhiéu tré ngai:

Thit nhdt, mac du dugc danh gia va thia
nhan ding mic hon vé vai tro cta t6 chiic tai
chinh vi mo, nhung cac cdp chinh quyén van
chua that su quan tdm nam bat day du, chinh
xac két qua hoat dong ctia cac chuong trinh,
du an tai chinh vi mé. Cac chuong trinh ton tai
dudi nhiéu hinh thtic khac nhau, hoat dong tu
phat, khong thong nhat, va chiu su quan ly cua
cac cd quan khac nhau khién cong tac quan
ly con thiéu tap trung, cong tac phdi hgp con
nhiéu bat cap dan dén viéc kiém tra, gidm sat
va xay dung, ban hanh cdc van ban diéu chinh
doi voi hoat dong t6 chic tai chinh vi moé con
cham va do vay lam gidm hiéu qua trong viéc
giam thi€u ng x4u cta t6 chic tai chinh vi mo.

Thit hai, hién tai Hiép hdi t6 chic tai chinh
vi m6 chua dugc thanh 1ap do d6 thiéu té chiic
dong vai tro la t6 chic, lam ddu méi ho trg dao

TAI LIEU THAM KHAO
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tao, tu van cho cac t6 chic tai chinh vi mo, giap
cac t6 chiic tai chinh vi mé nang cao hiéu qua
ctia minh trong viéc quan ly khoan vay, giam
thiéu rti ro trong qud trinh hoat dong.

Thii ba, mic du khuon khé phap ly hién
hanh ap dung cho hoat dong t8 chtic tai chinh
vi mo, nhung thuc té qua trinh trién khai van
con mot s6 bat cap va hoan thién, ddm bao phu
hgp véi dédc thi hoat dong t6 chic tai chinh vi
mo, ddc biét 1a khi khach hang cua t6 chiic tai
chinh vi mé la nhiing nguoi cé thu nhap thép,
trinh d6 khong cao dan dén rti ro cac khoan
vay c6 thé khong thu hoi duge.

Truéc thuc trang nay, nhém nghién ctiu
ciing dé xudt mot vai khuyén nghi d€ nang cao
hiéu qua quan ly cac khoén vay ctia t8 chic tai
chinh vi mo tai Viét Nam:

Thit nhdt, cac cdp chinh quyén dac biét la
Ngan hang Nha nuéc can nhanh chéng xay
dung, ban hanh cac quy dinh dé tao diéu kién
lién két hoat dong ctia cac loai hinh t6 chic tin
dung véi hoat ddng ctia cac t6 chiic tai chinh vi
mo dé€ nang cao hiéu qua hoat dong ctia cac t6
chtic tai chinh vi mo.

Thii hai, nhanh chong thanh 1ap Hiép hoi t6
chtic tai chinh vi mo, nhdam hd trg céc t6 chuc
tai chinh vi mo6 trong qud trinh hoat dong, lam
dau moi cho cac du an, cac chuong trinh, cac
khoa dao tao nghé néng cao trinh do ctia nguoi
vay von qua dé nang cao chat lugng khoan vay
va giam ng xau.

Thit ba, can ¢ mot co ché quan ly phu hop
vGi t6 chuc tai chinh vi mo, cin phai cé su két
ndi véi quy bao lanh tin dung doanh nghiép
nho va vita d€ nang cao hiéu qua tin dung.
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This paper uses data of 327 Vietnam’s listed during the period 2012
- 2018. Additionally, based on the life-cycle classification method of
Anthony and Ramesh (1992), the author classified the company’s data
into groups in the firm’s life-cycle stages, including growth stage (476
observations), mature stage (1373 observations), and decline stage (440
observations). The results of this article showed that the chief executive
officer’s personality has different and statistically significant impacts on the
firm’s performance in each stage of the firm’s life-cycle. The results of this
article in order to support managers, especially the Board of Directors, to
have more information about the criteria of the General Director to select
suitable managers for each stage of development of the firms to achieve
high efficiency in corporate governance, such as research showing that
the chairman of the board of directors who does not concurrently hold
the position of CEO will bring good efliciency to the firms, which implies
that the two this mind needs to choose the right person for the right job.
In addition, the factors of education, female gender, and age of the chief
executive officer are also factors affecting the firm’s performance, so these
factors also need to be considered and considered carefully.
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Bai bdo nay st dung di liéu cua 327 cong ty c¢d phan niém yét trén thi
truong chiing khoan Viét Nam trong giai doan 2012-2018. Dong thai,
ké thuia phuong phap phan loai vong doi doanh nghiép ctia Anthony va
Ramesh (1992), tac gia phan loai dii liéu cac cong ty thanh cac nhém trong

Ngdy nhn: cac giai doan ctia vong doi doanh nghiép, bao gom: giai doan tang trudng
07/09/2020 (476 quan sat), giai doan trudng thanh (1373 quan sat) va giai doan suy
Ngay nhan lai: thodi (440 quan sat). Két qua nghién ctiu cua bai bao nay cho thay cac
08/10/2020 dic diém cta gidm ddc diéu hanh tdc dong khac nhau va cé y nghia théng
Ngay dang: ké dén hiéu qua hoat dong kinh doanh ctia doanh nghiép trong tling giai
25/08/2021 doan ctia vong doi doanh nghiép. Két qua ctia nghién ctiu nay nham hé
trg cac nha quan ly, ddc biét la Hoi dong quan tri c6 thém thong tin vé cac
tiéu chi ctia Tong giam déc dé lua chon nha quan ly cho phu hgp véi tling
giai doan phat trién ctia doanh nghiép nham dat hiéu qua cao trong cong
tdc diéu hanh doanh nghiép, chang han nhu két qua nghién ctu chi ra ring
Chu tich h¢i dong quan tri khong kiém nhiém chiic vu Téng giam doc sé
T khéa: mang lai hiéu qua hoat ddng cho doanh nghiép, diéu nay ngu y rang hai
Quén tri cong ty, vi tri nay can phai lya chon dung nguoi ding viéc. Thém vao do, cac yéu
giam déc diéu hanh,  t6 hoc vin, gidi tinh ni, tudi doi cta T6ng gidm d6c ciing la nhiing yéu t6
hiéu qua hoat déng,  anh hudng dén hiéu qua hoat dong ctia doanh nghi¢p do d6 cic yéu t6 nay

vong doi cong ty. ciing can dugc quan tdm va xem xét mdt cach cén than.

doc diéu hanh. Giam doc diéu hanh (CEO)
chiu trach nhiém dua ra dinh huéng, chién
lugc, diéu phoi va giam sat toan bo hoat dong
ctia cong ty. Theo ly thuyét dai dién, khi ty 1¢ s&
hiiu caa CEO cang 16n, thi ngudi nay cang co6
xu hudng quyét dinh nhiam t6i da hoéa lgi ich

1. Gi6i thiéu nghién ctiu

Su thanh cong ctia bat ky mot doanh nghiép
nao ciing mang ddu 4n quan trong ctia nguoi
lanh dao doanh nghiép, thong thuong la giam

*Tdc gid lién hé:
Email: huypham@ufm.edu.vn
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quan tri cong ty hop ly (ty 1é s& hitu c6 phan
cua giam doc phu hgp) thi lgi ich clia nguoi
quan ly va cac ¢6 dong sé hdi ty, diéu nay co
nghia la quan tri cong ty sé cé tac dong thuan
chiéu véi két qua hoat dong ctia cong ty. Thém
vao do, nhiing hoc gia theo ly thuyét vé quan
tri lai cho rang, CEO la nhiing ca nhan c6 dong
co, nhu ciu thuc ddy lam viéc, thuc thi quyén
han va trach nhiém ctua minh dé€ ngay cang
gia tang su cong nhan tit dong nghié¢p. Do do,
CEO ciing la Chu tich h¢i dong quan tri sé san
long lam viéc nhiéu hon va lam gia ting gia tri
cho cong ty (Yang & Zhao, 2014). Cac nghién
ctu vé anh hudng dic diém ctia CEO dén hiéu
qua hoat dong cong ty khong diing lai & quyén
hanh ma con thé hién & mot s6 dac diém nhu:
do tudi, ty 1é s¢ htiu ¢ phiéu ndm git, trinh
d6 hoc van va gidi tinh caa CEO. C6 thé nhin
thdy, cadc nghién ctiu vé mdi quan h¢ gitia dac
diém ctia CEO va hiéu qua hoat dong cong ty
kha da dang, tuy nhién Filatotchev va cOng
su (2006) cho rang trong qua trinh hoat dong
cong ty sé trai qua bon giai doan ctia vong doi
doanh nghiép, d6 1a: giai doan khdi sy, tang
trudéng, truéng thanh va suy thodi (Harjoto
& Jo, 2009). Ho cho rang chién lugc quan tri
cong ty cin phai dugc lua chon mét cach cin
trong vi con phu thudc vao tling giai doan ctia
vong doi doanh nghiép do c6 su khac biét vé
hoat dong, chién lugc tai chinh, chién lugc t6
chtc, cdu trac va chién lugc lién quan dén cac
quyét dinh can thuc hién.

O Viét Nam, cac nghién ctu vé anh hudng
cua CEO dén hiéu qua hoat dong cong ty la
chua nhiéu, dac biét cht quan chua phat hién
thdy cdc nghién ctu vé tac dong ctia cdc dic
diém ctia CEO dén hiéu qua hoat dong kinh
doanh cuia cac cong ty ¢6 phin niém yét trén
thi trudng ching khodn Viét Nam qua cac giai
doan ctia vong doi cong ty. Nghién ctiu sau vé
mdi quan hé nay, mdt mat cé thé dua dén cac
dé xuit hoan thién hoat dong quan tri cong ty
dé€ ho trg nang cao hiéu qua hoat dong kinh
doanh cua cong ty, mit khac c6 thé lam co
s& cho cac chinh sach ho trg cho cac cong ty
c6 phan 6 Viét Nam. Do d6, muc tiéu chinh
cua bai bdo nay la nghién ctiu “Pic diém cua
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CEO anh hudng dén hiéu qua hoat dong kinh
doanh ctia cac cong ty c6 phén niém yét trén
thi truong ching khoan Viét Nam qua cdc giai
doan ctia vong doi cong ty”.

2. Tong quan co s6 ly thuyét va nghién
cliu trudc

Hé thong quan tri cong ty thong qua cac co
ché ddc thu va ap luc tu thi trudng, cong véi
cac dac diém cua ban giam doc sé tac dong dén
qua trinh ra quyét dinh trong doanh nghiép,
ti d6 anh hudng dén hiéu qua hoat dong cta
doanh nghiép. C6 nhiéu ly thuyét giai thich co
ché tac dong nay, trong d6 quan trong nhat la:
ly thuyét dai dién (Jensen & Meckling, 1976),
ly thuyét quan ly (Davis va cong su, 1997;
Donaldson & Davis, 1991), ly thuyét von nhan
luc (Becker, 1975), ly thuyét cdp bac c¢6 dién
(Hambrick & Mason, 1984), ly thuyét phu
thudc nguodn luc (Wernerfelt, 1984), ly thuyét
vong doi doanh nghiép (Miller & Friesen,
1984; Quinn & Cameron, 1983). Trong do,
khi nghién ctu v€ cdc giai doan cta vong
doi doanh nghiép déu cho thay phan 16n cac
nghién ctiu nay déu hudéng dén cac giai doan
phat trién co ban trong vong d6i ma mét doanh
nghiép sé trai qua tuan tu: giai doan khéi sy,
giai doan tang trudng, giai doan trudng thanh,
giai doan suy thoai. Moi giai doan vong doi
ctia doanh nghiép déu c6 su khac biét dang
ké vé rui ro kinh doanh, rai ro tai chinh, tinh
hinh hoat dong, trién vong phat trién, chién
lugc tai chinh, chién lugc t6 chiic (Anthony &
Ramesh, 1992; Miller & Friesen, 1984; Quinn
& Cameron, 1983).

Qua lugc khao cac nghién ctiu vé dic diém
CEO anh hudng dén hiéu qua hoat dong kinh
doanh ctia céng ty, c6 nhiéu quan diém khac
nhau. Tuy nhién cé thé téng hgp thanh cac
huéng nghién ctiu chinh sau: (1) ty 1¢ s6 hiu
c6 phan ctia gidm doc/ban gidm doc (Jensen
& Meckling, 1976; Bhagat & Bolton, 2009); (2)
vai tro cua Chu tich hoi dong quan tri va CEO
(Bhagat & Bolton, 2008; Guillet va cdng su,
2013); (3) tudi doi ctia CEO (Cheng va cong
su, 2010; Li & Srinivasan, 2011; Pham Quoéc
Viét va cdng su, 2019); (4) trinh do hoc van
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cua CEO (Baker & Wurgler, 2002; Adams &
Ferreira, 2007; Phan Bui Gia Thuy va cdng
su, 2017); (5) gidi tinh cia CEO (Hsu va cdng
su, 2013; Tate & Yang, 2015; Phan Bui Gia
Thuy va cong sy, 2017). C6 thé nhan thiy, cac
nghién ctiu vé moi quan hé gita dic diém cua
CEO va hiéu qua hoat dong van chua c6 su
thong nhat. Tuy nhién, cac nghién ctiu trudce
day déu khong xem xét tac dong khac biét cua
CEO dén hiéu qua hoat dong ctia cong ty qua
cac giai doan ctia vong doi doanh nghiép. Co
mot s6 nghién ctu vé dac diém ctia CEO va
hiéu qua hoat dong qua cac giai doan cua vong
doi doanh nghiép, tuy nhién, cac nghién ctiu
nay chi nghién ctiu vé moét khia canh caa CEO,
cu thé: Harjoto va Hoje (2009) cho rang ty 1é
sG hitiu cua CEO va sy kiém nhiém chitic vu
tong giam ddc ctia chu tich hoi dong quan tri
c6 anh hudng tich cuc dén gia tri va hiéu qua
ctua doanh nghiép trong giai doan dau (khoi
su va tang trudng) ctia cong ty va anh hudng
bat lgi dén gia tri doanh nghi¢p va hi¢u qua
hoat dong trong giai doan suy thodi ctia cong
ty (khi doanh nghiép can sy giam sat). Nghién
ctu vé sg htiu cia CEO, Shyu & Chen (2009)
cho rang s& hiiu ctia ban giam d6c c6 tac dong
tich cuc dén hiéu qua hoat dong cua doanh
nghiép trong giai doan tdng trudng va truéng
thanh & Dai Loan. Thém vao do, Liang va cong
su (2011) lai cho rang c6 mo6i quan hé tiéu cuc
giia cdu trac s6 hiiu va hiéu qua cta doanh
nghiép trong giai doan bao hoa. Tai Viét Nam,
nghién ctu cua Pham Quoc Viét va cong su
(2019) cho rang tu6i doi ctia CEO tac dong tich
cyc dén kha nang ting trudng, ngugc lai ty 1é
sG hiiu ctia CEO va viéc kiém nhiém CEO cta
chu tich hoi dong quan tri lai c6 tuong quan
am v6i kha ndng tang trudng. Cac nghién ctiu
vé ddc diém cua CEO anh hudng dén hiéu qua
hoat dong ctia cong ty chua cé su thong nhat.
Ddc biét, khi nghién ctiu mo6i quan hé nay
dugc dat trong tting giai doan ctia vong doi
doanh nghiép, do d6 muc tiéu chinh cta bai
bdo nay la nghién ctu dic diém cta CEO anh
hudng dén hiéu qua hoat dong kinh doanh cuia
cac cong ty c6 phin niém yét trén thi trudng
chiing khodn Viét Nam qua cdc giai doan cua
vong ddi cong ty.
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3. Phuong phap nghién ctiu
3.1. Gid thuyét nghién ciiu

Hiéu qua hoat dong ctia cac cong ty trong
giai doan dau sé anh hudng tich cuc tl su tap
trung cua quyén lyc CEO do trong giai doan
nay can thiét cho sy dinh huéng va quyét doan.
Quan diém nay phu hgp véi ly thuyét quan ly
(Davis va cong su, 1997; Muth & Donaldson,
1998) khi sy tap trung ctia CEO c6 thé anh
huéng tich cuc dén hiéu qua hoat dong cta
cong ty vi sy thong nhit cta lanh dao va tap
trung quyét doan. Ngugc lai trong giai doan
truéng thanh va suy thodi sy tap trung quyén
luc ctia CEO sé c¢6 tac dong tiéu cuc dén hiéu
qua hoat dong ctia cong ty, diéu nay phu hop
v6i ly thuyét dai dién (Jensen & Meckling,
1976) do nhu cdu gidm sat 1a can thiét (Bhagat
& Bolton, 2009). Do d¢ tac gia dat gia thuyét
nhu sau:

Gid thuyét HI: trong giai doan tdng trudng
quyén sé hiiu cua CEO sé dnh hudng tich cuc
dén hiéu qud hoat dong kinh doanh ctia cong ty,
tuy nhién sé dnh hudng tiéu cuc trong giai doan
trudng thanh va giai doan suy thodi.

O giai doan ting trudng va giai doan trudng
thanh viéc phén tach vai tro ctia CEO va chu
tich hoi dong quan tri c¢6 thé gitp cong ty dam
bao viéc giam sat hoat dong ctia cong ty va thué
cac nha quan ly chuyén nghiép. Tuy nhién,
trong giai doan tang trudng, van dé dai dién kha
yéu vi rat c6 thé cong ty dugc s& hiiu va kiém
soat boi nhiing ngudi sang lap va ¢6 dong lon
va doanh nghiép nay rdt mong muon tiép can
dugc cac nguon luc do vay sy tach biét vi tri chu
tich hoi dong quan tri va CEO chu yéu la do lgi
ich tu viéc danh d6i quyén kiém sodt véi cac
nguon luc bén ngoai (Guillet va cdng su, 2013;
Yang & Zhao, 2014; Nguyén Thi Thu Thuy &
Nguyén Van Thuan, 2021). Trong khi d6, & giai
doan suy thodi cac doanh nghié¢p thudng cé co
cdu s& hiiu phéan tan, do d6 su chuyén quyén vé
quan ly va kiém sodt cac quyét dinh ctia mot ca
nhan sé gay can tré hiéu qua hoat dong va lam
giam vai tro clia hoi dong quan tri trong viéc
giam sat. Do dd, Rechner va Dalton (1991) cho
rang, cac doanh nghiép sé hoat dong hiéu qua
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hon khi CEO va chu tich hdi dong quan tri nén
1a hai cd nhan khdc nhau. Do dé tac gia dat gia
thuyét nhu sau:

Gid thuyét H2: trong giai doan ting trudng
quyén kiém nhiém ctia CEO sé dnh hudng tich
cuc dén hiéu qud hoat dong kinh doanh cia
cong ty, tuy nhién sé dnh hudng tiéu cuc trong
giai doan trudng thanh va giai doan suy thodi.

Trong giai doan tdng trudng, cong ty can
nhiing nhiing doét pha chdp nhéan rui ro, do
vay cac CEO tré tudi, nhiing nguasi thuong cé
khuynh huéng sang tao va chdp nhan déi méi,
kha nang hoc hdi va ghi nhé cao hon, ho c6 thé
dua ra nhiéu y tuéng mdi, sdng tao hon so véi
cdc nha diéu hanh 16n tudi. Vi do tudi tré, ho
c6 nhiéu nang lugng hoat dong va kha nang
chiu dung hon dé€ thuc hién nhiing quyét dinh
lich sti cing nhu c6 nhiéu ky ndng va ndm bat
van dé mot cach nhanh nhay (Li & Srinivasan,
2011). Mt khdc, trong giai doan trudng thanh
va suy thodi cong ty can kinh nghiém, kién
thiic va von hiéu biét xa hoi nham mang lai
su 6n dinh trong diéu hanh cong ty. Theo ly
thuyét rang budc nguon luc, khi cdc nha quan
ly ¢6 nhiéu kinh nghiém thi vn hiéu biét vé xa
hoi cling nhu sy trai nghiém ctia ho sé gia tang
va ho chia sé nhiing gid tri hiéu biét vé yéu t6
xa hoi va con ngudi, lich st hinh thanh cong
ty va tuong dong nhiéu hon véi gia tri cong ty
(Cheng va cong sy, 2010).

Gid thuyét H3: Tudi cia CEO tdc dong tiéu
cuic dén hiéu qud hoat dong kinh doanh ctia cong
ty trong giai doan tdang trudng, tuy nhién sé tdac
dong tich cuc dén hiéu qud hoat dong ctia cong ty
trong giai doan trudng thanh va suy thodi.

Mot trong cac yéu t6 thé hién nang luc cua
lanh dao doanh nghiép lién quan dén trinh do
hoc van. Xac dinh va do luong nang luc cta
CEO khong dé dang, tuy nhién vé mdt tuong
d6i c6 thé tham chiéu trinh d6 hoc vin nhu
mot dac diém dai dién cho nédng luc caa CEO.
Hambrick va Mason (1984) cho rang, trinh do
hoc vén ctia nha quan ly cip cao c6 thé anh
hudng dén cac quyét dinh lya chon chién lugc
ctia cong ty va do dé anh hudng dén két qua
hoat dong ctia doanh nghiép. Cheng va cong
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su (2010), Jalbert va cong su (2002) cho rang
CEO t6t nghiép sau Dai hoc c6 méi quan hé
cung chiéu véi hiéu qua hoat dong. Do do, tac
gia dat gid thuyét nhu sau:

Gid thuyét H4: Trinh dj hoc vin cia CEO
o tdc dong tich cvc dén hiéu qud hoat dong
kinh doanh ctia cong ty trong giai doan tang
trudng, trudng thanh va suy thodi ctia vong doi
doanh nghiép.

Trong giai doan trudng thanh, doanh
nghiép can sy 6n dinh, CEO nii sé mang lai
nhiéu lgi ich kinh t€ cho cdng ty, xay dung moi
truong lam viéc than thién hon va chi trd luong
thudng céng bing hon (Tate & Yang, 2015).
Dic biét, trong giai doan suy thodi CEO nii
c6 hanh xtt mang tinh dao duc, khong tu tin
thdi qud, va than trong trong bdo cdo tai chinh
hon so v6i CEO nam (Ho va cong sy, 2015).
Dong thaoi, Smith va cong su (2006), cho rang
nha diéu hanh ni giéi cé nhiéu kinh nghiém
khéc nhau tit cudc séng cong viéc lan ngoai
codng viéc, do d6 lam gia tang chat lugng va su
dot pha trong qua trinh ra quyét dinh, dac biét
trong giai doan khé khan. Tuy nhién, Fairlie
va Robb (2009) cho ring, doanh nghiép dugc
diéu hanh béi ni gidi sé it thanh cong hon vé
hiéu qua tai chinh khi so véi doanh nghiép
dugc diéu hanh bdi nam giéi (Hsu va cong su,
2013). Boi vi nha sang 1ap hay nha diéu hanh
nii gi6i thuong it nguén vén nhén luc, tai chinh
va kinh nghiém ctia nii gi6i thudng bi giéi han
tt hinh thic kinh doanh theo h¢ gia dinh, dic
biét trong ting trudng. Do do, tac gia dat gia
thuyét nhu sau:

Gid thuyét H5: CEO nii tdc dong tiéu cuc
dén hiéu qud hoat dong kinh doanh ctia cong
ty trong giai doan tang trudng, tuy nhién sé tdac
dong tich cuc dén hiéu qud hoat dong ctia cong
ty trong giai doan trudng thanh va suy thodi
ctia vong doi doanh nghiép.

3.2. M6 hinh nghién ciiu

Anthony va Ramesh (1992) sti dung bon
bién dic diém (cd tic, chi tiéu von, doanh thu,
thoi gian niém yét) dé chia vong doi cong ty
thanh bon giai doan: giai doan khéi sy, giai
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doan tang trudng, giai doan trudéng thanh va
giai doan suy thodi. Phuong phdp phan loai
nay dugc nhiéu tic gia st dung trong nghién
ciu cua minh (Li & Zhang, 2018; Liang va
cong su, 2011; Shyu & Chen, 2009; Yang &
Zhao, 2014). Céc tac gia nay, nghién ctu doi
v6i cac doanh nghiép 6 Trung Quéc va Dai
Loan noi cé nhiing dic diém vé thé ché kha
tuong dong véi 6 Viét Nam. Pong thai, cac
tac gia déu thong nhat phéan chia thanh ba giai
doan ctia vong doi gom: giai doan tang trudng,
giai doan trudng thanh va giai doan suy thoai
va bo qua giai doan khdi su vi cho riang khi cac
doanh nghiép tién hanh niém yét trén san giao
dich chting khodn (IPO) déu da vugt qua giai
doan dau cua vong doi doanh nghiép. Do d¢,
trong nghién ctiu nay, tac gia ap dung ly thuyét
vong doi cua Anthony va Ramesh (1992) dé
phan loai di liéu nghién ctiu thanh ba giai
doan ctia vong doi (giai doan tidng trudng, giai
doan trudng thanh va giai doan suy thoai).

M0 hinh va gia thuyét nghién ctu: Tt co s&
ly thuyét va lugc khao tai liéu, mo6 hinh nghién
ctiu dic diém cta CEO anh hudng dén hiéu
qua hoat dong cong ty ¢4 phin niém yét trén
thi truong ching khoan Viét Nam qua céc giai
doan ctia vong doi cong ty dugc dé xuat véi
cac dic diém caa CEO bao gom: ty 1é s& hiiu
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cb phén cua CEO (CEO Own), sy kiém nhiém
chtic vu CEO cua cht tich hoi dong quan tri
(CEO Dual), trinh d6 hoc van cuaa CEO (CEO
Edu), tudi doi cia CEO (CEO Age), gidi tinh
ctia CEO (CEO Female). M6 hinh nghién ctiu
dé xuét nhu sau:

ROA, =p,+ B, *CEO Own, + B,*CEO Edu,,
+B,*CEO Age, + B,*CEO Dual,,
+ B,*CEO Female, + B *Debt, + {3 *Size,,
+ B, Risk;  + P,*Sales Growth, + e

Trong d6, ROA dai dién cho hiéu qua
hoat dong cong ty, tac gia st dung chi tiéu lgi
nhudn trén tong tai san (ROA) lam chi tiéu
chinh d€ danh gid hiéu qua hoat dong kinh
doanh (Phan Bui Gia Thuy va céng su, 2017).
Bai vi, ROA 1a chi bao hiéu qua cho két qua
hoat dong kinh doanh hién tai va phan anh
kha nang lgi nhuan ma doanh nghiép da dat
dugc trong cac ky ké toan da qua. Ngoai ra,
mot s bién kiém soat dugc b sung vao mo
hinh nghién ctiu nham ting dé giai thich cua
mo hinh gém ty 1é ng trén tong tai san (Debt),
ty 1é tang trudng doanh thu (Sales Growth),
mtuc do ruai ro kinh doanh (Risk) va quy moé
ctia doanh nghiép (Size).

Bang 1. Dinh nghia va cach thtic do luong bién

Ky hiéu Tén bién Do luong bién
Bién phu thudc

e e e Lgi nhudn sau thué
ROA Ty suat 1gi nhudn trén tong tai san ROA =

Tong tai san

Bién kiém soat

Size Quy mo doanh nghiép Logarit ctia tOng tai san
Tong ng
Debt Ty 1é ng Debt = %
Tong tai san
EBIT
Risk Rui ro kinh doanh Risk = STD.DEV (

Sales Growth Ty I¢ tang trudng doanh thu

Tong tai sdn "'

Doanh thu, - Doanh thu,
Doanh thu,_

Sales Growth =
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Ky hiéu Tén bién

Do luong bién

Bién doc lap vé cac dac diém cua CEO

CEO Own  Tylé sd hiiu ¢6 phan cia CEO

CEO Dual Su kiém nhiém CEO cua chu tich
hoéi dong quan tri

CEO Edu Trinh d6 hoc van cua CEO

CEO Female Gidi tinh caia CEO

CEO Age Tudi ctia CEO

S6 ¢ phan CEO nam giti trén tong s6 ¢4 phan
Bién gia, bang 1 néu chu tich hdi dong quan
tri dong thai la CEO, bang 0 néu ngugc lai
Bién gia, bang 1 néu trinh d¢ trén Pai hoc va
ngugc lai bang 0

Bién gia, =1 néu CEO la nam gigi va ngugc lai
bang 0 néu 1a nit giGi

Tudi doi caa CEO

Phuong phap thu thap da liéu: Di liéu
nghién ctiu dugc lay ti bao cdo tai chinh, bao
cao thudng nién ctia cac cong ty niém yét trén
thi truong chiing khoan Viét Nam trong giai
doan tit nam 2012 dén nam 2018. Mau nghién
ctiu dugc sang loc theo cdc tiéu chi sau: thu
nhdt, cac cong ty dugc chon trong mau phai
hoat dong lién tuc trong giai doan nghién ctiu;
tht hai, cdc doanh nghi¢p thudc linh vyc Tai
chinh nhu Ngan hang, Bao hiém, Dich vu tai
chinh duogc loai ra khoi mau vi cach hach toan
va cac chi tiéu trén bao cdo tai chinh cta cac
loai hinh cong ty nay c6 su khac biét tuong doi
so v6i cong ty phi tai chinh con lai. Nhu vay,
dit liéu nghién ctu la dii liéu bang cin bang véi
327 cong ty trong 7 nam (2012 - 2018).

Phuong phdp nghién ctu: nghién ciu dé
xudt tiép c4n dinh lugng, thong qua udc lugng
cac hé s6 hoi quy gitia bién phu thudc (tang
trudng cta doanh nghiép) va cac bién doc lap
cua di liéu bang can bang, dai dién cho quin
tri cong ty va mot s6 bién kiém sodt dugc lua
chon (quy mo, tudi doi,...). Cac udc lugng
dugc st dung du kién la Pooled OLS, FEM,
REM. Tu cac nghién ctiu trudc Harjoto & Jo
(2009); Li & Zhang (2018); Liang va cOng su

(2011); Shyu & Chen (2009) déu cho rang cé
hién tugng ndi sinh trong cac moé hinh nghién
ctu, tac gia tién hanh kiém dinh Wu-hausman
nham xéc dinh céc bién ndi sinh, khi dé uéc
lugng OLS khong cé kha nang cho cdc thong
s6 udc lugng tin cay. Phuong phap téng quat
dé giai quyét van dé nay la udc lugng bién cong
cu (Instrumental variables estimator), ddc biét
la uéc lugng binh phuong bé nhat hai giai
doan (2SLS).

4. Két qua nghién ciiu va thao luan

Két qua thong ké mo ta

Ké thuia ti nghién ctu cta Anthony va
Ramesh (1992) dé€ phan loai vong doi doanh
nghiép dua trén bon bién ddc diém riéng (DP:
thu nhap tu ¢6 tiic; SG: ty 1é tang truéng doanh
thu; CEV: tyl¢ chitiéu von trén gid tri thi trudng
cong ty; AGE: khoang thoi gian hoat dong cta
cong ty trén thi trudng chiing khoéan). Ung véi
moi bién trong 4 bién va mdi nganh tuong ting
v6i moi nam, tac gia tién hanh sap x€p cac chi
so theo tht tu (bang 2).

Bang 2. Cac chi s6 phén loai vong doi doanh nghiép Anthony va Ramesh (1992)

Céc giai doan SG DP CEV AGE
ctavong doi  Ddc trung Gid tri  Ddc trung Gidtri  Ddc trung Gid tri  Ddc trung Gid tri
Tang truong Cao 3 Thip 3 Cao 3 Thip 3
\ . . Trung Trung Trung Trung
Trudng thanh 0 = 2 binh binh binh
Suy thodi Thip 1 Cao 1 Thip 1 Cao 1
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Sau khi hiéu chinh diém téng hgp clia moéi
cong ty theo tling ndm va tiing nganh, tac gia
phan loai mau day du thanh ba mau phy, nhu
sau: cac cong ty c6 diém tong hgp cao nhat
(tti 10 dén 12) dugc xac dinh dang & giai doan
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tang trudng; cac cong ty c6 diém téng hop thap
nhat (tti 4 dén 6) dugc xac dinh & giai doan suy
thodi; va cac cong ty c6 diém téng hop tii 7 dén
9 dugc xac dinh & giai doan trudng thanh.

Bang 3. Thong ké mo ta cong ty theo nganh va vong doi doanh nghiép

Vong doi doanh nghiép

Nganh , - ) "
Tang truéng  Trudéng thanh Suy thoai

Ban budn 40 108 41

Cong nghé va thong tin 30 108 30

Khai khodng 22 60 23

San xuat 189 530 177

Tién ich 28 87 25

Van tai va kho bai 21 79 19

Xay dung va bat dong san 146 401 125

Tdng cdng 476 1373 440

Nguon: phan nganh theo tiéu chudn NAICS (2007) va tinh todn ciia tdc gid

T két qua thong ké (Bang 3) s6 lugng cong
ty theo nganh kinh doanh trong tling giai doan
vong doi doanh nghiép cta cac cong ty Viét
Nam niém yét giai doan 2012-2018 cho thay
da sO cac cong ty trong giai doan cta vong doi
doanh nghiép 1a nhiing cong ty thudc linh vuc

san xudt (189) valinh vuc xay dung va bat dong
san (146). Dong thai, két qua phén loai di liéu
theo phuong phap cta Anthony va Ramesh
(1992) cho thay giai doan tang trudng (476
quan sat), giai doan truéng thanh (1373 quan
sat) va trong giai doan suy thoai (440 quan sat).

Bang 4. Thong ké mo ta cac bién st dung trong mo hinh

Vong doi Tang truéng Trudéng thanh Suy thoai
Cac bién Trung Do léch Trung Do léch Trung Do léch
binh chuén binh chuén binh chuén
ROA 0,03 0,067 0,064 0,066 0,078 0,067
CEO Own 0,052 0,099 0,042 0,089 0,036 0,071
CEO Age 48,998 7,604 49,602 7,863 50,666 8,195
Debt 0,538 0,212 0,518 0,207 0,531 0,209
Size 27,055 1,418 27,257 1,55 27,456 1,614
Risk 0,028 0,028 0,022 0,021 0,021 0,021
Sales Growth  -0,065 0,46 0,169 1,525 0,294 0,51
S6 quan sat 476 1.373 440

Tu két qua mo ta théng ké cho thdy dic
diém ctia CEO qua tting giai doan ctia vong doi
cu thé nhu sau: Trong giai doan ting trudng
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thanh la 25,3% va trong giai doan suy thodi la
23,5% diéu nay cho thay sy kiém nhiém nay c6
xu huéng giam dan. Ty 1é s htiu trung binh
cua CEO trong giai doan tang trudng (5,2%),
giai doan truéng thanh (4,2%) va & giai doan
suy thodi (3,6%). Két qua mo ta thong ké cho
thdy ty 1é s& hitu ¢6 phan ctia CEO c6 xu hudng
giam trong chu ky ctia vong doi doanh nghiép.
D6i v6i do tudi trung binh ctia CEO trong giai
doan tang trudng (48,9), & giai doan trudng
thanh (49,6) va giai doan suy thoai (50,6). Két
qua mo ta thong ké cho thdy tudi doi trung
binh ctia CEO c6 xu huéng tang trong chu ky
cua vong doi doanh nghiép. Vi lap luan ban
dau vé viéc mot CEO nii, két qua thong ké mo
ta so bo cho thay trong cac giai doan ctia vong
doi doanh nghiép thi ty 1¢ nay chiém gan 10%.
Tuy nhién, ty 1¢ nay c6 xu huéng ting trong
chu ky ctia vong doi doanh nghiép, diéu nay
cho thay su tham gia ctia CEO nii c6 xu hudng
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tang trong chu ky ctia vong doi doanh nghiép.
Hau hét cac nghién ctu trudc déu dong thuan
rang CEO c¢6 trinh d6 hoc vén cao sé diéu hanh
doanh nghiép hiéu qua hon. Két qua chirarang
ty 1¢ CEO c6 trinh d¢ hoc van cao & giai doan
tang trudng (26,9%), trudng thanh (23,2%) va
giai doan suy thodi (27.5%).

Két qua nghién ctu

Két qua kiém dinh hé s6 tuong quan cho
thay khong cé cap bién doc lap nao cé hé s6
tuong quan 16n hon 0,6. Theo Gujarati (2004),
néu VIF < 10 thi khong c6 hién tugng da cong
tuyén xay ra, két qua cua nghién ctiu cho thay
VIF déu nhé hon 10. Két qua nay chiing to
khong xay ra hién tugng da cdng tuyén gida
cac bién doc lap trong mo6 hinh hoi quy, do doé
cac bién trong mo6 hinh thoa diéu kién dé thuc
hién hoéi quy.

Bang 5. Két qua hoi quy dac diém ctia CEO anh hudng dén hiéu qua hoat dong kinh doanh
qua cac giai doan ctia vong doi doanh nghiép

” s Vong doi doanh nghiép

Bién trong mo hinh - - - - —
Tang trudéng Truéng thanh Suy thodi

CEO Dual -0,0284** -0,00782 -0,0184*

CEO Own 0,0289 -0,0365 0,0493

CEO Age 0,000961* -0,000231 0,00204***

CEO Female 0,0145 -0,00332 -0,0407***

CEO Edu 0,0149** 0,00873** 0,00218

Debt -0,157¢** -0,177%%* -0,139**

Size -0,00240 0,00441*** -0,000706

Risk 0,108 0,266*** 1,125%%*

Sales Growth 0,0220*** 0,000142 0,0338

Hang s6 0,0954 0,0304 0,0691

R-squared 0,296 0,340 0,427

Durbin-Wu-Hausman  CEO Dual; CEO Dual; CEO Age; CEO Female;
CEO Edu Size Debt; Size; Sales Growth

Cragg-Donald Wald 49,19 136,77 19,158

Stock — Yoko (10%) 11,12 10,22 11,51

Sargan - Hansen Chi-sq (5) = 4,77

p-value=0,443

Chi-sq (6) = 10,48
p-value=0,105

Chi-sq (6) = 10,77
p-value=0,375

Ghi chu: Miic y nghia thong ké tuong iing *** p < 0,01; **p < 0,05; *p < 0,1.
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Két qua bang 5 cho thay kiém dinh Durbin-
Wu-Hausman c6 hién tugng ndi sinh ctia cac
bién trong mo6 hinh do dé tac gia tién hanh
hoéi quy véi mo hinh uéc lugng binh phuong
toi thiéu hai giai doan (2SLS - 2 Stage Least
Square). C6 2 van dé chinh lién quan dén do
tin cdy cua udc lugng IV: (i) rang budc xac
dinh qua mtc (overidentifying restrictions);
(ii) tinh noi sinh ctia bién (endogeneity). Khi
tién hanh hoi quy, tac gia tién hanh kiém tra
chét lugng ctia bién cong cu d€ tranh udc
lugng chéch gay ra tu bién cong cu yéu. Cac
gid tri thong ké Cragg-Donald Wald déu l6n
hon gid tri thong ké ctia Stock - Yoko & mtic
y nghia 10%. Dong thoi, kiém dinh Sargan -
Hansen thdy rdang bién cong cu khong vi pham
rang buc xac dinh qua mtuic, do dé két qua hoi
quy 2SLS la dang tin ciy & cac giai doan cua
vong doi doanh nghiép (Bang 5).

Thao luin két qua nghién ciu

Két qua udc lugng cho thay dic di€ém cta
CEO anh hudng dén hiéu qua hoat dong kinh
doanh cuia cac cong ty c6 phin niém yét trén
thi truong chiing khoan Viét Nam trong giai
doan tang trudng cua vong doi doanh nghiép
nhu sau: sy kiém nhiém chiic vu CEO cua chu
tich hoi dong quan tri, ty 1é ng c6 tac dong tiéu
cyc dén hiéu qua hoat dong ctia cong ty. Tuy
nhién, tudi doi cta CEO, trinh d6 hoc van cua
CEO va tdng trudng doanh thu c6 tac dong tich
cyc dén hiéu qua hoat dong ctia cong ty. Trong
giai doan trudng thanh, két qua udc lugng cho
thay trinh do hoc van cia CEO, quy mo6 doanh
nghiép, rui ro kinh doanh anh hudng tich cuc
dén hiéu qua hoat dong kinh doanh. Trong khi
do, ty Ié ng c6 anh hudng tiéu cuc dén hiéu qua
hoat dong ctia cong ty trong giai doan trudng
thanh ctia vong doi doanh nghiép. Va trong
giai doan suy thodi, két qua cho thdy tudi doi
cua CEO, rui ro kinh doanh anh hudng tich
cuc dén hiéu qua hoat dong kinh doanh. Trong
khi do, ty 1¢é ng, su kiém nhiém chtic vu CEO
cua chu tich hoi dong quan tri, gii tinh cua
CEO ¢6 anh hudng tiéu cuc dén hiéu qua hoat
dong ctia cong ty trong giai doan suy thoai cta
vong doi doanh nghiép.
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Két qua nghién ctiu cho thay sy kiém nhiém
chtic vu CEO anh huéng tiéu cuc dén hiéu qua
hoat dong kinh doanh ctia doanh nghiép trong
giai doan tang trudng va giai doan suy thoai
ctua vong doi doanh nghiép. Két qua nghién
cliu nay tng hd cic quan diém ctia Rechner
va Dalton (1991) cho rang, cac doanh nghiép
sé hoat dong hiéu qua hon khi CEO va chu
tich hoi dong quan tri nén la hai ca nhan khac
nhau, ddc biét & giai doan truéng thanh va suy
thodi. Nguyén nhan la do cdc cong ty & Viét
Nam trong giai doan ting truéng véi mot cau
truc s& hiiu tap trung vi vay khi chu tich hoéi
dong quan tri ddm nhiém cung lac hai vai tro
(CEO va Chu tich hoi dong quan tri) sé tao ra
mot CEO c6 quyén luc tuyét doi va vi CEO nay
c6 kha nang thuc hién t6i da hoa lgi ich cua
ban than dua trén chi phi ctia ¢ dong va cé
thé€ dan t6i su giam sat kém hiéu qua doi ngt
quan ly ctia hoi dong quan tri (Gul & Leung,
2004; Rechner & Dalton, 1991). Bén canh d¢,
trinh d6 hoc van cia CEO nhu moét yéu t6 tich
cuc mang lai hiéu qua hoat dong kinh doanh
cta doanh nghiép trong giai doan ting trudng
va trudng thanh. Két qua nay phu hgp véi cac
nghién ctiu cia Hambrick & Mason (1984),
Jalbert va cdng su (2002) cho rang hiéu qua
hoat dong kinh doanh ctia cac doanh nghiép
tot hon khi cdc CEO ¢6 trinh d6 hoc van cao
la do kha nang diéu hanh hoat dong, mtc do
am hiéu vé doanh nghiép va cic méi quan hé
xa hoi hinh thanh trong giai doan hoc tap. Két
qua nghién ctiu cho thdy trong cac cong ty &
giai doan suy thodi CEO la ni sé mang lai hiéu
qua hoat dong kinh doanh ctia doanh nghiép.
Két qua nay phut hgp véi cac nghién ctiu ctia Ho
va cong su (2015), Smith va cong su (2006) va
nguyén nhan c6 thé€ do da s6 cac doanh nghiép
tai Viét Nam noéi chung la cdc doanh nghiép c6
quy mo con tuong doi kha nhd, la cac cong ty
gia dinh do phu nii lam cht ddc biét quan tam
dén trién vong lgi nhudn mang vé tai muc rai
ro thap, dic biét trong giai doan suy thoai CEO
nii c6 hanh xt mang tinh dao dtic, khong tu tin
thai qud, va than trong trong bdo cdo tai chinh
hon so véi CEO nam (Ho va cong su, 2015).
Két qua nghién ctiu cho thdy tudi doi cia CEO
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sé co tac dong tich cuc dén hiéu qua hoat dong
kinh doanh cua doanh nghiép trong giai doan
tang trudng va giai doan suy thoai. Két qua nay
tuong dong véi cac nghién ctu cta Cheng va
cOng su (2010) khi cho rang tudi doi cia CEO
gia tang sé lam tidng hiéu qua hoat dong cong
ty. B&i vi, cong ty can kinh nghiém, kién thuc
va von hiéu biét xa hoi nham mang lai su 6n
dinh trong diéu hanh cong ty, ddc biét trong
giai doan suy thodi cia vong doi doanh nghiép.

5. Kétluin va ham y chinh sach

D6i véi su kiém nhiém chiic vu CEO cua chu
tich hoi dong quan tri, két qua ctia bai bao nay
cho thay su tach bach quyén s& hitu va quyén
quan ly s&é mang lai hiéu qua hoat dong kinh
doanh ctia doanh nghié¢p. Tuy nhién, tac gia dé
xudt rang viéc tach bach hai vi tri nay cling can
dugc chon dung ngudi dung viéc, vi tri chu tich
hoi dong quan tri doi hoi ngudi c6 tdm nhin, c6
chién lugc, ¢ kha nang thuc déy va truyén cam
hting cho bé may diéu hanh. Con doéi véi vi tri
CEO thi doi hdi ngusi c6 kha ning t6 chic, ¢
tinh ndng dong, sang tao, cé tinh kién dinh va
tap trung vao hiéu qua cong viéc.

Thuc té€ cho thay, trong moi linh vuc ctia doi
song tu linh vuc kinh té cho dén linh vyc van
héa xa hdi, vai tro ctia phu nii ngay cang dugc

TAI LIEU THAM KHAO
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thita nhan va déng vai tro quan trong trong
viéc quan ly diéu hanh doanh nghiép. Két qua
nghién ctiu cho thdy ni giéi mang lai hiéu qua
kinh doanh cho cac doanh nghié¢p Viét Nam
trong giai doan suy thodi cia vong doi doanh
nghiép. Tuy nhién, hién nay van con mot so
rao can gay anh huéng dén vi thé cta ni gidi
trong cong tac quan ly (quan diém trong nam).
Do d6, d6i v6i hoi dong quan tri tac gia dé nghi
nén loai bo quan diém uu tién nam giéi trong
hoat dong quan ly, thdo g& cac rao can dé ngudsi
phu nit phat huy dugc nang luc cua minh. Véi
két qua nghién ctu cho thdy, do tudi trung
binh ctia CEO trong giai doan ting trudng la
48,9 trong khi do6 & giai doan trudng thanh la
49,6 va giai doan suy thodi 1a 50,6. C6 thé thay,
v6i do tudi cta CEO trong cac giai doan nay
khong cao va véi do tudi nay von kién thiic,
kinh nghiém va hiéu biét xa hoi nham mang
lai sy 6n dinh trong diéu hanh céng ty, ddc
biét trong giai doan suy thoai cta vong doi
doanh nghiép. Do do, tac gia dé xuat doi véi
cac nha quan tri cAn xem xét do tudi ctia CEO
ciing la mét yéu té quan trong anh hudng dén
hiéu qua hoat dong ctia doanh nghiép, dac biét
trong giai doan ting trudng va giai doan suy
thodi ctia vong doi doanh nghiép.
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Vietnam. The study uses Dechow et al (1995) to measure the abnormal
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THONG TIN TOM TAT

DOL Nghién ctiu stt dung mau di liéu ctia 174 cdng ty niém yét trong giai doan
10.52932/jfm.vi64.191 2015 dén nam 2019 dé€ xem xét tac dong ctia ban kiém soat dén hanh vi
quan tri lgi nhuan tai Viét Nam. Nghién ctiu sti dung mo6 hinh Dechow
va cong su (1995) do luong mic don tich bat thudng dai dién cho hanh vi

Ngay nhan: , ‘ : , :

22/09/2020 quan tri lgi nhuén. Két qua hoi quy da bién cho thdy cé 3 bién thudc ban

g kiém sodt c6 tac dong dén quan tri 1gi nhudn: quy mo ban kiém soat c6 tac

15/10/2 0'2 0 ; dong ngugc chiéu véi quan tri lgi nhudn, thanh vién doc lap, tan suat hop

S — cta ban kiém soat c6 tdc dong cung chiéu véi quan tri lgi nhuén. Pong thoi

250); /zoi két qua nghién ctiu chua tim thiy bang chiing ching minh méi tuong quan
gitia trinh d¢ chuyén mon ban kiém soat véi quan tri lgi nhuan. Ngoai ra,

o nghién ctiu nay ciing thtta nhan quy mo céng ty c¢6 moi tuong quan cung

oa:  x L 2 - A A X \ ‘a Ao s A
Ban ki " chiéu véi quan tri lgi nhuan nhung hé s6 ng, dong tién thuan ti hoat dong
dgﬁ tice}rln bi‘i(t)i}; iy kinh doanh c¢6 méi tuong quan ngugc chiéu véi quan tri lgi nhuan.

quan tri lgi nhuén.

1. Giéi thiéu giam sat phtt hgp d€ han ché hanh vi nay, va
day cting la ndi dung chu chét trong quan tri
hién dai (Anderson va cdng su, 1993). Dac biét,
sau cac sy kién lién quan dén bé boi s6 liéu ké
toan nhu Enron, Worldcom, Xerox,... c¢é kha
nhiéu nghién ctiu vé moé hinh nhan dién hanh
vi quan tri lgi nhuan (Healy, 1985; Jones, 1991;
Dechow va cong su, 1995; Kothari va cong
su, 2005; Roychowdhury, 2006;...) cing nhu
nghién ctiu vé cac nhén t6 tac dong dén quan tri
lgi nhuén hay nghién ctiu vé ban kiém soat (ban
kiém soat) co vai tro nhu thé nao d6i véi quan

Nha quan ly v6i muc dich t6i da hoa gia tri
cong ty dé€ dat dugc loi ich ca nhan da thuc
hién hanh vi quan tri lgi nhuén thong qua ap
dung cac chinh sach ké toan dugc chdp nhan
va hanh vi nay lam gidm d¢ tin cay vé thong tin
lgi nhuén va c6 thé lam anh hudng dén quyét
dinh ctia ngudi st dung thong tin tii bdo cdo tai
chinh ctia cong ty. Chinh vi vdy, cdn mdt co ché

*Tdc gid lién hé:

Email: ngodiem@ufm.edu.vn
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tri 1gi nhuan (Dezoort va cdng su, 2002; Klein,
2002; Davidson va cong su, 2005; Dhaliwal va
cong su, 2010; Li va cong su, 2012)...

Tai Viét Nam, khoang thoi gian 10 ndm gan
day, c6 nhiéu nghién ctiu tap trung vao chat
lugng loi nhudn, quan tri 1gi nhuan véi mong
mudn tim hiéu nhiing nhan t6 tac dong dén
chat lugng lgi nhuédn, dén quan tri lgi nhuan
nham gia tang chét lugng thong tin trén bao
cao tai chinh. Nhiéu nghién ctiu st dung mo
hinh Jones (1991) va cic m6 hinh diéu chinh
cua Jones (1991) dé€ nghién ctiu vé quan tri loi
nhuéan. Cac két qua nghién ctiu ciing chi ra c6
ton tai hanh vi quan tri lgi nhuan ciing nhu cac
nhan t6 thudc quén tri cdng ty, ddc diém cong
ty tdc dong dén quan tri lgi nhuén, chat lugng
lgi nhuan (Hoang va cong sy, 2016; Bui Van
Duong & Ngoé Hoang Diép, 2017). Nhu vay,
mdc du tai Viét Nam ciing c¢6 kha nhiéu cac
nghién ctiu vé€ cac nhan t6 tdc dong dén quan
tri lgi nhudn nhung van chua tap trung nghién
ctiu vé cac dic diém cta ban kiém sodt c6 vai
tro nhu thé nao doi véi chiic nang giam sat va
han ché hanh vi quan tri lgi nhuén cua cac nha
quan ly. Trong khi do, trong xu thé héi nhap
nhu cdu thong tin tai chinh dang tin cdy rat
quan trong do6i véi nha dau tu trong viéc ra cac
quyét dinh phu hgp. Chinh vi thé bai bao nay
muon tim hiéu liéu ring ban kiém soat that su
tac dong dén quan tri lgi nhuén hay khong va
c6 lam han ché hanh vi quan trj lgi nhuén.

2. Tong quan nghién ciu va gia thuyét

nghién ciu
2.1. Tong quan nghién ciiu

Cac nha quan ly véi ap luc toi da hoa gia tri
cong ty, cting nhu 1¢i ich cta chinh ho da tac
dong dén lgi nhuan thong qua cac bién don tich,
diéu nay dan dén van dé dai dién. Tuy nhién, ca
hai lgi ich thoéa man hai déi tugng khac nhau
déu dan dén xung dot (Jensen, 2005; Leuz va
cOng su, 2003). Trong ca ché QTCT, ban kiém
soat chiu trach nhiém giam sat cudc kiém toan
doc lap, giam sat hoat dong ctia hoi dong quan
tri, gidm sat hoat dong ctia nha quan ly (Laing
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& Weir, 1999), do do, ban kiém soat sé c6 dong
luc dé€ cai thién hiéu qué hoat dong va cac nha
dau tu sé tin tudng hon vao gia tri ctia cac bao
cdo tai chinh ctia cong ty. Kha nhiéu nghién ctiu
thiia nhén vai tro ctia ban kiém soat trong viéc
dam bao d¢ tin cdy ctia bao cdo tai chinh (Fama
& Jensen, 1983; Abbott va cong su, 2000). Do
do, ban kiém soat véi chiic nang nang cao chit
lugng va do chinh xac ctia thong tin tai chinh
thong qua vai tro gidm sat nha quan ly, ban
kiém soat dugc xem nhu moét co ché gidm sat
dé giam sy bat cn xting thong tin gitia ban lanh
dao va cac bén lién quan (Klein, 2002; Davidson
va cOng su, 2005; Dhaliwal va cong su, 2010; Li
va cong su, 2012).

To6ng luge cac nghién ctiu vé ban kiém soat
da goi y rang ban kiém soat sé hoat dong hiéu
qua khi kiém soat vién thuc hién day du cac
chtic nang ctia minh (Person, 2009; Dhaliwal
va codng su, 2010; Li va cong sy, 2012). Do do,
ban kiém sodat v6i quy mo6 phu hgp va su két
hop gitia cac ky nang va kinh nghiém sé gitp
ban kiém soat thuc hién chtic nang phat hién
va ngan nglia quan ly thu nhép. Xie va cong
su (2003) da nghién ctiu mdi quan hé gitia cac
dac diém cha ban kiém sodat va cac khoan don
tich bat thuong dai dién cho viéc quan ly thu
nhap va nghién ctu thiia nhan riang viéc quan
tri loi nhuan thong qua cac khoan don tich it
xdy ra & cac cong ty cé ban kiém soat véi da so
thanh vién doc lap. Trong khi do, cac nghién
ctiu khac da thtia nhén rang cac cong ty co so
lugng cudc hop 16n it bi phat vi gian 1an hodc
sai sot ké toan (Abbott va cong su, 2000) hodc
nghién ctu Klein (2002) cho thdy quy mo cta
ban kiém soat va chuyén mén vé tai chinh va
ké toan cua cic thanh vién cta ban kiém soét
6 thé sé han ché quan tri 1gi nhuén.

2.2. Gid thuyét nghién ciiu

Quy md ban ki€ém soat: C6 nhiéu y kién
tranh cai vé s6 lugng thanh vién trong ban
kiém soat, c6 y kién cho rang ban kiém soat c6
it hon ba thanh vién thi ban kiém soat khong
thuc hién t6t vai tro giam sat ciia minh (Menon
& Williams, 1994). Trong khi dd, so6 lugng
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thanh vién dugc cho la hoan hdo dao dong tu
ba dén bon (Abbott va cong su, 2004). Ciing c6
y kién cho rdng néu quy mo cta ban kiém soat
qua nho thi ban kiém soat khong c6 du thanh
vién d€ thuc hién cic chiic ning nén hiéu qua
cua hoat dong giam sat sé giam (Vafeas, 2005).
Cac nghién ctiu khéac cho thdy ring ban kiém
sodt quy mo I6n sé hiéu qua hon trong viéc
gidm sat va n6 co6 thé dong vai tro quan trong
trong viéc han ché sy xudt hién ctia quan tri lgi
nhuan (Yang & Krishnan, 2005; Lin va cdng
su, 2006; Lin & Hwang, 2010). Tuy nhién, mot
s6 nghién ctiu khong thtia nhan moéi quan hé
dang ké gitia quy md cuia ban kiém soat va mtic
dd quan tri 1gi nhuan (Xie va cong su, 2003;
Bédard va cong su, 2004; Abbott va cong su,
2004; Soliman & Ragab, 2014). Tuy c6 nhiéu
quan diém khac nhau nhung nghién ctiu nay
gia dinh mdi tuong quan ngugc chiéu gitta quy
mo ban kiém soat va quan tri lgi nhuén.

H: Quy mod ban kiém sodt c6 moi tuong
quan ngugc chiéu voi qudn tri lgi nhudn.

Trinh d¢ chuyén moén cua ban kiém soat:
ban kiém sodt c6 vai tro chinh la giam sat qua
trinh 1ap bao cdo tai chinh nham muc dich nang
cao chat lugng bao cdo tai chinh. Do dé, ban
kiém sodt v6i cac thanh vién c6 kinh nghiém
trong linh vuc ké todn va tai chinh sé nang cao
hiéu qua vé kha nang phat hién va ngin chdn
viéc quan tri lgi nhudn. Pao luit Sarbanes —
Oxley nam 2002 nhdn manh rang ban kiém soat
phai c6 it nhat mot thanh vién c6 chuyén mon
vé tai chinh va ké toan. Cac nghién ctiu da phat
hién ra méi tuong quan ngugc chiéu cé y nghia
gitia ban kiém soat v6i it nhat mot thanh vién c6
chuyén mon vé tai chinh ké toan va quan tri lgi
nhuan (Xie va cong su, 2003; Bédard va cong sy,
2004; Soliman & Ragab, 2014). Dya trén tong
quan nghién ctu trudc day, nghién ctiu nay
cting dé xuat gia thuyét sau:

H: Trinh dé chuyén mon ciia ban kiém
sodt ¢ moi tuong quan ngudc chiéu vdi qudn
tri loi nhudn.

Tinh doc lap cta ban ki€ém soat: Dao luat
Sarbanes-Oxley nam 2002 nhdn manh tam
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quan trong cta tinh doc 14p ctia ban kiém soat
déi véi viéc giam sat bao cdo tai chinh va mot
ban kiém soat hoan toan doc lap lam gia tang
hiéu qua giam sat bao cdo tai chinh (Klein,
2002) cing nhu bao vé t6t lgi ich ¢ dong
va thuc hién tot vai trd gidm sat ctia minh vi
tinh khach quan ctia thanh vién ban kiém soat
(Bédard va cong su, 2004; Abbott va cong su,
2004; Yang & Krishnan, 2005). Cac nghién ctiu
thtia nhdn moéi quan hé tiéu cuc gitia thanh vién
ddc 1ap ban kiém soét v6i quan tri 1gi nhuan
(Klein, 2002; Xie va cong su, 2003; Davidson va
cdng su, 2005; Lin & Hwang, 2010; Soliman &
Ragab, 2014). Tuy nhién, mdt s6 nghién ctiu da
tim thdy mdi quan hé khong dang ké gitia tinh
doc lap cua ban kiém soat va quan tri 1gi nhudn
(Lin va cdng sy, 2006; Sirega & Utama, 2008;
Waweru & Rio, 2013). Do dd, mac du két qua
nghién ctiu th€ hién & trén khong nhat quan
nhung trong nghién ctiu nay dé xudt mot gia
thuyét nhu sau:

H_: Thanh vién doc lap ciia ban kiém sodt
c6 moi tuong quan ngugc chiéu véi qudn tri
lgi nhudn.

Tan suit hop caa ban kiém soat: Muc tiéu
quan trong ctia ban kiém sodt 1a cac thanh
vién c6 du thoi gian d€ dam nhé4n nhiém vu
giam sat qua trinh lap bao cdo tai chinh (Lin
& Hwang, 2010). Karamanou va Vafeas (2005)
ciing cho rang thanh vién ban kiém soat gip go
thuong xuyén hon cé kha ning thuc hién hiéu
qua vai tro gidm sat cua minh. Nghién ctu
khac thi thtia nhan ban kiém sodat véi cac thanh
vién hop thudng xuyén trong ndm sé tao ra co
hdi dugc thao ludn va danh gia cac van dé lién
quan dén cac dii liéu trén bao cdo tai chinh (Li
va cOng su, 2012) hay cac thanh vién ban kiém
soat hop thuong xuyén cé tac dong tich cuc
dén hiéu qua giam sat bao cdo tai chinh (Xie va
cdng sy, 2003; Soliman & Ragab, 2014). Abbott
va cong su (2004) chi ra rang ban kiém soat
hop it nhat bon 14n trong ndm thi c6 méi quan
hé tiéu cuc véi quan tri lgi nhuén. Tuy nhién,
c6 nhiing nghién ctiu khong tim thdy bang
chiing thé hién mdi quan hé y nghia gitia tan
sudt hop ctia ban kiém sodat va muc d6 quan tri
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lgi nhuan (Bédard va cong su, 2004; Davidson
va cong su, 2005; Lin va cong su, 2006). Du két
qua nghién ctiu truéc khong nhat quan nghién
ctiu nay dé xuat gia thuyét nhu sau:

H_ Tdn sudt hop ctia ban kiém sodt c6 moi
tuong quan ngugc chiéu vdi qudn tri lgi nhudn.

3. Phuong phap nghién ctiu

3.1. Mau dii liéu
Mau du kién 1a 745 cong ty niém yét trén hai

san HOSE va HNX trong giai doan 2015-2019.
Sau khi loai trti cac cong ty hoat dong trong
linh vyc ngin hang, bao hiém, bit dong san,
quy dau tu, cong ty chling khodn va cac cong ty
khong c6 du thong tin vé cac dac diém ctia ban
kiém soat, mau cudi cing dugc st dung trong
nghién ctiu nay bao gém 174 céng ty niém yét
tti nam 2015 dén 2019 véi tong s6 quan sat 870.
Tu nam 2015, cac quy dinh vé quan tri cong
ty sé dugc dp dung cho cac cong ty niém yét
nén thong tin vé€ cac cong ty niém yét trong
ban kiém sodt tuong d6i day du nén déy la thoi
diém thich hgp nhat dé thu thép s6 liéu phuc
vu nghién ctiu. Piém cudi cung trong thoi gian
nghién ctiu la nam 2019 vi day la nam tai chinh
cudi cung dugc cong bo bdi cac cong ty niém
yét tai thoi diém nghién ctiu.

3.2. M6 hinh nghién ciiu

DA, =a,+B,ACSIZE, + ,ACEXP,
+B,ACIND, + B, CMEET, +B SIZE,
+B,LEV + B,CFO, + £,
Trong do:

- DA, : Mtc don tich bat thuong dai dién cho
quan tri lgi nhuan théng qua do ludng don
tich bat thudng theo mé hinh Dechow va
cong su (1995);

- a,: Hé s6 chén;

- [31‘ B, B.»B, B.s B B,: Cc hé s6 hai quy;
- ACSIZE, ACEXP, ACIND, ACMEET la céc
bién doc 1ap trong mo hinh nghién ctu.

— SIZE, LEV, CFO la cic bién kiém soat
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3.3. Do luong cdc bién trong mé hinh
nghién ciiu

Do luong bién phu thudc dai dién quan tri
lgi nhuin

Thong qua lugc khdo cdc nghién ctu trudc,
c6 thé thua nhén rdng hau hét cac nghién ctiu
déu do luong cac khoan don tich bat thudng
dai dién quan tri 1gi nhuédn. M6 hinh do luong
phd bién nhat la mé hinh Jones va Jones diéu
chinh (Dechow va cdng sy, 1995; Beneish &
Press, 1998). Tuy nhién, dya trén cac tai liéu
trude day, c6 thé nhin thdy rang mo hinh Jones
diéu chinh la m6 hinh néi tiéng nhat va dugc
sti dung thuong xuyén nhat dé phat hién cac
khodan don tich bat thuong nén trong nghién
ctiu nay mo hinh Dechow va cong su (1995)
dugc st dung:

Buidc 1: St dung cong thtic (1) tinh tong gid
tri don tich cho tting doanh nghiép:

Tong gid tri don tich (TA,) = Lgi nhudn ké
todn sau thué, - Dong tién thudn tii hoat dong
kinh doanh, (1)

Budc 2: Can cu vao cong thiic (2) tinh cac
tham s6 a, § ctia mo6 hinh:

NDA. TA. 1
it _ it =ai[ ]
Ait—l Ait—l Ait -1
+ﬁ1[ AREVit AARn
Ait—l
PPE

+/321[—it] +8it (2)
Vai:

- A, : Tong tai san ctia doanh nghiép i tai
nam t-1,

- AREV,: Doanh thu ndm t trii cho doanh thu
ndm t-1 ctia doanh nghiép i,

- AAR : Khodn phai thu ndm t trii cho khoan
phai thu nam t-1 ctia doanh nghiép i,

- PPE.: Gid tri tai san ¢4 dinh hitu hinh ctia
doanh nghi¢p i nam t,

- i=1,2, 3,... n: S6 lugng doanh nghiép
khao sat.
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Budc 3: Thé cac tham so6 viia tinh & budc 2
vao cong thtic (3) d€ tinh don tich binh thuong:

NDA, 1 AREV, - AAR,
=af I+ B ]
Ait—l Ait—l Ait—l
[ i ] (3)
+ 0. 3
/321 A

Buidc 4: Tinh khoan don tich bat thudng
DA, =TA, - NDA,
Do luong bién doc 1ap va bién kiém soat

Ba bién kiém soat dugc st dung trong
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nghién ctiu dé kiém soat cac yéu t6 khac anh
huéng dén quan ly thu nhép. Cac nghién ctiu
trude day cho thdy c6 moi tuong quan ngugc
chiéu gitta quy mo doanh nghiép va quan triloi
nhudn (Xie va cong su, 2003). Ngoai ra, nghién
ctiu nay st dung hé s6 ng (LEV) 1a bién kiém
soat v6i du kién rang cac cong ty c6 LEV cao
6 thé giam quan tri lgi nhuan (Bédard va cong
su, 2004). Dong thoi st dung dong tién thuin
ttt hoat dong kinh doanh (OCF) cho bién kiém
soat vi rat nhiéu nghién ctiu nhu Moradi va
cdng su (2012), Peasnell va cong su (2005),
Bowen va cong su (2008) cho ring OCF han
ché hanh vi quan tri lgi nhuén.

Bang 1. Do ludng cac bién nghién ctiu trong mo hinh hoi quy

Cac bién DPinh nghia va do luong

Bién phu thudc

DA Quan tri lgi nhuan, do luong don tich bat thudng theo moé hinh Dechow
va cong su (1995)

Cac bién doc lap

ACSIZE Quy mo6 ban kiém sodt, do luong theo s6 lugng thanh vién ban ki€ém so4t

ACIND Tinh d¢c l4p ban kiém soat, do luong theo ty 1é thanh vién doc lap/ tong s6
thanh vién trong ban kiém soat;

ACEXP trinh d¢ chuyén mon cta ban kiém soat, la bién nhi phan, nhén gid trila 1
néu c6 it nhat mot thanh vién c6 chuyén mon vé tai chinh - ké toan trong
ban kiém soat, ngugc lai nhén gia tri la 0.

ACMEET Tan sudt hop ban kiém soat, do ludng theo s6 lugng cudc hop ban kiém

soat thuc hién trong nam tai chinh.

Céc bién kiém soat
SIZE
LEV
OCF

Quy mo cong ty, do ludng theo logarit tong gia tri tai san
Hé s6 ng, do ludng béng ty s6 gitia ng phai tra trén tong tai san

Dong tién thuén tu hoat dong kinh doanh, do ludng bang ty sé dong tién

thudn ti hoat dong kinh doanh / téng tai san.

4. Két qua nghién ciiu

Két qua thong ké mo ta cho thdy gid tri trung
binh, gid tri 16n nhat cling nhu gia tri nhoé nhat

cac bién trong phuong trinh hoi quy thé hién
tai bang 2.
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Bang 2. Thong ké mo ta cac bién trong mé hinh hoi quy

S6 64 - Thang 8 Nam 2021

x " .. Giatri . 1A - Giatri Gia tri
Bién S S trung .b‘1nh AplEnchiven thap n.hé't cao nﬁﬁt
DA 870 -0,0003491 0,1243929 -0,5922756 0,6212492
ACSIZE 870 3,158 0,5407559 2 5
ACIND 870 0,839387 0,2205679 0,2 1
ACEXP 870 0,6413793 0,4798714 0 1
ACMEET 870 3,291954 1,689282 1 17
SIZE 870 11,90081 0,6157929 10,26529 13,52149
LEV 870 0,465089 0,2140183 0,0472276 0,9669253
CFO 870 0,0927712 0,1364336 -0,3902872 1,189263

Dé mo6 hinh héi quy du gia tri du doan,
nghién ctu tién hanh kiém dinh méi tuong
quan gitia cac bién va hién tugng da cong
tuyén, két qua thé hién bang 3 cho thiy cac

bién trong md hinh héi quy khong c6 moéi
tuong quan mat thiét (hé s6 tuong quan <0,8)
va khong bi hién tugng da cong tuyén nghiém
trong (Vif < 10).

Bang 3. Kiém dinh mdi tuong quan gitia cac bién va hién tugng da cong tuyén

DA ACSIZE ACIND ACEXP ACMEET SIZE LEV VIF
ACSIZE -0,0835 1 1,27
ACIND 0,0157 -0,2763 1 1,11
ACEXP 0,0141 0,1796 0,0379 1 1,09
ACMEET  -0,0433 -0,1377 -0,0698 -0,0368 1 1,13
SIZE 0,0567 0,3738 -0,1442  0,2285 0,0845 1 1,29
LEV -0,0563 0,1428 -0,089 -0,082 -0,1557 0,1983 1 1,13
CFo0 -0,7651 0,0414 -0,0229  0,0711 0,1714 0,0156 -0,2064 1,08

Ngoai ra, dé can ct vao mo6 hinh héi quy dé
bién luén thi nghién ctu tién hanh kiém dinh
phuong sai thay ddi va hién tugng tu tuong
quan. Nghién ctu st dung hai kiém dinh
White va kiém dinh Woolridge véi két qua
lan lugt Prob>chi2 = 0,4789 > mtic y nghia 5%
(0,05) va Prob>F = 0,8885 > 5% (16n hon mtic
y nghia 5%), c6 nghia la moé hinh c6 phuong sai

khong thay d6i va khong ton tai hién tugng tu
tuong quan.

Cudi cling, sau khi thuc hién cac kiém dinh
F (Prob>F=0,000), kiém dinh LM (Prob >
chibar2 = 0,000), kiém dinh Hausman (Prob >
chibar2 = 0,000) thi m6 hinh t6i vu la m6 hinh
anh hudng c6 dinh (FEM) véi két qua thé hién
6 bang 4.
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Bang 4. Két qua hoi quy theo cac mo hinh Pooled OLS, FEM, REM

PoolOLS FEM REM
DA

Coef P-value Coef P-value Coef P-value
ACSIZE -0,0131931 0,011** -0,020764  0,019** -0,0133761 0,016**
ACIND -0,0041077 0,255 0,0179979  0,048** -0,0031415 0,432
ACEXP 0,0075006 0,015** 0,0023419 0,747 0,0071826 0,035**
ACMEET 0,0031296 0,044** 0,0062129  0,006*** 0,0034603 0,033**
SIZE 0,0249583 0,000%** 0,0464583  0,045** 0,0255162 0,000%**
LEV -0,137407 0,000%** -0,0903698 0,003*** -0,1378153  0,000***
CFO -0,7491968  0,000*** -0,8351839  0,000*** -0,7697296  0,000***
_cons -0,1288185  0,01** -0,4378344 0,12 -0,1361043  0,016**

R? diéu chinh = 0,6521
Prob > F = 0,000

Prob > F = 0,000
R? (overall) = 0,6274

Prob > F = 0,000
R? (overall) = 65,48%

Ghi chu: Bién phu thudc: DA do ludng theo mé hinh Dechow va cong su (1995).
Ky hiéu *, **,*** lan lugt tai miic y nghia 10%; 5%; 1%.

S6 quan sat: 870; Prob > F = 0,000.

Két qua hoi quy tai bang 4 thé hién cac bién
doc 1ap co thé giai thich 62,74% sy bién thién
ctua don tich bat thuong dai dién quan tri lgi
nhuan. Dong thai véi hé s6 Prob>F = 0,000 cd
nghia mo6 hinh dua d6 tin cdy d€ cung cdp bang
chiing vé su tac dong ctia cac bién trong mo
hinh dén quan tri 1¢gi nhuén.

Két qua hoi quy cho thdy moi tuong quan
ngugc chiéu va cé y nghia 6 mtc 5% gitia quan
tri lgi nhuan va ACSIZE. Phat hién nay tng ho
gia thuyét 1 va thtia nhén rang nhiing cong ty
niém yét c6 ban kiém soat v6i nhiéu thanh vién
thi hanh vi quan trj lgi nhuén cta cac nha quan
ly giam dang ké. Ngoai ra, két qua kiém tra
thong ké mo ta trong Bang 2 cho thdy ACSIZE
trung binh hoan hao 1a 3,158 nghia la quy mo
ban kiém soat trung binh khoang 3 thanh vién
tai cac cong ty niém yét ctia Viét Nam. Két qua
nay khéng dinh gia dinh ring ban kiém soat
v6i quy mo ti 3 dén 4 thanh vién (Abbot va
cong su, 2004; Xie va cdng sy, 2003) thi vai tro
giam sat ctua ban kiém soat 1a t6t nhat. Nghién
ctu nay ung ho quan diém quy mo6 ban kiém
soat c6 mdi tuong quan ngudc chiéu véi quan
tri lgi nhuan (Yang & Krishnan, 2005; Lin

& Hwang, 2010) nhung nghién ctiu khong
tng ho gia thuyét H, khi két qua khong tim
thdy bang ching vé tac dong cua thanh vién
ban kiém soat c6 chuyén mén vé tai chinh ké
toan dén quan tri lgi nhuan. Két qua nghién
ctiu khong dong thudn véi cac nghién ctu
(Chtourou va cong su, 2001; Abbott va cong
su, 2004). Tuy nhién nghién ctiu ctia nhém tac
gia c6 két qua tuong dong véi cac nghién ctiu
khac (Xie va cong su, 2003; Bédard va cong
sy, 2004; Bui Van Duong & Ng6 Hoang Diép,
2017) khi khong tim thdy bang chiing vé tac
dong cua thanh vién ban kiém soat c6 chuyén
mon vé tai chinh ké toan.

Két qua nghién ctiu cing thé hién méi
tuong quan cung chiéu gitia thanh vién doc
14p ban kiém sodt, tdn sudt hop v6i quan tri lgi
nhuéin. Két qua nghién ctiu nay khong ting ho
ky vong tai gid thuyét H, va H, khi thtia nhan
thanh vién doc lap, hop thuong xuyén lam
gia tang hanh vi quan tri lgi nhudn cting nhu
khong cung quan diém véi cac nghién ctu da
dugc thuc hién trén thé gidi khi cho rang thanh
vién doc 1ap trong ban kiém soat thuc hién t6t
vai tro gidm sat nén han ché hanh vi quan tri
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lgi nhuén cua cac nha quan ly (Abbott va cong
su, 2004; Xie va cong sy, 2003; Ebrahim, 2007)
hay hop cang nhiéu cang giam sat t6t hoat
dong cta nha quan ly (Xie va cdng su, 2003;
Abbott va cdng su, 2004). Dong thai két qua
nghién ctu cling khong tng ho ly thuyét dai
dién, ly thuyét phu thudc nguén nhan lyc hay
ly thuyét hanh vi khi cho rang ban kiém soat
v6i cac thanh vién doc lap, day du cac thanh
phan, tham gia hop thudng xuyén sé gia tang
vai tro gidm sat, giam xung dot lgi ich gitia chu
s& hitu va nha quan ly.

Lién quan dén cic bién kiém sodt, két qua
cho thdy moi tuong quan ngugc chiéu gitia
hé s6 ng, dong tién thudn ti hoat dong kinh
doanh véi quan tri lgi nhuédn va méi tuong
quan cung chiéu gitia quy mo cong ty véi quan
tri loi nhuan. C6 nghia hé s6 ng va dong tién
thuan ti hoat dong kinh doanh lam han ché
hanh vi quan tri lgi nhuan, gidm mic don tich
c6 diéu chinh nhung quy mé cong ty cang lén
thi cdc cong ty niém yét cé xu huéng gia tang
hanh vi quan tri lgi nhuidn nhdm duy tri tin
hiéu tot dén cac doi tugng st dung thong tin,
tuong dong véi nghién ctiu (Xie va cdng sy,
2003; Soliman & Ragab, 2014).

TAI LIEU THAM KHAO
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5. Két luan

Céacvu bé boi ké todn gan day da nhan manh
vai tro hiéu qua ctia ban kiém soat trong viéc
phat hién cac sai sot trong yéu, do d6 han ché
quan trilgi nhuan. Nghién ctiu nay da cung cap
bang chiing vé moi quan hé gita dic diém ban
kiém soat va quan tri lgi nhudn tai cac cong ty
niém yét & Viét Nam. Cu thé két qua hoi quy da
bién thtia nhan ¢ moéi quan hé ngugc chiéu cé
y nghia gitia cdc khoan don tich bat thudng va
quy mo ban ki€ém sodt, méi tuong quan cling
chiéu gitia thanh vién doc lap, tdn suat hop cta
ban kiém soat v6i quén tri lgi nhuén. Bén canh
do, két qua ciing thiia nhdn quy mo coéng ty
lam gia tang quan tri lgi nhudn, hé s6 ng va
dong tién thuan ti hoat dong kinh doanh cang
16n cang han ché quan trj lgi nhuan.

Toém lai nghién ctiu nay cung cdp mot s
dong gop: (1) cung cdp cip bang chiing vé quan
hé gitia cidc ddc diém ban kiém soat va quan
tri 1gi nhuén thong qua d6 hé trg cac cong ty
niém yét thiét lap co ché QTCT véi ban kiém
soat hoat dong hiéu qua, gia tang vai tro giam
sat hoat dong ctia nha quan ly, (2) déng gbp
vao nén tang ly thuyét vé moi quan h¢ gitia ban
kiém soat va quan tri Igi nhudn lam hoan chinh
hon buic tranh vé nghién ctiu quan tri lgi nhuan.
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TAC PONG CUA GIA TRI CHUC NANG, XA HOI VA CAM XUC POI VOI
Y PINH CHOI LAI GAME: VAI TRO PIEU TIET CUA CUONG PO SUDUNG

bang Hoang Minh Quan"’, Pham Ngoc Kim Giao'

"Truong Pai hoc Hoa Sen
THONG TIN TOM TAT
DOL: Nghién ctiu nham kiém dinh vai tro diéu tiét cia mat d6 choi game 1én cac

10.52932/jfm.vi64.192 moi quan hé cta gia tri chlic nang, x4 héi va cam xuc déi véi y dinh choi
lai tro choi nhép vai tryc tuyén nhiéu nguoi choi (Massively multiplayer
online role-playing games - MMORPs). D€ xay dung moé hinh nghién ctiu,

Ngdy nhan: o A A ST <
10/07/2021 tac gia st dung ly th~uyet y dinh h‘anh vi ctia nguai tiéu dung va h?c thuye7t
Neay nhin lai gia tri cdm nhan. Mau khéo sat gom 223 ngudi choi game tii 18 dén 35 tudi
gay nhan lai: L . . > A A er s A oA
08/08/2021 tai Viét Nam. Biang cong cu thong ké mo ta, kiém dinh do tin cay thang
A do (CRA), phan tich nhan t6 kham pha (EFA) va hoi quy (OLS) véi bién
89 GanS: tuong tac, két qua nghién ctiu cho thdy nhén t6 anh huéng manh mé nhét
25/08/2021 PR 1 i 2 1S A b i A
dén y dinh choi lai game la gia tri cadm xuc; sau do 1a nhan t6 gia tri xa hoi
e va cudi cung la gia tri chtic nang. Ngoai ra, su tac dong diéu tiét ctia cuong
T khéa:

- dod choi game sé lam suy yéu moi quan hé gitia gia tri xa héi va y dinh choi
ia trj chiic ning,
gia tri xa hoi,

gid tri cdm xuc,

¥ dinh choi lai, hanh vi ngudi choi game, géop phan mé& réng thi phan va nang cao hiéu
tro choi nhap vai truc qua kinh doanh.

tuyén nhiéu ngudi

choi (MMORPs).

lai game. Két qua nghién ctiu 1a co s& gitp cac nha quan tri trong nganh
cong nghiép game tham chiéu nhdm dua ra cac giai phap lién quan dén

1. Gié6i thiéu cau ma tro choi truc tuyén da tao ra la 137,9 ty
do la My. Hon niia, s6 lugng game tht trén toan
bién di mang lai doanh thu déng ké cho cac thé gidi la 575 triéu vao ndm 2017 va du kién
doanh nghiép cung cp tro choi tai Viét Nam sé dat §45 triéu vao nam 2021 (Plariun‘l, 2017).
noi riéng va thé giéi n6i chung. Doanh thu toan ~ Theo s6 liéu cia B6 Thong tin va Truyén thong
dén thang 05/2020, 87% tro choi phat hanh hop
phap & Viét Nam la tii cac nudc khac, ma 69% tu
Trung Quéc. Ddc biét, thi trudng tro choi nhap
vai truc tuyén nhiéu nguoi choi (MMORPG) -

Tro chai truc tuyén la ting dung dién t phd

*Tdc gid lién hé:

Email: quan.danghoangminh@hoasen.edu.vn
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dugc xem 1a loai hinh phé bién va dugc quan
tam nhiéu hién nay. Pay ciing la thach thtc
khong nho do6i véi nhiing doanh nghiép kinh
doanh tro choi truc tuyén tai Viét Nam trong
boi canh canh tranh ngay cang gay gat vdéi thi
truong thé gisi. Van dé dit ra la cac doanh
nghiép phai lam sao nam bat cach thiét ké tro
choi c6 thé mang lai nhiing gia tri c6t 16i dén
nguoai tiéu dung, lam hai long cac nhém khach
hang muc tiéu (Lo & Wen, 2010; Hou va cong
su, 2011; Zhong, 2011; Rezaei & Ghodsi, 2014).
Tu d6, c6 thé mang lai nhiing gia tri vugt troi
va tao nén lgi thé canh tranh cho doanh nghiép.

Véi tinh tng dung méi la, tro choi truc
tuyén ndi chung va MMORPG ndi riéng da
nhan dugc nhiéu sy quan tdm tu giéi hoc
thuat dén cac nha hoach dinh chinh sach, nha
xa hoi hoc, nha tdm ly hoc va gan day nhat la
su quan tam tu cac hé thong diéu khién thong
tin trong viéc kham phd hanh vi va thdi d¢ caa
con ngudi déi véi tro choi trén internet (Rezaei
& Ghodsi, 2014). Cic nghién ctu lién quan
trudc day thudng tdp trung vao nhiing tac
dong tiéu cuc nhu: Nghién tro choi, sy hung
hidng ngay cang gia ting (Connolly va cdng
su, 2012; Koo, 2009). Tuy nhién, tro choi truc
tuyén van c6 nhiing anh hudng tich cuc nhu
tinh hdp dan, kham pha, giai tri, giam cang
thdng,... cho ngudi dung st dung ung dung
(Boyle va cong sy, 2011). Mot s6 téc gia khing
dinh rdng, gid tri cdm nhan la tién dé chinh cho
y dinh st dung tiép tuc san phdm, dich vu ctia
khach hang (Su va cong su, 2016; Calvo-Porral
va cong su, 2019; Molinillo va cong sy, 2020).
biéu d6 dugc thé hién thong qua cic thanh
phan gia tri cdm nh4n gom gia tri cam xuc,
gid tri xa hoi, va gid tri chtic ndng. Tuy nhién,
nhiing phén tich sau vé nhiing gid tri cdm nhan
mang lai ti loai hinh tro choi truc tuyén nhiéu
ngudi choi van con kha méi mé, dic biét la &
thi trudng tai Viét Nam.

Khong giong nhu cac tro choi ndéi mang
v6i s6 lugng nguoi choi han ché va cac tro
choi may tinh ngoai tuyén thong thudng,
MMORPG khong chi la ting dung phan mém
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ma con dugc coilakhong gian tuong tac xa hoi
phitic tap gitia nhiing ngudi dung. Hau hét cac
tro chdi MMORPG dugc mién phi va nguén
thu doanh nghiép cé dugc thong qua cac géi
dich vu trong ting dung khi ngudi diing nang
cap, st dung thém va cac hoat dong quang cao
khac. Do d6, cac doanh nghiép sé tim cach
gili chan nhiing ngudi choi nay dé tiép tuc
st dung. Ngoai ra, Bolton va Lemon (1999)
da luu y rang méi quan hé gitta nha cung cédp
va khach hang thay ddi theo thoi gian khi su
dung, bédi vi khach hang cap nhat gia tri cam
nhén cta ho qua nhiéu lan st dung. Nhu vay,
nghién ctiu nay ngoai viéc kiém dinh tic dong
cta cac thanh phan gid tri cdm nhéan doi véi
y dinh choi lai, tac gid sé b6 sung thém vai
tro diéu tiét cia mat do choi game; dugc thé
hién thong qua s6 14n st dung MMORPGs.
Két qua nghién ctiu la co s§ dua ra cac ham
y quan tri nham thu hat ngusi dung, ting
doanh thu cho nhiing doanh nghiép dang
hoat dong trong linh vuc tro choi nhép vai
truc tuyén tai Viét Nam.

2. Co s6 ly thuyét
2.1. Tro choi truc tuyén (Online game)

Cong nghé va dac biét la sy tién bo cua
internet da thay ddi hanh vi cua doanh nghiép
trong viéc tao ra gid tri cho khach hang muc
tiéu ctia ho. Véi su phat trién nhanh chdng cua
phan cting va phan mém may tinh, tro choi ky
thudt s6 thuong mai dau tién xudt hién trén
thi trudng vao nam 1971, mdc du n6 khong
dugc su chdp nhéan rong rai, vi may tinh dugc
coi 1a cong cu cht yéu cho cong viéc (Chang
va cdng sy, 2013). Khi thi trudng may tinh va
tro choi tryc tuyén phat trién nhanh chong,
nhiéu ngudi, didc biét 1a tré em va thanh thi€u
nién danh lugng thoi gian d€ tham gia (Boyle
va cong su, 2011; van Reijmersdal va cdng su,
2013; Gonzalez-Gonzélez va cdng su, 2014).
Cac tro choi mang dua trén Internet da st
dung mot trang web lam giao dién ctia khach
hang va hau hét dugc choi trén mot s6 may
tinh theo cac phuong phap khac nhau. Tro choi
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truc tuyén dugc biét dén la tro choi dugc choi
qua Internet bang mdy tinh cd nhéin va bang
diéu khién tro choi (Papagiannidis va cong su,
2008). Nhiéu tro choi trong d6 ngudi choi cé
thé tuong tdc v6i nhau thong qua nhiing c6t
truyén (Kim va cong su, 2012).

2.2. Tro choi nhdp vai truc tuyén nhiéu
nguoi choi

MMORPG (Massively multiplayer online
role-playing games) la loai trd choi truc
tuyén dac biét cho phép hang trdm hodc hang
nghin ngudi choi duge phan bs theo khu vuc
dia ly c6 thé choi dong thoi cac tro choi trén
internet (Zhong, 2011). Nhiéu phién ban cta
MMORPG cung cidp mdt thé gisi 3D do dé
ho6 tr¢ hang ngan nguoi choi cung nhau trén
thé gi6i thong qua Internet (Lo & Wen, 2010).
MMORPG dugc biét dén l1a noi nhiéu nguoi
dung theo cac vung dia ly khac nhau c6 thé
tuong tac trong thoi gian thuc. D6 1a cudc doi
thi hai (Second Life), ngudi dung c6 thé la
bat ky ai ma ho mudn va lam bat ct diéu gi
ho muén ma khong cé su rang budc cta thé
gi6i vat chat (Papagiannidis va cong sy, 2008;
Barnes & Pressey, 2014).

2.3. Thuyét gid tri cdm nhdn

Gia tri cam nhan la sy danh gia ctia nguoi
tiéu dung vé tong loi ich clia mot san phdm
dua trén nhén thtic vé nhiing gi dugc nhan va
nhiing gi cho di (Zeithaml, 1988). Cac nghién
ctu vé danh gia gia tri cdm nhan dya trén khai
niém danh do6i “cho va nhan” va do ludng
bang cac chi s6 nhu dap ting cac yéu cau vé
chét lugng va gia ca (Lin va cong su, 2005). Vi
vay, gia tri dugc mo ta la sy danh dai gita su
hy sinh ctia khach hang va lgi ich ma khach
hang nhén lai (Beldona va cong su, 2006). Gia
tri cdm nhan dugc coi la mot bién da chiéu va
tt lau da dugc nhac dén trong nhiéu nghién
ctu chuyén sau. Thang do PERVAL (perceived
value) la mot cach tiép cén t6t nhat dé€ xac
dinh céc gia tri cdm nhén ti quan diém cua
ngudi tiéu dung (Chi & Kilduft, 2011). Theo
dé, thang do gia tri cdm nhan (PERVAL) bao
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gom cdc thanh phan gia tri chiic nang, gid tri
xa hoi, gia tri cam xdac (Williams & Soutar,
2009). Trong nghién ctiu nay, dé€ kiém tra gia
tri cdm nhan, thang do PERVAL dugc st dung
dé xem xét tic dong cua gia tri 1én MMORPG.
Thai do ctia nguoi choi tro choi truc tuyén doi
v6i MMORPG sé dugc kiém tra bang cach ap
dung thang diém PERVAL. Gia tri cdm xuc,
gia tri xa hdi va gia tri chiic nang la cac yéu t6
dugc dé xuit anh hudéng dén y dinh hanh vi
choi lai ctia nguoi choi.

2.4. Ly thuyét hanh vi dy dinh (Theory of
Planned Behavior)

Ly thuyét hanh vi dy dinh tap trung vao
hanh vi clia cdc ca nhan trong nhiing trudng
hop khong c6 kha ning kiém soat hoan toan
hanh vi (Ajzen, 2002). Moi ngudi thudng tin
rang y dinh hanh vi la yéu t6 quyét dinh ngay
lap ttic va la tac nhan 16n nhét cta hanh vi
c6 tac dong dén quyét dinh ctia mot ca nhan
(Fishbein & Ajzen, 1977). Y dinh hanh vi, c6
thé dugc giai thich la cam gidc hodc nhén ra
ctia mot ngudi hodac hanh vi du dinh trong
tuong lai. Bi€u nay cho thdy rang y dinh hanh
vi dugc hiéu 1a sy sdn sang clia mot ca thé dé
thuc hién hay hoan thanh mét hanh dong nhat
dinh. N6 dugc coi la tién dé cta viéc thuc hién
hanh vi va tai dién hanh vi.

2.5. M6 hinh nghién ciiu dé xudt

Gia tri chtc nang (Functional value hay
Quality Value - VQ) la tién ich cé dugc tii chat
lugng cam nhan va hiéu sudt mong dogi cta
san phdm (Sweeney & Soutar, 2001). Ky vong
cua khach hang dugc so sanh véi két qua cua
nhiing gi ho nhén dugc, diéu d6 cho thiy ring
chat lugng cam nhan la mot ciu truc nhan
thtic (Sanchez va cdng sy, 2006). Chat lugng
chtic nang c6 anh hudng tich cuc dén y dinh
choi cac mdt hang ky thuét s6 (Kim va cong
su, 2012). Trong boi canh tro choi tryc tuyén,
nhan thic vé chat lugng san phdm cang cao
thi gid tri chia MMORPG nhit dinh cang cao.
Hon niia, cac gia tri tu ddc diém, kich thuéce va
thudc tinh dugc nhén thic cia mdt san phim
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sé goi ra cdc hanh vi st dung cho ngudi dung
(Lee va cong su, 2012; Rezaei & Ghodsi, 2014).
Cac game thu sé tiép tuc choi hon néu ho nhan
thdy VQ gia tang. Gia thuyét H1 dugc dua ra
nhu sau: “C6 mai quan hé tich cuc gitia gid tri
chiic ndng (VQ) va y dinh chai lai game (RI)”.

Gia tri xa hoi (Social Value - VS) 1a khai
niém bat ngudn tu kha nang nang cao gia tri
xa hoi cua san phdm (Jamal va céng sy, 2011).
Cac nha tiép thi dang cung cap mot chién lugc
quéang cao dé€ nang cao cac hoat dong tro choi
truc tuyén. Khi do, tuong tac xa hoi la mot cau
triac quan trong gitp ngudi choi game truc
tuyén gan bé hon va rat quan trong trong viéc
xac dinh thanh cong ctia nha cung cip tro choi
truc tuyén (Lin & Lin, 2011; Rezaei & Ghodsi,
2014). bay la mot kénh chinh dé€ nguoi choi
giao tiép bdng cach 4n danh, chia sé kinh
nghiém dugc hinh thanh trong thé gidi do. Gia
thuyét H2 dugc dua ra nhu sau: “Cé maoi quan
hé tich cuc giiia gid tri xa hoi (VS) va y dinh
choi lai game (RI)”.

Gia tri cam xuc (Emotional Value — VE) la
tién ich cé dugc tlii cdm gidc hoac trang thai
tinh cdm ma mot san phim tao ra (Sweeney
& Soutar, 2001). Nguoi choi game cht yéu
dua trén stic hat cam xuc cua chinh ho. Khi
mdt san phdm hodc dich vu khoi day cam xic
hodc anh hudng, VE sé gia ting (Gummerus
& Pihlstrom, 2011; Karjaluoto va cong su,
2012). VE c6 thé tich cuc hodc tiéu cuc va tuy
thuoc vao loai tro choi va cdm nhan ban dau
cua khach hang ma cac gia tri khac nhau. VE la
yéu t6 chinh anh huéng dén y dinh mua hang
doi véi mot thuong hiéu (Kumar va cong su,
2009). Khi d6, phan ting cdm xdc cta ngudi
tiéu dung anh hudng tich cuc dén y dinh mua
hang (Sierra va cong su, 2013; Rezaei & Ghodsi,
2014). Gia thuyét H3 dugc dua ra nhu sau: “Co
mdt moi quan hé tich cuc giiia gid tri cdm xiic
(VE) va y dinh choi lai game (RI)”.

Cuong do hoac tan suat st dung thuong
xuyén dugc dung nhu mot chi bao d€ do luong
vé long trung thanh, y dinh st dung tiép hoac
cuong do st dung cao hon (Marcon, 2015;
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Frasquet va cong sy, 2017). Tuy nhién, mot s6
tac gia da chi ra ring mo6i quan hé nay khong
don gian. Theo Bolton & Lemon (1999), ngudi
tiéu dung thuc hién viéc danh gia dich vu
ho nhan dugc c6 tinh dong va thay déi theo
thoi gian st dung. Cac tac gid nay da chi ra
rang danh gid ctia khach hang c6 xu huéng
tap trung vao chi phi b6 sung phat sinh chu
khong phai lgi ich b sung ho thu dugc, lam
giam gia tri cdm nhan. Ngoai ra, khi khach
hang thuong xuyén st dung mot dich vy, ho
bat ddu can nhéic nhiing lgi ich thu dugc, theo
thoi gian mong doi ctia ho ting lén va ho hy
vong nhéan dugc cic 1gi ich b8 sung. Vi vay,
diéu nay c6 thé dan dén giam gid tri cdm nhéan
(Shankar va cong su, 2003; Aldas-Manzano va
codng sy, 2011). Mot s6 nghién ctiu cho rang
nhiéu ngudi choi nhén ra rang choi game truc
tuyén c6 nghia la hy sinh cac hoat dong khac,
chdng han nhu s6 thich, ngt, hoc tip, lam viéc,
giao luu v6i ban be va danh thoi gian véi gia
dinh ctia ho (Griffiths va cdng su, 2004). Day la
nguyén nhan cta mau thun trong gia dinh va
mdi quan hé gitia cac cd nhén trd nén kém hon
(Hellstrom va cong sy, 2012; Huang va cong
su, 2015). Cang c6 bdng chiling nghién ctu
cho thay choi qua nhiéu sé gy nghién tro choi
truc tuyén va lién quan tac dong tiéu cuc nhu
nguy co co giat, dong kinh va cac van dé vé
da, khép (Griffiths & Davies, 2004; Bax, 2016;
Wei va cong su, 2017). Gia tri xa hoi c6 thé bi
giam néu lién tuc st dung (Lu & Wang, 2008).
Nghién ctiu ctia Molinillo va cong sy (2020)
nham kham pha vai tro diéu tiét cta cudng do
choi game dén moi quan hé gitia gia tri cam
nhan dén long trung thanh. Két qua ciing cho
thay cudng do choi game trén di dong lam suy
yéu moi quan hé gitia tinh htiu ich, su thich
thu dén long trung thanh. Tl cac co s& 14p luan
trén, tac dong ctia gia tri cam nhdn dén y dinh
choi game c6 thé bi anh hudng tiéu cuc boi
mat do choi game.

Gia thuyét H4 dugc dua ra nhu sau: “Mdt
do chai game c6 tdc dong tiéu cuc dén moi quan
hé gitia gid tri chiic ndng (VQ) va y dinh choi lgi
game (RI)”.
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Gia thuyét H5 dugc dua ra nhu sau: “Mdt
do choi game c6 tdc dong tiéu cuc dén maoi quan
hé giita gia tri xa hoi (VS) va y dinh choi lai
game (RI)”.

Gia thuyét H6 dugc dua ra nhu sau: “Mdt
do chai game c6 tdac dong tiéu cuc dén moi quan
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hé gitia gia tri cdm xuc (VE) va y dinh choi lai
game (RI)”.

T co s& ly thuyét, nghién ctiu thuc nghiém,
khao sat y kién chuyén gia, két hop cac gia
thuyét néu trén, mo hinh nghién ctiu dugc dé
xudt cu thé nhu sau:

MAT PQ CHOI GAME
(Intensity of playing games - [oT)

GIA TRI CHUC NANG
(Quality value — VQ)

GIA TRI XA HOI

Y PINH CHOI TIEP

(Social value — VS)

GIA TRI CAM XUC
(Emotional value — VE)

(Replaying intention - RI)

Hinh 1. M6 hinh nghién ctiu dé xuat

M0 hinh héa céc nhén té sé thé hién bang cac mo hinh kinh té lugng cé dang nhu sau:
RI=f,+B, VQ+pB,VS+p, VE+e (Mbhinh 1)
RI=0,+ B, VQ+pB, VS+p, VE+ B, ToT + e (Mo hinh 2)
RI=B,+p,VQ+B,VS+p, VE+p,ToT + B, ToT'VQ+ e (Mo hinh 3)
RI=p +B,VQ+B,VS+ B, VE+ B, ToT+ B, ToT' VS + e (M6 hinh 4)
RI=B +B,VQ+B,VS+ B VE+ B, ToT + B, ToT VE + e (M6 hinh 5)

Trong doé: RI: Nhan t6 phu thudc do ludng
Y dinh choi tiép game. VQ, VS, VE, IoT: lan
lugt la cac nhan t6 doc lap (gia tri chiic ning,
gia tri xa hoi, gia tri cadm xdc, mat do choi
game - s6 lan choi game trong mot tudn).
B,: hé s6 tu do, thé hién gia tri trung binh khi
cac nhan t6 doc lap trong mo hinh bang 0.
B, (i =1, 5): H¢ s6 hdi quy ctia cdc nhan t6 doc
l4p tuong ting.

3. Dii liéu va phuong phap nghién ctiu

Nghién ctiu tap trung khao sat doi tugng
nguoi tré c6 xu huéng da st dung tro choi truc

tuyén c6 do tudi tu 18 téi 35 tudi. V€ qui mo
mau, dé€ st dung phuong phap phan tich nhan
t0 khdm pha (EFA), kich thudc mau téi thiéu
phai la 50, tot hon la 100 va ti 1é quan sat/bién
do luong thich hgp la 5:1, néu tét hon niia c6
thé & mtc 10:1 (Hair va cong sy, 2010). Trén
co sG do, cd mau dugc dé xudt la 250 va dugce
chon theo phuong phap phi xac sudt cé han
ngach. Cac phén ti cia mau dugc phan bd
theo tiing nhém dic diém cd nhan. Qua trinh
thu thap y kién nhan dugc 223 phiéu hoan
chinh va dugc su dung trong cac phan tich
ctia nghién ctiu. Thong tin sau qua trinh thu
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thip sé dugc tac gia nhap liéu va xu ly bang
phan mém SPSS véi cac ky thuat thong ké mo
ta, kiém dinh d6 tin cdy thang do (CRA), phan
tich nhan t6 kham pha (EFA), hoi quy tuyén
tinh OLS c6 bién diéu tiét.

4. Két qua nghién ciiu va thao ludn
4.1. Thong ké mé ta

Nghién ctiu ti€p can 223 nguoi ¢é y dinh
choi tiép tro choi nhap vai tryc tuyén nhiéu
nguoi choi trong do tudi 18-35 tudi. Két qua
thong ké mo ta cho thdy ty 1¢ nam giéi choi
game cao hon nii (c6 133 ngudi gi6i tinh nam,
chiém ti1¢ 59,6%), trinh d9 cao déng va dai hoc
chiém trén 80%. V& nghé nghiép da s6 la sinh
vién (42,6%) va nhan vién van phong (35%).
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Doi tugng nhiing ngudi Freelancer va Kinh
doanh tu do lan luot 1a 8,1% va 14,3%. Mat do
choi game phén 16n tap trung trong khoang ti
4-7 lan trong 1 tudn.

4.2. Két qua kiém dinh d¢ tin cdy thang do

Kiém dinh thang do trudc khi phan tich
nhan t6 (EFA) nham ddnh gia m6i quan hé
ctia cac bién quan sat trong cung moét thang
do va tranh dugc cac bién khong can thiét vi
cac bién nay c6 thé tao nén cac nhén té gia khi
phan tich EFA (Churchill, 1979). Két qua cho
thdy, cac quan sat cé hé s6 tuong quan bién -
téng > 0,3 va tiéu chudn chon thang do khi hé
s6 Cronbach’s Alpha dat chuin tu 0,6 trg lén
(Nunnally, 1994).

Bang 1. Cronbach’s Alpha ctia cac thanh phan

Thang do Trung binh thang

Phuong sai thang
do néu bi loai bién  do néu biloai bién bién - tong

Tuong quan Cronbach’s Alpha

néu bi loai bién

Gia tri chiic nang (VQ): Cronbach’s Alpha = 0,803

VQl 20,05 9,651 0,568 0,770
VQ2 19,96 10,142 0,481 0,789
VQ3 19,95 9,682 0,565 0,771
VQ4 20,15 9,688 0,532 0,778
VQ5 19,85 9,607 0,574 0,769
VQ6 19,89 9,151 0,632 0,754
Gia tri xa hoi (VS): Cronbach’s Alpha = 0,821

VS1 14,04 9,787 0,611 0,787
VS2 14,09 9,176 0,653 0,774
VS3 14,04 9,746 0,605 0,789
V§4 14,19 9,027 0,688 0,763
VS5 14,16 9,848 0,518 0,815
Gia tri cam xic (VE): Cronbach’s Alpha = 0,785

VE1 15,12 7,031 0,581 0,739
VE2 15,09 7,203 0,461 0,779
VE3 15,11 6,781 0,605 0,730
VE4 15,11 7,078 0,561 0,746
VE5 15,00 6,739 0,607 0,730
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Phuong sai thang
do néu bi loai bién

Cronbach’s Alpha
néu bi loai bién

Tuong quan
bién - tong

Trung binh than

TGl do né’i bi loai bie’fgn

Y dinh choi lai (RI): Cronbach’s Alpha = 0,834
RI1 15,12 8,437

RI2 14,92 8,638

RI3 14,89 8,403

RI4 14,90 8,495

RI5 14,98 8,279

0,566 0,822
0,620 0,805
0,647 0,797
0,666 0,792
0,679 0,788

4.3. Két qua phdn tich nhdn té khdm phd
(EFA)

Céc budGc thuc hién EFA sé lan lugt thuc
hién cho cac thang do da huéng va thang

do don huéng. Trong dé, EFA thang do da
hudéng sé dugc thuc hién mot 1lan cho cac

Y dinh choi lai game (RI). Phuong phép xoay
nhén t6 Varimax dugc st dung, xoay nguyén
go6c cac nhén t6 dé t6i thiéu hoa s6 lugng cac
quan sat c6 hé s6 16n tai cung mot nhan to.
Vi vay, sé ting cuong kha nang giai thich cac
nhan t6. Sau qua trinh loai cdc bién khong

thoa diéu kién cho thanh phan da huéng bao
gom: VE2, VS5, VQ2, VQ4. Két qua EFA sau
cung dugc cho trong trong bang sau:

thanh phan goém gid tri chiic ning (VQ), gia
tri xa hoi (VS), gia tri cam xuc (VE). EFA
thang do don hudéng sé dugc thuc hién cho

Bang 2. Két qua phan tich EFA sau cung

o ; Nhan t6
Cac bién quan sat
1 2 3
VS2 0,792
VS§4 0,791
VS1 0,755
VS§3 0,744
VQ6 0,820
VQ5 0,775
VQs3 0,721
VQl1 0,614
VE4 0,759
VE5 0,752
VE3 0,727
VE1 0,656
Cac chi s6 kiém dinh
- Chi s6 KMO 0,863
- Kiém dinh Barlett 0,000
- Téng phuong sai trich 62,050
— Phuong sai trich 22,074 20,098 19,879
- Gia tri Eigenvalues 4,539 1,799 1,108
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T6ng phuong sai trich giai thich dugc cta
mo hinh dat 62,050% t6ng bién thién ctia cac
bién quan sat thda man diéu kién (Gerbing &
Anderson, 1988). Kiém dinh KMO va Barlett
cho chi s6 KMO dat 0,863 va gia tri kiém dinh
mtuc y nghia sig dat 0,000, nhiing chi s6 trén
hoan toan thoa diéu kién d€ mo hinh phén tich
nhan t6 kham pha dat sy thich hgp cao trong
phan tich.

Cac hé s6 tai nhan t6 (Factor loading)
ctua nhan t6 dugc hinh thanh déu cho gia tri
toi thiéu dat trén 0,5, théa man diéu kién dé
nghién ctiu dat y nghia thuc tién (Hair va cOng
su, 1998), dong thai, khac biét hé s6 tai gitia cac
bién dat t6i thiéu gin 0,3, thoa man diéu kién
dé moi bién quan sat ton tai trong mo6 hinh
tap trung gidi thich cho mét nhan t6 duy nhat
(Jabnoun & Al-Tamimi, 2003). Véi nhiing
chi s6 trén, cé thé két luan, moé hinh phan tich
nhan t6 hoan toan c6 y nghia thuc tién, kha
nang giai thich cho thuc té cao va hinh thanh 3
nhan t6 cd y nghia:
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Nhén t6 1: Gia tri chtic nang (VQ) bao goém 3
bién quan sat: VQ1, VQ3, VQ5, VQ6.

Nhén t6 2: Gia tri xa hoi (VS) bao gom 3 bién
quan sat: VS1, VS2, VS3, V§4.

Nhan t6 3: Gia tri cam xuc (VE) bao gom 3
bién quan sat: VE1, VE3, VE4, VES.

4.4. Két qua phdn tich hoi quy

Dua trén bang két qua phén tich hoi quy,
ta c6 thé thdy 3 nhan t6 bao gom gia tri chtc
ndng, gia tri xa hoi va gia tri cam xic cé su
anh huéng tich cuc dén nhan t6 y dinh choi
lai game (mtc y nghia 1%). Trong do6, gia tri
cam xdc anh hugng manh nhat (hé s6 hoi quy
chudn hoéa 16n nhat); tiép theo la gia tri xa hoi;
cuoi cung la gid tri chtic nang. Ngoai ra, mat do
choi game c6 tac dong tich cuc dén moi quan
hé gitia gia tri xa hoi va y dinh choi lai game
(mtc y nghia 10%). Tuy nhién, mat do choi
game lai khong c6 vai tro diéu tiét trong moi
quan h¢ gitia gia tri chtic nang, gia tri cam xuc
vay dinh choi lai game.

Bang 3. Két qua phan tich hoi quy

MGJdi quan hé Mo hinh1 Mo6hinh2 Mo6hinh3 Mohinh4 M6 hinh5
Hé s6 hoi quy da chuén hoa

H1.VE->RI 0,463*** 0,476*** 0,514*%** 0,467*** 0,485*%**

H2. VS > RI 0,270*** 0,275%** 0,271%* 0.409+** 0,289***

H3.VQ > RI 0,199*** 0,191%* 0,187%** 0,173%** 0,900

Tac dong diéu tiét

IoP > RI 0,065 0,186 0,423* -0,267

Hb5a. VExIoP > RI -0,122

H5b. VSxIoP > RI -0,372%

Hb5a. VQxIoP > RI 0,354

R? hiéu chinh 0,565 0,657 0,565 0,571 0,568

Kiém dinh F 96,995%** 73,606** 58,718%** 60,129*** 59,4327

4.5. Thdo ludn két qua nghién ciiu

Dua trén khung ly thuyét vé gid tri cam
nhén cua khach hang, nghién ctiu nay da cung
cap thém thong tin chi tiét vé cac yéu t6 quan
trong thic ddy dén y dinh choi lai game doi

vé6i thi trudng MMORPs tai Viét Nam. Mo
hinh dé xuat da kiém dinh md&i quan hé gitia
gid tri chiic nang, gia tri xa hoi, gid tri cdm xuc
va y dinh choi lai game, cling nhu vai tro diéu
tiét ctia mat do choi game. Két qua nghién ctiu
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cho thdy, hién nay ngudi dung tro choi nhap
vai truc tuyén nhiéu ngudi choi c6 xu hudng
nudng chiéu theo cdm xuc ctia minh, nén VE
ludn c6 stic anh huéng 16n dén ngudi st dung.
Bén canh d6, muc d¢ tic dong quan trong thu
hai va tht ba lién quan dén gia tri xa hoi va gia
tri chiic nang. Diéu nay c6 y nghia rang nguoi
choi khong nhiing cé nhu ciu choi game thuan
tuy, ma quyét dinh choi game ctia ho c6 lién
quan dén yéu t6 xa hoi va chiic nang vi du nhu
nhiling game c6 cOt truyén gan giii v6i doi sdng
c6 thé sé thu hidt sy quan tdm cua ho nhiéu
hon. Tro choi c6 tinh tuong tac, chiic nang va
ndi dung gin véi boi canh xa hoi c6 thé sé dugc
thu hut nhiéu hon. Cu thé, ngudi choi lan dau
cam thdy cdc noéi dung clia game gan gii va
mang tinh thuc té thi khach hang sé thich va c6
thé & lai tiép tuc choi game. Nhiing phat hién
nay nhéit quan vé6i cac nghién ctu trudc day
(Chang, 2013; Chang va cOng su, 2014; Rezaei
& Ghodsi, 2014; Hsiao va cong sy, 2016; Su va
cong su, 2016).

Ngoai ra, tdc dong diéu tiét ctia cudng do
choi game (IoP) khong kiém duyét méi quan
hé ctia gid tri cdm xdc va gid tri chic nang véi
y dinh choi lai game. Két qua phan tich anh
hudng cua tuong tic gin bang 0 va khong co
y nghia thong ké. Nhu vay, thim my cta tro
choi va cac thudc tinh 4&m thanh, hinh anh rat
quan trong trong viéc giti chan ngudi choi,
vi anh huéng ctia chung déi véi y dinh choi
lai game khong bi thay d6i béi cuong do cta
tro choi dang choi. Theo Molinillo va cong su
(2020), diéu nay co thé la do anh hudng cta
kich thich thi gidc, am thanh c6 trong tri nhé
ngam clia ngudi choi va ndng cao cac gid trj vé
mdt cam xuc. Tuy nhién, IoP lam suy yéu moi
quan hé gitia gia tri xa hoi va y dinh choi lai
game. Diéu do cho thdy, ngudi choi game cam
gidc chua dugc tao 4n tugng tot véi ngudi khac
va su chap nhan cua xa hoi véi nhiing chi trich,
phé phan,... khi s6 lan choi ctia ho cang nhiéu.
Nghién ctiu nay la mét 14n ntia dong gép vao
tai liéu vé hanh vi ngudi tiéu dung béi vi né mé
rong nhiing phat hién cua Shankar va cong su
(2003), Molinillo va cong su (2020), dac biét 1a
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mot phat hién méi trong bdi canh Viét Nam
véi tro choi MMORPs.

5. Két luin va ham y quan tri
5.1. Két lugn

Nghién ctiu cho thay, y dinh choi lai game
chiu anh hudng nhiéu bédi cac yéu to gia tri
nhan thic nhu gia tri chlc nang, gia tri cam
xuc va gia tri xa hoi. Trong do6, nhan t6 anh
hudng manh mé nhat la gia tri cdm xuc; sau do
la nhan t6 gia tri xa hoi, va cudi cung 1a tri chic
nang. Nghién ctiu tich hgp tac dong cta bién
diéu tiét cho thay cudng do choi game lam suy
yéu moi quan hé gitia gia tri xa hoi va y dinh
choi lai game. Tuy nhién, cudng do choi game
khong co vai tro diéu ti€t moéi quan hé cua gia
tri cdm xuc va gia tri chic nang véi y dinh choi
lai game. Nhu véy, cdc phuong 4n nhdm tiang
cac thanh phan gia tri cdm nhan phan l6n déu
c6 két qua cuodi cunglalam ting y dinh choi lai.
5.2. Ham y quadn tri

O g6c do gid tri cdm xiic, dya trén s6 thich va
nhan thic gia tri cta nguoi choi tro choi truc
tuyén, hién tai cdc doanh nghiép va t6 chiic tu
khu vuc logi nhuan dén philgi nhuén dang trién
khai cac ung dung tro choi tryc tuyén trong
cac hoat dong kinh doanh ctia ho. Ngoai ra, cac
nha cung cép tro choi truc tuyén dang xem xét
sd thich cua ngudi dung dang thay d6i nhanh
chong. Cac nha quan ly tiép thi nén cung cap
gia tri cho ngudi tiéu dung trong thi truong tro
choi truc tuyén bang cach nhan manh vao khia
canh cam xtc cta gid tri. Diéu nay la do nguoi
choi tro choi truc tuyén hau hét bi anh hudng
bdi cac tinh nidng cam xuc cta tro choi. Cac
game MMORPG chu yéu tim kiém cam xdc va
cam giac choi game. Vi vdy, cac nha san xuat
MMORPG nén gia tang d4u tu sdng tao cac y
tuéng mdi va tinh tuong tdc nham tic dong
Vao cam xuc cua ngudi choi game dé ting kha
nang tiép tuc choi lai. Két qua nay khong chi cé
thé& dua ra cac ggi y chinh sach cho nganh cong
nghiép game ma con cho cac cong ty khong
chuyén nghiép kinh doanh game nhung muén
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sti dung game dé€ quang cdo va thu thip thong
tin ctia ngudi choi.

O gbc @6 gia tri chiic nang, day l1a yéu t6
dé do luong va dinh lugng nhit trong 3 yéu
td nay. N gili vai tro quan trong trong canh
tranh gitia cdc doanh nghiép trong nganh cong
nghiép san xudt game tuong tac online. Cac
nha thiét ké tro choi truc tuyén nén xem xét
tac dong cua gia tri nay dén quyét dinh cta
ngudi choi. Can chu trong hon trong viéc cap
nhéat méi nhat thi hi€u khach hang, xac dinh r6
phan khuc khach hang dé€ hi€u r6 hon nhiing
dac diém tinh cach va hanh vi cia cdc nhom
khach hang chinh; xac dinh ky vong va quan
tam cta cac nhém khach hang vé chtic nang
cua game nhu chat liéu, ndi dung, hinh dang
va dinh dang ctia cac tro choi truc tuyén. Tu do6
gitip cac nha san xudt game phat trién thém cac
chtic nang nham mang lai nhiéu gia trj gia ting
hon cho khach hang.

TAI LIEU THAM KHAO
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O géc do gid tri xa hoi, cac nha quan Iy nén
nhén ra tam quan trong cta cac kénh truyén
thong xa hoi. Hau hét nhiing ngudi tham gia
tro choi tryc tuyén dang xem xét tinh xa hoi
clia cac tuong tac tro choi truc tuyén véi ban
beé ctia ho trén khip thé gigi. Cac cong ty kinh
doanh game c6 thé t6 chtc sinh hoat cau lac
bd, dd6i nhém, cac cudc thi va hoi thao offline
dé cac game thu c6 thé biéu dién, lam quen
va chia sé kinh nghiém; ti d6 gitp cac game
online dugc thu hat tot hon vi két ndi duge véi
thuc t€ va cam xdc xa hdi. Ngoai ra, nghién ctiu
nay cho thiy rang cuong d6 choi game lam suy
yéu moi quan hé gitia gid tri xa héi va y dinh
choi lai game. Do d6, nha san xuét can quan
tam gia tri xa hoi doi véi hanh vi ctia nguoi
choi tro choi truc tuyén qua mot thai gian dai.
Can cai tién game theo chiéu huéng mang dén
nhiing gid tri tich cyc nhiéu hon dé xa hoi c6
nhiing nhin nhan tich cuc, chidp nhén va cé
nhiing dn tugng tét vé no theo thaoi gian.
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